COLEGIO ANGLO ARTUR NOGUEIRA
Alameda Monsenhor Edisson Vieira Licio, 506 — Nova Artur
Artur Nogueira/SP — CEP 13162-062
Fone: (19) 3827-4820
www.angloarturnogueira.com.br

Oficio n2 10/2023
Artur Nogueira, 28 de Setembro de 2024.

lima. Sra.
Gilssara Cavalcanti de Lima Bandeira
Dirigente Regional da Diretoria de Ensino de Limeira — SP

Assunto: Novo Regimento Escolar
Senhora Dirigente,

A escola, DUTRA EDUCACIONAL LTDA — ME, representada pelos diretores Valdir Brégio Dutra
e Vivian Portossi Barbosa Dutra, situada a Alameda Edisson Vieira Licio, 506 — B2 Nova Artur—
Artur Nogueira/SP - CEP 13.162-062 inscrita no CNPJ n? 07.013.714/0001-83, Inscricdo
Estadual Isenta, denominada de Colégio Dutra = Anglo Artur Nogueira, vem por meio deste
solicitar a anélise e homologagdo do novo Regimento Escolar, que se sobrepord sobre o
anteriormente homologado pela Dirigente Regional de Ensino del2 de dezembro de 2022,
publicada no DOE de 13 de dezembro de 2022.

Atenciosamente,

o ﬁ B it

Vivian P. Barbosa Dutra
Diretora de Escola
RG: 27.081.554-5
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TiITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO | — DA IDENTIFICAGAO E CARACTERIZAGAO DA UNIDADE ESCOLAR

Artigo 12 - A empresa, DUTRA EDUCACIONAL LTDA - ME, situada a Alameda Monsenhor
Edisson Vieira Licio, 506 — Nova Artur — Artur Nogueira/SP — CEP 13.162-062, inscrita no
CNPJ n? 07.013.714/0001-83, Inscricdo Estadual isenta, denominada de COLEGIO DUTRA e
nome fantasia COLEGIO ANGLO ARTUR NOGUEIRA, jurisdicionada a Diretoria Regional de
Ensino - Regido de Limeira, com base na legislacdo vigente, reger-se-a por este regimento
qgue define a estrutura didatica, pedagdégica, administrativa e disciplinar da Unidade Escolar.

§ 12 — O DUTRA EDUCACIONAL, ministra cursos de nivel infantil (manha e tarde),
fundamental 12 ao 52 ano (manha e tarde) e 62 ao 92 ano (manha e tarde) e médio (manhd e
tarde).

§ 22 — Ao DUTRA EDUCACIONAL, representado por seus sdcios Valdir Brogio Dutra e Vivian
Portossi Barbosa Dutra, compete a administracdo geral da Escola e a responsabilidade por
seu funcionamento.

§ 32 — O DUTRA EDUCACIONAL, representado por seus sécios, professores e funcionarios,
respeita toda forma de expressdao de pensamento e religido, porém, tem como filosofia o
ensino cristdao, ndao denominacional, baseados na Biblia Sagrada, podendo realizar eventos,
palestras, reunides voltadas para estudo e aplicagdo dos preceitos cristdos sem quje haja
obrigatoriedade na grade curricular.

§ 42 — O regimento desta unidade escolar sera submetido a apreciacao do conselho de
escola e aprovacado da Diretoria Regional de Ensino.

CAPITULO Il — DOS FINS E OBJETIVOS DA EDUCAGCAO ESCOLAR

Artigo 22 - O DUTRA EDUCACIONAL tem como meta a formagao do individuo desde a
infancia até a qualificacdo profissional, dispGe de educacdo infantil, ensino fundamental e
médio, e para tanto estabelece os seguintes propdsitos:

EDUCACAO INFANTIL:
I.Buscar a interacdo da crianca desde sua tenra idade para a obtencdo do desenvolvimento
psicomotor, intelectual e social, preparando-a para a vida escolar ulterior;
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ENSINO FUNDAMENTAL:

II. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

lll. A compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes
e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IV.O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao
de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

V. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

ENSINO MEDIO:

VI.LA consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

VII. A preparagao bdsica para o trabalho, empreendedorismo e a cidadania do educando,
para continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condi¢Oes de ocupacgao ou aperfeicoamento posteriores;

VIII. O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacgao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IX.A compreensdao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

EDUCACAO ESPECIAL

X. Desenvolvimento global das potencialidades dos alunos;

XI. Incentivo a autonomia, cooperacgao, espirito critico e criativo da pessoa com necessidades
educacionais especiais;

XIl. Frequéncia a escola em todo o fluxo de escolarizagao, respeitando o ritmo do préprio
aluno;

XIll. A formacao de profissionais, através de metodologias que possibilitem ao educando nao
s6 adquirir conhecimentos e conceitos especificos, mas também uma formacao global;

XIV. Atendimento educacional adequado as necessidades especiais do aluno, no que se
referem a curriculos adaptados, métodos, técnicas e materiais de ensino diferenciado,
ambiente emocional e social da escola favoravel a integracdo social do aluno;

XV. Avaliacdo permanente com énfase no aspecto pedagdgico considerando o educando em
seu contexto biopsicossocial a identificacdo de suas possibilidades de desenvolvimento;

XVI. Envolvimento familiar e da comunidade no processo de desenvolvimento global do
educando.

CAPITULO Il - OBJETIVOS GERAIS EM RELAGAO AO ALUNO

XVII. Respeitar o aluno, dando-lhe oportunidade de acesso e permanéncia na escola;
XVIIl. Dar liberdade de aprender, de ensinar, de pesquisar, de divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;
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XIX. Aceitar o pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

XX. Respeitar a liberdade e ter apreco a tolerancia;

XXI. Manter, na unidade escolar, a gestdo democrdtica nos termos da lei;
XXIl. Garantir padrao de qualidade de ensino;

XXIIl. Valorizar experiéncias extraescolares;

XXIV. Vincular a educacdo escolar ao trabalho e as praticas sociais.

Artigo 32 — A educacdo escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Artigo 42 — Os objetivos do ensino convergem para os fins mais amplos da educacdo
nacional, expressos na Lei n.2 9394, de 20 de dezembro de 1996.

Artigo 52 — O DUTRA EDUCACIONAL prestara servicos educacionais com base em principios
da Constituicdo Federal e Estadual:

I. lgualdade de condi¢Oes para o acesso e permanéncia na Escola, vedada qualquer forma
de discriminacdo e segregacao;

Il. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o
saber;

lll. Pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas;

IV. Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V. Valorizagao do profissional da educacao escolar;

VI. Garantia de padrdo de qualidade;

VIl. Valorizagao da experiéncia extraescolar;

VIII. Vinculagdo entre a educacgao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 62 — O DUTRA EDUCACIONAL estd organizado para atender as necessidades soécio
educacionais e de aprendizagem dos alunos em prédio com salas equipadas e adequadas aos
diferentes niveis de ensino e cursos ministrados.

Paragrafo Unico— O DUTRA EDUCACIONAL funciona em dois turnos diurnos.

Artigo 72 — O DUTRA EDUCACIONAL esta organizado para oferecer, em cada curso,
cumprimento total da carga horaria e disciplinar, que sdo agrupadas em faixas com duragdes
variaveis.

§ 12 — Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que s3do desenvolvidas
atividades regulares de aula, contando com a presenca dos professores e a frequéncia
controlada dos alunos.
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§ 22 — Para cumprimento da carga horaria prevista para cada curso, o tempo de intervalo
entre as aulas, que compreende o “recreio”, é considerado como atividade escolar e
computado na carga horaria didria de cada disciplina.

§ 39 — Utiliza dos principios de flexibilidade e contextualizacdo em cada mddulo dos cursos
garantindo a identidade dos perfis profissionais de conclusdo de curso, bem como respeita a
carga hordria prevista para a Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio.

TiTULO 1l
DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CAPITULO | - DA CARACTERIZAGAO

Artigo 82 — A organiza¢dao e desenvolvimento do ensino compreendem um conjunto de
medidas voltadas para consecu¢dao dos objetivos estabelecidos na proposta da Unidade
Escolar, abrangendo:

I.  Niveis, cursos e modalidades de ensino;

II. Curriculos;

Ill. Cursos e projetos especiais.

IV. Progressdo continuada;

V. Progressao parcial;

VI. Retencdo parcial.

CAPITULO Il - DOS NiVEIS, CURSOS E MODALIDADES

Artigo 92 - O Colégio, para a consecuc¢ao dos seus objetivos educacionais, mantém os cursos
de Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio sendo nos seguintes horarios:

*Educacdo Infantil das 07h30min as 12h00min e das 13h00min as 17h30min;

*Ensino Fundamental (12 ao 52 anos) das 07hOOmin as 12h00min e das 13h00min as
18h00min;

*Ensino Fundamental (62 ao 92anos) 07h00min as 12h20min e das 12h40min as 18h00min;:

-6°ano: 05 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 30 aulas semanais;
-7°ano: 05 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 30 aulas semanais;
- 8% ano: 05 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 30 aulas semanais;

- 9% ano: 05 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 30 aulas semanais.

*Ensino Médio das 07h00min as 12h20min e das 13h30min as 16h20min.

- 12 Série: 02 dias de 09 aulas e 03 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 36 aulas semanais;



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE LIMEIRA/SP
DUTRA EDUCACIONAL LTDA
Alameda Monsenhor Edisson Vieira Licio, 506
Nova Artur — Artur Nogueira/SP
REGIMENTO ESCOLAR

- 22 Série: 02 dias de 09 aulas e 03 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 36 aulas semanais;

- 32 Série: 02 dias de 09 aulas e 03 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 36 aulas semanais.

Artigo 102 - O Colégio oferecerd o periodo integral para a Educacdo Infantil e para o Ensino
Fundamental | até o 52 Ano — turno das 07h00Omin as 12h00min e das 13h00Omin as
18h00min.

Artigo 112 - Mediante aprovacgao prévia dos érgaos préprios do Sistema Estadual de Ensino,
o Colégio podera oferecer outros cursos para atendimento aos interesses da comunidade e
na forma de legislacdao em vigor.

Artigo 122 - O Colégio ministrard seus cursos nos periodos matutino, vespertino e integral.
Artigo 132 - O Colégio administrara relagdes de entrosagem e intercomplementaridade com
outros estabelecimentos de ensino ou instituicdes sociais, a fim de aproveitar as capacidades
ociosas e suprir eventuais deficiéncias.

Artigo 142 — O DUTRA EDUCACIONAL adota para todos os cursos o sistema modular, com
cumprimento total da carga hordria de cada um, seguindo as normas especificas e legislacao

vigente.

Artigo 152 — A instalacdo de novos cursos estd sujeito a competente autorizacdo da Diretoria
Regional de Ensino — Regido de Limeira a qual o DUTRA EDUCACIONAL esta jurisdicionado.

e HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO COLEGIO

O Colégio funciona semanalmente das 06h30min as 18h30min.

Das 12h00min as 13h00min a secretaria/financeiro fecha para almocgo.
CAPITULO lll - DOS CURRICULOS

Artigo 162— O curriculo dos cursos dos diferentes niveis e modalidades de ensino tem uma
base nacional comum e uma parte diversificada, observada a legislacdo especifica.

Paragrafo Unico — As matrizes curriculares especificando cada componente do curriculo, sua
distribuicdo, carga horaria e duragdo, bem como toda situacdao metodoldgica integra o Plano
de Curso de cada um.

§ 19- A escola poderd organizar classes, ou turmas, com alunos de séries distintas, com niveis

equivalentes de adiantamento na matéria, para o ensino de linguas estrangeiras, artes, ou
outros componentes curriculares.
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§ 292 - A escola deve estabelecer projeto especial para atender alunos cujas condi¢des
especiais de saude comprometam o cumprimento das obrigacdes escolares, utilizando-se de
procedimentos pedagodgicos, tais como: compensacdo de auséncia, trabalhos de pesquisa,
avaliacOes especiais (escritas ou orais), procedimentos estes compativeis com a condi¢do e a
disponibilidade de tempo desses estudantes.

§ 32 - No caso dos alunos da educacao especial, devera ser observada a legislacdo especifica.

Secao |
Da Educacgao Infantil

Na Educacdo Infantil, a crianca é recebida de maneira acolhedora, com cuidados que
permitem a construcao de vinculos de confianca, afeto e seguranca. O ato de aprender da-se
na brincadeira, no convivio com o outro, no relacionamento com a natureza, nas rodas de
conversa, nos momentos de leitura e faz-de-conta e nas multiplas atividades artisticas. O
espaco fisico da escola, materiais, brinquedos, mobilidrio e todos os demais recursos sao
utilizados como instrumentos ativos do processo educacional, contribuindo para o
desenvolvimento cognitivo e psicoldgico das criangas.

Embora as criangas desenvolvam suas capacidades de maneira heterogénea, a educag¢ao tem
por funcdo criar condicdes para o desenvolvimento integral de todas as criangas,
considerando, também, as possibilidades de aprendizagem que apresentam nas diferentes
faixas etdrias através de uma atuagcdao que propicia o desenvolvimento de capacidades
envolvendo aquelas de ordem fisica, afetiva, cognitiva, ética, estética, de relacdo
interpessoal e inserg¢do social.

Secao ll
Do Ensino Fundamental Anos Iniciais

No Ensino Fundamental se constituem e consolidam-se a escrita, a leitura e o calculo,
aprendizagens fundamentais para o desenvolvimento da expressdo e do raciocinio légico. E
espaco de educacdo formativa e informativa. Tempo em que os conceitos sao sistematizados
e avaliados para a constituicao de valores individuais e coletivos. As relacdes passam a fazer
parte da pratica académica. Conceitos de ética, cidadania e responsabilidade pessoal e
socioambiental estdo presentes no dia-a-dia, visando a uma educacdo ampla e renovada. A
articulacdo entre conceitos, procedimentos e atitudes forma o alicerce sobre o qual se
constréi o curriculo do Ensino Fundamental.

O Ensino Fundamental deve estar comprometido com a democracia e a cidadania.

PCNs orientam a escola quanto aos principios gerais que visam a consecucdo das seguintes
metas:

- respeito aos direitos humanos e exclusdo de qualquer tipo de discriminacdo, nas relagdes
interpessoais, publicas e privadas;

11
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- igualdade de direitos, de forma a garantir a equidade em todos os niveis;
- participacdo como elemento fundamental a democracia;
- corresponsabilidade pela vida social como compromisso individual e coletivo.

Secao lll
Do Ensino Fundamental Anos Finais

No Ensino Fundamental se constituem e consolidam-se a escrita, a leitura e o calculo,
aprendizagens fundamentais para o desenvolvimento da expressdo e do raciocinio légico. E
espaco de educacdo formativa e informativa. Tempo em que os conceitos sao sistematizados
e avaliados para a constituicdao de valores individuais e coletivos. As relagdes passam a fazer
parte da prdatica académica. Conceitos de ética, cidadania e responsabilidade pessoal e
socioambiental estdo presentes no dia-a-dia, visando a uma educa¢dao ampla e renovada. A
articulacdo entre conceitos, procedimentos e atitudes forma o alicerce sobre o qual se
constroi o curriculo do Ensino Fundamental.

As atividades pedagodgicas do Ensino Fundamental de 62 ao 92 ano, tem como base a
concepc¢ao humanista.

Os objetivos propostos pelos parametros curriculares para o Ensino Fundamental de 62 ao
92 ano sdo instigantes, por desafiar educadores e estudantes a uma relacdo de
corresponsabilidade para obter na escola, o prazer de aprender e o sentido do saber.

Este segmento do curso Fundamental considera este compromisso e desafio como condi¢cao
necessaria para atingir os objetivos descritos na sequencia, junto aos estudantes: utilizar
diferentes fontes de informagcdo e recursos tecnoldgicos para adquirir e construir
conhecimento; questionar a realidade, formulando e resolvendo problemas com
criatividade, usando a intuicdo e analise critica; compreender a cidadania como participacao
social e politica adotando no dia a dia, atitudes de solidariedade, cooperagdo, posicionar-se
de forma responsavel e construtiva utilizando o didlogo como forma de mediar conflito;
perceber-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente contribuindo
ativamente para a melhoria do meio em que vive.

Secao IV
Do Ensino Médio

O Ensino Médio tem como objetivo propiciar ao aluno o contato mais amplo possivel com
todas as dareas do conhecimento e, assim, formar o cidaddo responsavel e capaz de
solucionar problemas utilizando as ferramentas adquiridas com a aprendizagem na escola.
Nesta fase, o objetivo primordial do Colégio Anglo é oferecer exceléncia académica nas
diferentes disciplinas, promover a discussdo dos temas atuais e garantir que o aluno seja
capaz de fazer uma escolha profissional consciente e tenha éxito no processo de selecdo
para a faculdade.
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NOVO ENSINO MEDIO:

Educacdo mais conectada com o mundo atual.

e Conteldos essenciais para o trabalho e a vida em sociedade.
e Abordagens interdisciplinares.

e  Curriculos flexiveis.

e Ampliacdo da oferta da educacdo em tempo integral.

e Incentivo ao protagonismo juvenil.

e Desenvolvimento do projeto de vida dos estudantes.

I FORMAGAO GERAL

O curriculo passa a ser dividido em dois: a Formagdao Geral Basica, que atende todos os
pressupostos da BNCC, e os Itinerdrios Formativos, que vinculam as competéncias das areas
do conhecimento (BNCC) a eixos estruturantes: Investigacdo Cientifica, Processos Criativos,
Empreendedorismo e Mediacdo e Intervencao Sociocultural.

Il AREA DE LINGUAGENS E SUAS TECNOLOGIAS:

Producao de texto, andlise lingiiistica,literatura e arte, lingua inglesa.

Para o Ensino Médio, espera-se que a area de Linguagens e suas Tecnologias ampliem as
praticas de diferentes linguagens, levando os alunos a reconhecer seus diversos usos e
analisar de forma critica as relacbes de poder que se instauram nos discursos; além de
possibilitar sua participacdo e apreciacdo de diversas manifestacGes culturais e desenvolver
0 uso consciente de diversas midias e tecnologias.

Il MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS:

Matematica A, Matematica B.

O ensino da Matematica no Ensino Médio tem por objetivos consolidar e aprofundar os
objetos de aprendizagem estudados no Ensino Fundamental de forma que esse componente
curricular possibilite que o aluno se torne um cidadao reflexivo, critico e atuante no meio em
gue vive. Assim, o ensino da Matematica na Educacdo Basica pretende, além do exposto,
fazer com que os alunos desenvolvam caminhos que lhes possibilitem:

Entender e solucionar problemas do cotidiano e de outras atividades cientificas;

Construir mecanismos que facilitem o reconhecimento de padrdes algébricos, numéricos ou
geométricos;

Estimar e avaliar a coeréncia de resultados;

Relacionar a disciplina com outras dreas do conhecimento;

Aproximar-se dos avancgos da era digital;
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Avaliar propostas de intervengdo na realidade.

Il AREA DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS APLICADAS:

Histdria, geografia.

Desenvolve nos alunos a capacidade de ler o mundo de forma critica e contextualizada,
dando a base tedrica e as condi¢des para que elaborem e apliguem interpretacdes sobre as
relacdes, os processos e as multiplas dimensdes da existéncia humana. Para que haja o
trabalho com todas as habilidades previstas na BNCC, as disciplinas extrapolam as limitacGes
de seu componente curricular e propdem abordagens que retomam conceitos filosoficos e
sociologicos.

I.IV  AREA DE CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS:

Fisica, quimica, biologia.

No Ensino Médio, a drea de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, por meio da articulagao
entre os componentes curriculares de Fisica, Quimica e Biologia, amplia, sistematizam e
contextualizam os conhecimentos, as praticas e as linguagens especificas da area. Nesse
sentido, ao longo do material, propde-se um trabalho investigativo para que os processos e
procedimentos cientificos e tecnoldgicos sejam compreendidos e aplicados pelos
estudantes. Assim, busca-se fornecer todo o substrato tedrico necessario para que eles
consigam analisar, investigar e discutir questdes contemporaneas a luz do pensamento
cientifico e aplicar o aprendizado na resolugdo de problemas individuais, sociais e coletivos
de maneira autbnoma e consciente.

1. ITINERARIOS FORMATIVOS

Um dos principios norteadores das Diretrizes Curriculares Nacionais da Educa¢do Bdasica
(DCN) na etapa do Ensino Médio é o aprimoramento do educando como pessoa humana,
incluindo a formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico. Em consonancia com esse principio, o material foi estruturado, para as duas
primeiras séries do Ensino Médio, dois Itinerdrios Formativos, dando aos estudantes a
possibilidade de escolha para se aprofundar na drea de maior afinidade, desenvolvendo o
protagonismo dos alunos e o acolhimento das juventudes.

Para esses ltinerarios Formativos, elaborou-se um curriculo multisseriado, permitindo que
alunos de diferentes faixas etarias entrem em contato, trocando experiéncias e
conhecimentos. O material didatico de cada Itinerario é composto por trilhas de
aprofundamento. Cada trilha de aprofundamento é, por sua vez, composta por quatro
cursos eletivos semestrais. Sao eles:
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i1 ITINERARIO: NUCLEO DE ESTUDOS EM LINGUAGENS E CIENCIAS HUMANAS - As
trilhas que o compdem sdo: Oficina de Literatura, Criacdo e estudos de Artes, Nucleo de
analises historiograficas e Observatério geografico. Cada uma dessas trilhas tem duracao de
dois anos, com quatro cursos semestrais.

1.1 ITINERARIO: NUCLEO DE ESTUDOS EM CIENCIAS DA NATUREZA - As trilhas que o
compdoem sdo: Observatdrio de fendmenos bioldgicos, Analise e investigacdes quimicas,
Oficina de Fisica investigativa. Cada uma dessas trilhas tem duracdo de dois anos, com
quatro cursos semestrais.

1. CICLO ACADEMICO BASICO (COMUM AOS DOIS ITINERARIOS) - As trilhas que o
compodem sdo: Pratica de argumentacdo e Nucleo de Investigacdo Matematica.
Cada uma dessas trilhas tem duracdo de dois anos, com quatro cursos semestrais.

M. CURSOS ELETIVOS

Os cursos foram estruturados de modo a possibilitar o trabalho multisseriado, ou seja, as
composi¢des dos cursos nao seguem pré-requisitos de um ano para outro. Nesse sentido,
eles podem ser ministrados juntando alunos da 12 e da 22 série. Os cursos sdo: Sociologia,
Filosofia, Educacao Financeira, Empreendedorismo, Projeto de Vida, Projeto de Esporte e
Debates Contemporaneos.

O aluno tem possibilidade de escolher dois cursos, além do Projeto de Vida, Projeto de
esporte e Debates Contemporaneos serdao oferecidos para todos os alunos da 12 e da 22
série.

CAPITULO IV - DA PROGRESSAO PARCIAL

Artigo 172 — Esta unidade escolar adota o regime de progressao parcial de estudos para
alunos do ensino médio regular, que, apds estudos de reforco e recuperagao, nao
apresentam rendimento escolar satisfatorio.

§ 12 - O aluno, com rendimento insatisfatério em até 3 (trés) componentes curriculares, sera
classificado na série subsequente, devendo cursar, concomitantemente ou ndo, estes
componentes curriculares;

§ 22 - O aluno, com rendimento insatisfatério em mais de 3 (trés) componentes curriculares,
serd classificado na mesma série, sendo considerado parcialmente retido e ficando
dispensado de cursar os componentes curriculares concluidos com éxito no periodo letivo
anterior.

CAPITULO V - DOS PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 182 — Esta escola poderd desenvolver projetos especiais abrangendo:
| - atividades de reforco e recuperacdo da aprendizagem e orientacdo de estudos;
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Il - organizacdo e utilizagdo de salas ambiente, de multimeios, de multimidia, de leitura e
laboratorios;

Il - grupos de estudo e pesquisa;

IV- cultura e lazer;

V - outros de interesse da comunidade.

Pardgrafo Unico - Os projetos especiais, integrados aos objetivos da escola, sdo planejados e
desenvolvidos por profissionais da escola e aprovados nos termos das normas vigentes.

CAPITULO VI - DO ESTAGIO PROFISSIONAL

Artigo 192- Os alunos do Ensino Médio podem participar de programas de estdgio como um
ato educativo que visa a preparacdao para o mundo produtivo e sua adaptacdo as novas
formas de organizac¢do do trabalho.

Artigo 202 - O estagio curricular do Ensino Médio caracteriza-se como uma oportunidade de
complementacdo curricular aberta ao aluno, em carater optativo, que tem como objetivos:

| - assegurar ao aluno a vivéncia no mundo empresarial de experiéncias profissionais por
meio da realizagdo de atividades de aprendizagem social, profissional e ou cultural
imprescindiveis a uma vida cidad3;

Il - valorizar a experiéncia profissional e o estudo nao formal;

[l - refletir sobre a realidade vivenciada no mercado de trabalho;

IV - desenvolver valores, postura ética e responsavel e aptiddes para uma vida produtiva.

Artigo 212 - Estd apto a realizacdao do estagio o aluno frequente e matriculado no Ensino
Médio e que contar, no minimo, com 16 (dezesseis) anos completos, na data de inicio do
estdagio.

Artigo 222 - Independentemente da natureza do estagio, a carga hordria das atividades a
serem realizadas, ndo pode exceder a 06 (seis) diarias e 30 (trinta) semanais.

Paragrafo Unico. - A carga horaria da jornada de atividades que compdem o estagio é
acrescida a carga horaria minima prevista para o Ensino Médio, devendo constar do histérico
de conclusao do curso.

Artigo 232 - Para a realizacdo de estdgio profissional, a escola deve:

| - celebrar Termo de Compromisso a ser firmado entre o aluno ou seus responsaveis,

guando for o caso, e a parte concedente de estagio, sendo a unidade escolar a parte
interveniente;

16



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE LIMEIRA/SP
DUTRA EDUCACIONAL LTDA
Alameda Monsenhor Edisson Vieira Licio, 506
Nova Artur — Artur Nogueira/SP
REGIMENTO ESCOLAR

Il - exigir, semestralmente, do educando a apresentacdao de relatdrio das atividades de
estdgio realizadas;

Il - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, denunciando os casos de
descumprimento das normas;

IV - comunicar a parte concedente do estdgio, as datas de realizacdo das avaliacBes
escolares.

Pardgrafo uUnico. A organizacdo, acompanhamento e avaliacdo do estagio ficam sob a
responsabilidade do professor coordenador do ensino médio, e na auséncia deste, sob a
responsabilidade do vice-diretor ou do diretor de escola.

Artigo 242 - A escola pode recorrer aos servicos auxiliares de agentes de integracdo, publicos
ou privados, mediante condi¢cdes formalmente acordadas, cuidando que, para obtencdo do
estdgio, ndo seja cobrada do aluno taxa adicional ou outro tipo de pagamento.

Paragrafo Unico - Os agentes de intermediacdo de estagio devem, entre outros:

1 - identificar e apresentar a escola oportunidades de estagio em empresas e organiza¢des
publicas ou privadas;

2 - facilitar as condicdes de estagio que constam do instrumento juridico a ser celebrado;

3 - cadastrar os estudantes por campos especificos de estagio;

4 - adotar as providéncias relativas a execucdo de bolsa auxilio e ao seguro obrigatoério
contra acidentes pessoais;

5- o0 estdagio realizado pelo aluno nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Artigo 252 - Cabe ao professor coordenador do ensino médio:

| - analisar a natureza das atividades propostas pela instituicdo concedente, avaliando-as
qguanto a pertinéncia, oportunidade e valia das experiéncias oferecidas pela empresa ou
instituicdo concedente;

Il - acompanhar a situa¢ao de frequéncia escolar dos estagiarios, notificando, de imediato, a
instituicdo concedente em caso de irregularidade;

Il - cuidar para que a duracdo do estagio seja compativel com o horario e a jornada escolar
do aluno;

IV - cuidar para que a duracdo do estagio, pela mesma empresa concedente, ndo exceda a
02(dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio com necessidades especiais;

V - cuidar que seja assegurado ao estagiario o direito ao periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado, preferencialmente, durante as férias escolares, sempre que o estagio
tiver duracdo igual ou superior a 01(um) ano;

VI - cuidar que seja assegurado ao estagiario o que determina a legislacdo relacionada a
saude e a seguranca no trabalho, sendo sua implementacdo responsabilidade da parte
concedente do estagio.
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TiTULO 1Nl
DA GESTAO DEMOCRATICA

CAPITULO I - DOS PRINCIPIOS

Artigo 262 — A gestdo democratica tem como finalidade possibilitar ao DUTRA
EDUCACIONAL, maior grau de autonomia, de forma que o pluralismo de ideias torne o
processo pedagdgico coerente e assegure a qualidade do ensino ministrado.

Artigo 272 — O processo de construcdo de uma gestdao democratica se faz por meio de acdes
de todos os envolvidos no processo da administracdo escolar. Essas acbes precisam ser
baseadas nos principios de coeréncia, equidade, responsabilidade e organizacao.

Artigo 282 — A gestao democrdatica do DUTRA EDUCACIONAL se faz mediante:

. Participacao de todos os profissionais da escola na elaboracao de sua proposta pedagodgica;
Il. Participacdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar: direcdo, coordenacao,
docentes, discentes, funciondrios nos processos consultivos e decisorios através dos
conselhos;

Ill. Autonomia financeira, pedagdgica e administrativa, respeitando as diretrizes legais;

IV. Transparéncia no processo administrativo, financeiro e pedagdgico, fazendo uso
adequado de todos os recursos da escola;

V. Valorizagao da escola, enquanto espaco fisico e respeito ao uso do seu nome.

VI. lgualdade de condicdes para o acesso e permanéncia na escola;

VIl. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;
VIII. Pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas, e coexisténcia de instituicdes
publicas e privadas de ensino.

Artigo 292 — A autonomia da Escola, em seus aspectos administrativo/financeiro/pedagdgico
€ assegurada mediante a:

I. Capacidade coletiva de formular, programar e avaliar sua proposta pedagdgica e seu
plano de curso;

Il. Constituicdo e funcionamento das instituicdes da Escola;

. Participacdo da comunidade escolar através do Conselho de Escola, em todo processo
escolar fazendo respeitar e cumprir a legislacdo vigente;

IV.Administracdo transparente dos recursos financeiros, através da mantenedora e
contabilidade.

V. Constituicdo e funcionamento do conselho de escola, dos conselhos de ano, classe e
série, da associacdo de pais e mestres e do grémio estudantil;

VI. Participacdo da comunidade escolar, através do conselho de escola, nos processos de
escolha ou indicacdo de profissionais para o exercicio de funcbes, respeitada a legislacdo
vigente.
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CAPITULO Il - DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Artigo 302- As instituicGes escolares tém a fung¢do de aprimorar o processo de construcdo da
autonomia da escola e as relagdes de convivéncia intra e extraescolar.

Artigo 312 - A escola contard, com as seguintes instituicbes escolares criadas por lei
especifica:

I. Associacdo de Pais e Mestres;

II. Grémio Estudantil

§ 12 - Cabe a direcdo da escola garantir a articulacdo da Associacdo de Pais e Mestres com o
Conselho de Escola e criar condi¢Oes para a organizacao dos alunos no Grémio Estudantil.

§ 292 - A organizacdo do grémio e a eleicdo de seus representantes sao feitas no decorrer dos
primeiros cinquenta dias letivos.

Artigo 322 — Todos os bens da escola e de suas instituicdes juridicamente constituidas sao
patrimoniados contabilmente.

Artigo 332 — QOutras instituicOes e associa¢des poderado ser criadas.

CAPITULO Il - DOS COLEGIADOS

Artigo 342— O DUTRA EDUCACIONAL, conta com os seguintes drgaos colegiados:
I. O Conselho de Escola, constituido nos termos regimentais;

Il. O Conselho de Classe, constituido nos termos regimentais;

IIl. Do apoio ao aluno.

Secao |
Do Conselho de Escola

Artigo 352 — O Conselho de Escola sera integrado por:
I. Docentes;

Il. Especialistas da educacao;

[ll. Administrativo da Unidade Escolar;

IV.Pais de alunos;

V. Alunos.

19



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE LIMEIRA/SP
DUTRA EDUCACIONAL LTDA
Alameda Monsenhor Edisson Vieira Licio, 506
Nova Artur — Artur Nogueira/SP
REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 362 — O conselho de escola toma suas decisdes, respeitando os principios e diretrizes
da politica educacional, da proposta pedagdgica da escola e a legislacdo vigente.

Artigo 372 — O conselho de escola poderd elaborar seu prdéprio estatuto e delegar
atribuicbes a comissdes e subcomissdes, com a finalidade de dinamizar sua atuacdo e
facilitar a sua organizagao.

Artigo 382 — A composicdo e atribuicbes do conselho de escola estdo definidas em
regimento préprio.

Artigo 392 — O Conselho de Escola reune-se:

I. Ordinariamente 2 (duas) vezes por semestre, segundo cronograma da escola;

Il. Extraordinariamente por convocacdo do Diretor ou por proposta de, no minimo % (um
terco) de seus membros.

Artigo 402 — No impedimento do Diretor, presidira o Conselho de Escola, o substituto legal
nomeado.

Artigo 412 — S3o atribui¢cdes do Conselho de Escola:

I. Criar programas especiais de assisténcia ao aluno;

Il. Colaborar com a Direc¢ao na defesa do bom conceito da Escola;

. Deliberar sobre assuntos propostos pela Direcao;

IV.Fazer propostas e sugestdes de melhora no ambito geral da Escola;

V. Propor medidas de programas especiais visando a integracao
Escola/Familia/Comunidade.

Secao ll
Do Conselho de Classe

Artigo 422 — O Conselho de Classe, enquanto colegiado, de natureza consultiva e
deliberativa, tem sua organizacdo e funcionamento fixados em regimento.

Artigo 432 — O Conselho de Classe é parte integrante do setor técnico-pedagdgico, sendo
responsavel pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliacido do
ensino/aprendizagem, organiza-se para:

I. Possibilitar a inter-relacdo entre profissionais e alunos, e entre as classes;

Il. Propiciar debates sobre o processo de ensino/aprendizagem e correla¢do;

Ill. Favorecer a sequéncia dos conteudos curriculares bem como a interdisciplinaridade;
IV.Orientar o processo de gestdo na Escola.

Artigo 442 — O Conselho de Classe tem como atribuicGes:
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I. Acompanhar o processo de ensino/aprendizagem de forma global, analisando,
identificando e indicando cada situacao;

Il. Analisar e identificar os problemas educacionais do aluno como um todo e os referentes
as diferencas individuais e ambientais de qualquer natureza;

lll. Identificar os alunos de aproveitamento insatisfatdrio, apontando individualmente o que
o aluno ndo compreende e porque ndo compreende;

IV.Elaborar, se necessdrio, programacdo especial de atividades de recuperacdo e de
compensacado de auséncias;

V. Opinar no caso de recurso interposto pelo aluno para reconsiderar de decisao final;
VI.Propor acées e medidas que visem a melhoria do processo de ensino/aprendizagem;

VII. Propor ao corpo docente e discente, atividades que favorecam o relacionamento
interno.

Artigo 452 — O Conselho de Classe é integrado pelo Diretor, Coordenador Pedagdgico e
todos os professores da mesma classe ou curso, contando com a participacdo de alunos e
pais na forma de seu regimento.

Artigo 462 — O Conselho de Classe deve reunir-se ordinariamente segundo a programacao da
Escola e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor da Escola.

Secao lli
Do Apoio ao Aluno

Artigo 472 — Como Apoio ao Aluno além da sala de aula, a Escola oferece o espaco fisico em
hordrios diferentes aos de aula para orienta¢do pedagégica individual e outros recursos para
recuperagao e/ou extensdo da aprendizagem-plataforma digital.

Pardgrafo Unico — Cabe a Coordenacdo Pedagdgica o planejamento do uso desse espaco,
bem como do horario para atendimento individual ao aluno.

Artigo 482 — Salas especificas para cursos sdo oferecidas como apoio ao aluno na atividade
pratica e complementar da teoria.

Paragrafo Unico — A organizacdo e o funcionamento destas salas sdo de responsabilidade do
professor da area curricular e do Coordenador Pedagdgico.

Artigo 492 — Cabe ao Diretor e ao Coordenador Pedagdgico decidirem sobre a instalacdo e

manutencdo de outros ambientes destinados ao desenvolvimento de atividades realizadas
pela Escola.
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CAPITULO IV - DAS NORMAS DE GESTAO E CONVIVENCIA

Artigo 502 — As normas de gestdo e convivéncia visam orientar as relagdes profissionais e
interpessoais que ocorrem no ambito da Escola e se fundamentam em principios de
solidariedade, ética, pluralidade cultural, autonomia e gestdo democratica.

Artigo 512 — As normas de gestdo e convivéncia elaboradas com a participacao
representativa dos envolvidos no processo educativo — alunos, professores e funcionarios —
contemplam:

I. Os principios éticos que regem as rela¢des profissionais e interpessoais;

Il. Os direitos e deveres dos participantes do processo educativo;

lll. As formas de acesso e utilizacdo coletiva dos ambientes escolares;

IV.A responsabilidade individual e coletiva na manutencdo de equipamentos, materiais e
salas da escola.

Paragrafo Unico — A Escola ndo pode fazer solicitacdes que impecam a frequéncia de alunos
as atividades escolares ou venham a sujeitd-los a discriminacdo ou constrangimento de
qualquer natureza.

Artigo 522 — Nos casos graves de descumprimento das normas, sera ouvido o Conselho de
Escola para apreciacao de penalidade ou encaminhamento as autoridades competentes.

Artigo 532 — Nenhuma penalidade pode ser aplicada ao aluno ou funciondrio
salvaguardados:

I. Odireito amplo e irrestrito de defesa e recurso aos érgaos superiores, quando for o caso;
Il. Assisténcia dos pais ou responsavel, no caso de aluno com idade inferior a 18 anos;

1. O direito do aluno a continuidade de estudos em outro estabelecimento.

Secao |
Dos Direitos e Deveres da Dire¢ao, Coordenac¢ao, Corpo Docente e Funcionarios

Artigo 542 — Além dos direitos decorrentes da legislacdo especifica, sdo assegurados a
Direcdo, Coordenacdo, Docentes e Funcionarios:

I.  Odireito a realizacdo humana e profissional;

II. O direito ao respeito e condi¢des dignas de trabalho;

lll. O direito de solicitar e receber informacdes.

Artigo 552 - E direito dos Funcionarios:

I. Realizar o trabalho utilizando-se do conhecimento adquirido e em caso de duvidas
recorrer ao superior imediato para esclarecé-las;

Il. Participar de reunides e contribuir com opinides proprias condizentes ao assunto
abordado;
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[1l. Exigir tratamento respeitoso, condigno e compativel com a tarefa que realiza.

Artigo 562 - E direito dos Professores:

I.  Requisitar todo material didatico necessario as aulas e atividades, dentro das
possibilidades da Escola;

II. Utilizar os livros e material impresso e digital assim como as instalacdes da escola,
necessarias ao exercicio de suas funcoes;

lll. Programar uma aula fora do ambiente fisico da sala de aula, desde que comunique
antecipadamente a coordenagdo e/ou Direcdo da Escola;

IV. Opinar sobre contelddo programatico, técnicas e métodos de ensino utilizados em aula;
V. Propor a direcdo medidas que possam aprimorar os métodos de ensino, de
administracdo e de disciplina;

VI. Exigir tratamento respeitoso, condigno e compativel com a sua tarefa de educar;

VII. Concorrer a elei¢do para representante nas comissdes ou bancas, desde que habilitado;
VIII. Ter asseguradas condi¢cGes de seguranca de trabalho na Unidade Escolar;

IX. Ser ouvido em suas reclamacgdes e pedidos.

Artigo 572 - E direito da Coordenac3o:

I.  Ter total acesso ao plano de curso que coordena;

Il. Poder opinar sobre melhorias pedagégicas no curso que coordena;

[ll. Ter autonomia para junto da direcdo poder contribuir com a contrata¢do e demissao de
professores;

IV. Reunir-se com os professores para orientagdes pedagdgicas antes de iniciar as aulas
e/ou nos momentos que houver necessidade;

V. Exigir tratamento respeitoso, condigno e compativel com a sua tarefa de coordenar.

Artigo 582 - E direito da Direc3o:

I. Ter total acesso ao regimento escolar, plano escolar e planos de curso da unidade
escolar;

Il. Ter liberdade de falar com o representante da mantenedora sobre assuntos relevantes da
unidade escolar;

Ill. Executar acOes penais junto aos alunos, coordenadores, professores e funcionarios,
aplicando penalidades cabiveis as situacGes ocorridas de acordo com sua funcdo,
observando o ndo rigor da acdo;

IV. Exigir tratamento respeitoso, condigno e compativel com a sua tarefa de dirigir a Escola.

Artigo 592 — A Direcdo, Coordenacdo e Funcionarios, além do que esta previsto na legislacao,
tem o dever de:

I.  Assumir integralmente a responsabilidade e deveres decorrentes de seus direitos e de
suas funcgoes;

II.  Cumprir hordrio de trabalho, reunides e periodo de permanéncia na Escola;

lll.  Manter espirito de equipe e colaboracdo com todos os colegas de trabalho;

IV. Participar de programas extracurriculares, visando o aperfeicoamento profissional;
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V. Colaborar com a orientagdo educacional nos assuntos referentes a conduta e ao
aproveitamento dos alunos;
VI. Tratar com urbanidade e civilidade os alunos, pais e demais pessoas da Escola.

Artigo 602 - Os Docentes, além do que estd previsto na legislacdo, tem o dever de:

I. Comparecer pontualmente a escola e ministrar as aulas dentro dos hordrios
preestabelecidos, bem como comparecer as reuniGes e solenidades programadas pela
Escola;

II. Ministrar aulas e trabalhos de acordo com preceitos e técnicas didatico pedagdgicas
recomendadas, manter atualizado os conhecimentos relativos a sua especialidade e atender
aos planos de atualizacdo profissional determinados pela Escola;

lll.  Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV. Manter em dia os registros do Didrio de Classe e observar os prazos fixados pela Escola
para encaminhamento a secretaria dos resultados de avaliacdo e frequéncia;

V. Seguir o Planejamento de Ensino da disciplina pela qual é responsavel, tanto no que se
refere ao alcance dos objetivos, dos conteldos e dos prazos de desenvolvimento das
unidades que o compde, quanto a preparagdo conveniente das suas aulas;

VI. Estabelecer com os alunos, colegas e funcionarios, um clima favordvel a acdo educativa
e harmonica com as diretrizes gerais fixada pela Escola;

VII. Atender as orientacdes do responsavel pela Coordenag¢ao Pedagdgica nos assuntos
referentes a analise, planejamento, programacao, avaliagao, recuperagao e outros interesses
do ensino, bem como participar da elaboracdo do Planejamento de Ensino do componente
curricular que leciona;

VIII. Comunicar ao superior imediato as irregularidades que ocorram na Escola, quando delas
tiver conhecimento;

IX. Cumprir as disposicdes regimentais referentes a verificacdo do aproveitamento do
aluno;

X. Participar, salvo impedimento legal ou regimental, de comissdes julgadoras e outras, para
as quais for designado;

XI. Participar, obrigatoriamente, dos Conselhos de Classe/Mddulo dos cursos que ministra
aulas;

XIl. Zelar pela manutencdo e conservag¢do dos bens patrimoniais;

XIll. Zelar pelo bom nome da Escola, dentro e fora dela, mantendo uma conduta compativel
com a missdo de educar;

XIV. Pautar-se em valores morais e éticos para relacionar-se com os alunos, tendo como
missdo, a transmissdo desses valores.

XV. Manter o sigilo, confidencialidade e resguardar os direitos dos alunos referentes suas
informacdes pessoais, resultados académicos e demais situagées que sdo de competéncia do
colégio, na forma da legislacdo vigente.

XVI. Permitir o uso de sua imagem e voz nas publicacGes e publicidades do colégio, desde
gue ndo seja individualizada e permitir sem quaisquer 6nus a gravacdo de sua imagem e voz
pelas cdmeras de monitoramento interno.
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Artigo 612 - E vedado aos funcionarios:

I.  Divulgar impressos e formularios préprios da unidade escolar;

II. Falar em nome da Escola, em qualquer oportunidade, sem que seja autorizado;

lll. Descumprir os preceitos exigidos para a manutencdao da ordem, da dignidade e da
disciplina da Escola;

IV. Descumprir o hordrio de trabalho fixado pelo Diretor da Escola e de acordo com a
necessidade do ensino, atendida as peculiaridades da Escola.

Artigo 622 — E vedado ao Professor:

I.  Entrar com atraso em aula ou dela sair antes do término;

II. Dispensar os alunos antes do término da aula, sem justa causa ou acordo prévio, bem
como suspender a aula por vontade prépria;

[ll. Aplicar penalidades ndao estabelecidas aos alunos, salvo adverténcias ou repreensoes
verbais;

IV. Explanar o conteudo programatico de sua disciplina em sala de aula, ndo atendendo as
duvidas dos alunos;

V. Ferir a susceptibilidade dos alunos no que diz respeito as suas convic¢bes religiosas e
politicas, sua nacionalidade e cor, a sua capacidade intelectual e a sua condig¢do social;

VI. Fazer proselitismo politico-partidario ou religioso sob protesto de liberdade de catedra,
bem como pregar doutrinas contrarias a proposta pedagdgica e aos interesses da Escola,
insuflando os alunos a terem atitudes ou comportamentos atentatérios a moral e a
disciplina;

VII. Falar em nome da Escola, em qualquer oportunidade, sem que seja autorizado;

VIIl. Fumar, usar substancias toxicas e/ou alucindgenas, bebidas alcodlicas na classe, na
Escola ou na presenca de alunos;

IX. Ocupar-se, durante a aula, de assuntos estranhos ao processo ensino-aprendizagem;

X. Dar aulas particulares remuneradas aos alunos sob sua regéncia;

XI. Utilizar equipamentos, materiais e dependéncias da unidade para uso particular;

XIl. Retirar equipamentos e materiais da unidade sem autoriza¢ao da Direcao;

XIll. Usar aparelhos elétricos e eletrénicos de comunicagao durante a aula.

Artigo 632 - E vedado ao Coordenador:

I.  Entrar atrasado para cumprir sua carga horaria semanal de trabalho ou ndo cumpri-la;

II. Aplicar penalidades ndo estabelecidas aos alunos e professores;

Ill. Fazer proselitismo politico-partidario ou religioso sob protesto de liberdade de catedra,
bem como pregar doutrinas contrdrias a proposta pedagdgica e aos interesses da Escola;

IV. Falar em nome da Escola, em qualquer oportunidade, sem que seja autorizado;

V. Decidir sozinho assuntos relacionados ao curso sem participar a direcdo escolar;

VI. Fumar, usar substancias toxicas e/ou alucindgenas, bebidas alcodlicas na escola ou na
presenca de alunos e professores.
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Artigo 642 — A Dire¢do deve evitar aplicacdo de penalidades aos professores e funciondrios
sem recorrer ao didlogo e consenso entre as partes na resolucdo dos problemas que
surgirem no desenvolvimento do trabalho escolar.

Pardgrafo Unico — Na impossibilidade de conciliagdo de interesses, a Direcdo e a
Mantenedora podem valer-se de penalidades e medidas que lhes sdo facultativas pela
legislacao trabalhista vigente.

Secao Il
Dos Direitos e Deveres dos Alunos

Artigo 652 — Os pais ou responsaveis pelos alunos menores de 21 anos como participantes
do processo educativo do filho tém direito a informacado sobre sua vida escolar, bem como o
direito de apresentar sugestdes ou pedir esclarecimentos.

Artigo 662 — Os alunos, além do previsto na legislagdo vigente, tém direito a:

I.  Usufruir da prestacdo de servicos pedagdgicos, através de aulas e atividades
proporcionadas pelo corpo docente e/ou administrativo da Escola;

II. Utilizar das instalagdes e dependéncias da Escola que |he forem destinadas, na forma e
nos horarios para isto reservado;

lll. Participar das atividades extracurriculares, programas culturais, de esporte, lazer e
palestras fora do horario das aulas, de acordo com a programacao estabelecida pela Dire¢ao
e Coordenacdo Pedagodgica;

IV. Participar das atividades dos érgaos representativos dos alunos, desde que autorizados
pela legislacao vigente e pela Diregao;

V. Apresentar sugestdes a Dire¢ao da Escola;

VI. Ser respeitado a sua pessoa por parte de toda comunidade escolar;

VII. Ser considerado e valorizado em sua individualidade sem compara¢ao nem preferéncias;
VIIl. Representar, em termos, e por escrito, contra atos, atitudes, omissées ou deficiéncias
de professores, coordenacao, Direcdo e funcionarios da Escola;

IX. Convivéncia sadia com seus colegas de classe e/ou Escola;

X. Receber seus trabalhos, tarefas e provas devidamente corrigidas e avaliadas;

XI. Participar do processo de recuperacdo paralela ou intensiva sempre que se fizer
necessario;

XIl. Recorrer individualmente ou por intermédio de seus pais ou responsaveis a Direcdo ou
drgdo superior, sempre que se julgar lesado em seus direitos;

XIIl. Ter acesso a informacdo sobre notas e frequéncias durante o periodo do curso;

XIV. Requerer trancamento de matricula ou transferéncia, quando maior de idade, ou
através do pai ou responsavel, quando menor;

XV. Recorrer a Coordenacdao ou Direcdo da Escola, para resolver as eventuais dificuldades
gue encontrar na solucdo de problemas relativos a sua vida escolar e cumprimento dos
deveres.
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XVI. Receber atengdo e respeito de colegas, professores, funciondrios e colaboradores da
escola, independentemente de idade, sexo, raca, cor, credo, religido, origem social,
nacionalidade, deficiéncias, estado civil, orientacdo sexual ou crencas politicas;

XVII. Ser notificado sobre a possibilidade de recorrer em caso de retencao escolar;

XVIII. Ter garantida a confidencialidade das informacdes de carater pessoal ou académicas,
bem como sua imagem registradas e armazenadas pelo sistema escolar, salvo em casos de
risco ao ambiente escolar ou atendimento a requerimento de érgaos oficiais competentes;
XIX. Organizar, promover e participar do grémio estudantil;

XX. Participar da publicagdo de jornais ou boletins informativos escolares, desde que
produzidos com responsabilidade e métodos jornalisticos, que reflitam a vida na escola ou
expressem preocupacgdes e pontos de vista dos alunos;

XXI. Afixar avisos no mural e promover a circulacdo de jornais, revistas ou literatura na
escola, em qualquer dos veiculos de midia disponiveis, desde que observados os parametros
definidos pela escola no tocante a horarios, locais e formas de distribuicdo ou divulgacao,
sendo proibida a veiculacdo de conteldos difamatorios, obscenos, preconceituosos, racistas,
discriminatdrios, comerciais, de cunho partiddrio ou de organiza¢gdes paramilitares, que
promovam a apologia ao crime ou a atos ilicitos ou estimulem a sua pratica;

XXII. Ter assegurados o ingresso e a posse de materiais de uso pessoal na escola, exceto nos
casos em que representem perigo para si ou para os outros, ou que perturbem o ambiente
escolar;

XXIII. Ser tratado de forma justa e cordial por todos os integrantes da comunidade escolar,
sendo assegurado a ele:

a) Ser informado sobre as condutas consideradas apropriadas e quais as que podem
resultar em sanc¢des disciplinares, para que tome ciéncia das possiveis consequéncias de
suas atitudes em seu rendimento escolar e no exercicio dos direitos previstos neste
Regimento;

b) Ser informado sobre procedimentos para recorrer de decisGes administrativas sobre
seus direitos e responsabilidades, em conformidade com o estabelecido neste Regimento;

c) Estar acompanhado, quando menor, por seus pais ou por seus responsaveis legais em
reunioes e audiéncias que tratem de seus interesses quanto a desempenho escolar, ou em
procedimentos administrativos que possam resultar em sua transferéncia compulséria da
escola.

Artigo 672 — O aluno, além do previsto na legislacdo vigente, tem o dever de:

I. Zelar pelo bom nome da Escola, procurando honra-la com sua conduta irrepreensivel e
com o cumprimento dos deveres escolares;

II. Comparecer pontualmente as aulas, provas e demais atividades;

lll. Manter-se atento as aulas e incumbir-se das tarefas que Ihes forem atribuidas pelos
professores;

IV. Respeitar as normas disciplinares da Escola, dentro e fora dela;

V. Justificar suas auséncias na forma determinada por este regimento;

VI. Acatar a autoridade do Diretor, Professores, e dos Funciondrios da Escola e trata-los
com urbanidade e respeito, bem como tratar com civilidade seus colegas;
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VII. Abster-se de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons costumes ou importem em
desacato as leis, as autoridades escolares ou aos professores e funcionarios;

VIII. Apresentar-se uniformizados durante as aulas na Unidade Escolar, ou entdao, com
vestimenta adequada de acordo com as normas da Escola.

IX. Apresentar-se com asseio e uniformizados, nos periodos de estdgio, segundo
regulamento da Escola;

X. Portar o material exigido;

Xl. Colaborar na conservacdo das instalacbes da Escola, bem como do material e
equipamento de uso coletivo;

Xll. Uso de probidade na execucdo de provas, trabalhos individuais e em grupos e demais
atividades discentes;

XIIl. Indenizar prejuizos, quando produzir danos materiais a Escola e objetos de propriedade
de colegas, funcionarios e professores;

XIV. Ter adequado comportamento social, onde quer que se encontre, concorrendo sempre
para com a elevacdo do conceito da Escola;

XV. Cumprir com todos os deveres e obriga¢des constados no termo de compromisso do
Estagio Supervisionado, quando o caso;

XVI. Efetuar, com pontualidade e assiduidade o cumprimento do contrato de prestacdao de
servicos firmado com a Escola;

XVIl. Ter uma postura participativa, avaliar o processo de aprendizagem e os professores
envolvidos nesse processo, visando a melhoria continua dos cursos.

XVIII. Frequentar a escola, regular e pontualmente, realizando os esfor¢cos necessarios para
progredir nas diversas areas de sua educacao;

XIX. Estar preparado para as aulas e manter adequadamente livros e demais materiais
escolares de uso pessoal ou comum coletivo;

XX. Contribuir para a criacdo e manutenc¢dao de um ambiente de aprendizagem colaborativo
e seguro, que garanta o direito de todos os alunos de estudar e aprender;

XXI. Compartilhar com a dire¢ao da escola informagdes sobre questdes que possam colocar
em risco a saude, a seguranca e o bem-estar da comunidade escolar;

XXII. Utilizar meios pacificos na resolugao de conflitos;

XXIIl. Reunir-se sempre de maneira pacifica e respeitando a decisdo dos alunos que nao
desejem participar da reunido;

XXIV. Manter pais ou responsaveis legais informados sobre os assuntos escolares, sobretudo
sobre o progresso nos estudos, os eventos sociais e educativos previstos ou em andamento,
e assegurar que recebam as comunicacbes a eles encaminhadas pela equipe escolar,
devolvendo-as a direcdo em tempo habil e com a devida ciéncia, sempre que for o caso.

XXV. Permitir o uso de imagem e voz para fins de monitoramento de seguranca nas
dependéncias da escola.

XXVI. Permitir a guarda, utilizacdo e compartilhamento das informa¢Ges académicas entre
professores, funciondrios, direcdo e os diversos érgaos fiscalizadores legais.
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Artigo 682 — E vedado ao aluno:

I. Entrar em classe ou dela sair sem a permissdo do professor, da Escola ou da autoridade
competente;

Il. Ocupar-se, durante a aula de qualquer atividade alheia a ela;

[ll. Trazer a Escola material estranho as aulas;

IV.Promover venda de alimentos e bebidas de qualquer natureza na Unidade Escolar;

V. Promover ou participar de movimentos anarquistas ou de desprestigios a Escola,
professores, funciondrios ou colaboradores;

VI. Fomentar ou participar de faltas coletivas ou manifestacdes de agravo ao corpo técnico
pedagdgico, administrativo, docente ou discente;

VII. Divulgar por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome da Escola e seus componentes sem autorizacdo prévia;

VIII. Apresentar-se sob o efeito de bebida alcodlica, substancias téxicas e/ou alucinégenas ou
fumar dentro da sala de aula ou das dependéncias da Escola;

IX. Trazer armas, objetos perigosos e brinquedos com duplo sentido para a Escola;

X. Fumar no recinto da Escola, nos termos da legislacao vigente;

Xl. Promover sem a autorizacdao da Diregao, sorteios, coletas ou subscricdes usando, para
tais fins, o nome da Escola;

XIl. Distribuir no recinto da Escola quaisquer boletins ou impressos sem
autoriza¢do da Direcao;

XIll. Comemorar aniversarios ou festas nas dependéncias da Escola sem prévia autoriza¢ao
da coordenacgdo/direcdo;

XIV. Praticar quaisquer atos de violéncia fisica, moral ou psicoldgica contra outra pessoa;

XV. Fazer barulho excessivo nos corredores das salas de aula e demais dependéncias da
Escola, atrapalhando o bom andamento das aulas.

XVI. Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar;

XVIl. Utilizar sem a devida autorizagdo, equipamentos e dispositivos eletrénicos de
propriedade da escola;

XVIII. Utilizar em salas de aula ou demais locais de aprendizado escolar, equipamentos
eletrénicos como telefones celulares, pagers, jogos portateis, tocadores de musica ou outros
dispositivos de comunicacdo e entretenimento que perturbem o ambiente escolar ou
prejudiqguem o aprendizado;

XIX. Violar as politicas adotadas pelo Regimento Escolar no tocante ao uso da internet na
escola, acessando-a, por exemplo, para violacdo de seguranca ou privacidade, ou para
acesso a conteudo ndo permitido ou inadequado para a idade e formacgdo dos alunos;

XX. Danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de qualquer método,
inclusive o uso de computadores ou outros meios eletronicos;

XXI. Incorrer nas seguintes fraudes ou praticas ilicitas nas atividades escolares:

a) Comprar, vender, furtar, transportar ou distribuir conteddos totais ou parciais de
avaliagOes a serem realizadas ou suas respostas corretas;

b) Substituir ou ser substituido por outro aluno na realizacdo de avaliacGes;

c) Substituir seu nome ou demais dados pessoais quando realizar avaliacGes escolares;
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d) Plagiar, ou seja, apropriar-se do trabalho de outro e utilizd-lo como se fosse seu, sem
dar o devido crédito e fazer mencdo ao autor, como no caso de cdpia de trabalhos de outros
alunos ou de conteudos divulgados pela internet ou por qualquer outra fonte de
conhecimento.

XXII. Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalacdes escolares; escrever,
rabiscar ou produzir marcas em qualquer parede, vidraca, porta ou quadra de esportes dos
edificios escolares;

XXIII. Intimidar ambiente escolar com bomba ou ameaca de bomba;

XXIV. Ativar injustificadamente alarmes de incéndio ou qualquer outro dispositivo de
seguranca da escola;

XXV. Empregar gestos ou expressdoes verbais que impliguem insultos ou ameacas a
terceiros, incluindo hostilidade ou intimidacdo mediante o uso de apelidos racistas ou
preconceituosos;

XXVI. Emitir comentdrios ou insinua¢des de conotacdo sexual agressiva ou desrespeitosa, ou
apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva;

XXVIl.Estimular ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover
brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves, em qualquer membro da
comunidade escolar;

XXVIII. Provocar ou forgar contato fisico inapropriado ou ndo desejado dentro do ambiente
escolar;

XXIX. Ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade escolar;
XXX. Participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou generalizada;

XXXI. Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida autoriza¢ao, ou
sob ameaca;

XXXII.Consumir, portar, distribuir ou vender substancias controladas, bebidas alcodlicas ou
outras drogas licitas ou ilicitas no recinto escolar;

XXXIII. Apresentar qualquer conduta proibida pela legislacao brasileira;

XXXIV. Usar celular, smartphone ou similares em locais proibidos da escola.

Artigo 692 — O aluno pela inobservancia dos deveres e proibicdes fixados neste Regimento
Escolar estard sujeito as seguintes penalidades, conforme decisdo do Conselho de Escola:

I. Adverténcia verbal;

II. Adverténcia com representacdo escrita;

lll. Suspensado de até trés dias letivos;

IV.Transferéncia compulséria.

§ 12 — As medidas previstas nos itens | e |l sdo aplicadas pelo professor ou diretor;
§ 292 — A medida prevista no item Il é aplicada pelo diretor e deixa o aluno ausente da sala

de aula e toda e qualquer atividade educacional no periodo de sua suspensdo sera realizada
pelo mesmo em outro ambiente pedagdgico escolar.
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§ 32 — A medida prevista no item IV é aplicada depois de esgotados todos os recursos
oferecidos, observando-se as normas estabelecidas em instancia superior e ouvido o
Conselho de Escola.

§ 42 — A aplicagao da penalidade é comunicada ao aluno, se maior de 21 anos e, também, a
seu responsavel, se menor, sempre por escrito.

§ 52 — As medidas disciplinares deverdo ser aplicadas ao aluno em func¢do da gravidade da
falta, idade do aluno, grau de maturidade e histérico disciplinar, comunicando-se aos pais ou
responsaveis.

§ 62 — Quaisquer que sejam as medidas disciplinares a que estiver sujeito o aluno, a ele é
sempre garantido o amplo direito de defesa e o contraditério.

Secao Il
Do Programa de Combate ao Bullying

Artigo 702 — O DUTRA EDUCACIONAL adota em regime de constante evolugdo e
acompanhamento a Legislacao pertinente, um PROGRAMA DE COMBATE AO BULLYING.
Paragrafo Unico — Para fins deste Regimento, entende-se por bullying acdes de violéncia
fisica e/ou psicoldgicas, com o intuito de intimidacdo e/ou agressdo, sem motivacdo
evidente praticada por um individuo ou grupo, dirigidas a uma ou mais pessoas, e pode ser
classificado, de acordo com as a¢des praticadas em:

I. Sexual —assediar, seduzir e /ou induzir;

Il. Exclusdo social —ignorar, isolar e excluir;

ll. Psicolégico — assustar, amedrontar, intimidar, manipular, chatear e a atividades similares;
IV.Fisico — agressoes fisicas diretas e indiretas;

V. Material — destrocar, estragar, furtar ou roubar pertences e objetos;

VI.Moral — difamar, disseminar rumores, caluniar e outras atividades semelhantes;

VII. Virtual — divulgar imagens, comentdrios, criar comunidades, enviar mensagens, invadir
a privacidade.

Artigo 712 — A violéncia fisica ou psicoldgica sera evidenciada por atos relativos a:
I. Agressoes fisicas;

II. Comentdrios pejorativos;

Ill. Expressdes ameacadoras e ou preconceituosas;

IV.lsolamento social;

V. Ameacas fisicas e ou sociais;

VI.Insultos pessoais ou apelidos indesejados ou depreciativos do individuo.
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Paragrafo unico — Qualquer pessoa quer seja aluno, professor ou funciondario da Escola tem o
dever de comunicar a Diretoria da Escola a ocorréncia de quaisquer evidéncias da pratica de
Bullying, para que sejam tomadas as medidas previstas neste Regimento.

Artigo 722 — As pessoas envolvidas na pratica de qualquer modalidade de Bullying estardao
sujeitas as medidas previstas no artigo 69, sem prejuizo de comunicar as ocorréncias as
autoridades competentes.

Artigo 732 — A Escola poderd, esgotadas as medidas previstas no artigo 69, encaminhar
vitimas e agressores aos servicos de assisténcia médica, social, psicolégica e juridica, quer
sejam oferecidos pela prépria Escola ou pelos érgdos publicos ou eventuais convénios que
vier a firmar.

Artigo 742 — Em carater preventivo, o DUTRA EDUCACIONAL, através de seu PROGRAMA DE
COMBATE AO BULLYING, ird integrar pais, alunos e mestres, bem como pessoas da
sociedade interessadas, para promover acdes de prevencdo e enfrentamento do Bullying,
buscando os seguintes objetivos:

I.  Prevenir e combater a pratica do Bullying na Escola;

Il. Capacitar docentes e equipe pedagdgica para a implementacdo das ac¢des de discussao,
prevencao, orientagao e solugdo do problema;

Ill. Esclarecer sobre os aspectos éticos e legais que envolvem o bullying;

IV. Observar, analisar e identificar eventuais praticantes e vitimas de bullying na escola;

V. Discernir, de forma clara e objetiva, o que é brincadeira e o que é bullying;

VI. Desenvolver campanhas educativas, informativas e de conscientizacdo com a utilizacdo de
cartazes e de recursos de audio e audio-visual;

VII. Valorizar as individualidades, canalizando as diferencas para a melhoria da autoestima dos
estudantes;

VIII. Integrar a comunidade, as organizagGes da sociedade e os meios de comunicagdo nas agdes
multidisciplinares de combate ao bullying;

IX. Coibir atos de agressao, discriminacdo, humilhacdo e qualquer outro comportamento de
intimidacdo, constrangimento ou violéncia;

X. Realizar debates ou reflexdes a respeito do assunto, com ensinamentos que visem a convivéncia
harmonica na escola;

Xl.  Promover um ambiente escolar seguro e sadio, incentivando a tolerancia e o respeito mutuo;
XIl. Propor dinamicas de integragado entre alunos e professores;

XIll. Estimular a amizade, a tolerancia, o respeito as diferencas individuais, a solidariedade, a
cooperag¢do e o companheirismo no ambiente escolar;

XIV. Orientar pais e familiares sobre como proceder diante da pratica de bullying;

XV. Manter um canal de acesso e possibilidade de dentncia de eventuais praticas de bullying; e

XVI. Auxiliar vitimas e agressores.
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CAPITULO V - DO PLANO DE CURSO DA ESCOLA

Artigo 752 — O Plano de Curso é o documento que traca o perfil de conclusdo do aluno e
contempla a operacionalizacdo do curso oferecido pela Escola.

§ 12— Os Planos de Cursos oferecidos pelo DUTRA EDUCACIONAL, tem como organizacao:

I.  Justificativa, abrangendo a necessidade da implantacao do referido curso;

Il. Objetivo especifico de cada curso;

lll. Requisitos de acesso, segundo a especificidade de cada curso oferecido;

IV. Perfil Profissional de Conclusdo, no caso de Curso Técnico;

V. Organizagao curricular, explicitando cada componente curricular com seu conteudo
programatico correspondente, carga horaria, periodo de duracdo do curso e estagio
profissional se houver;

VI. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores. A analise é
feita através das competéncias e habilidades ja adquiridas em cada curso;

VII. Critérios de avaliagdo: aparece a descricdo em cada plano de curso, mas organizada
segundo este Regimento;

VIII. Pessoal docente e técnico, conforme necessidade de cada curso ou especializacao
oferecida e de acordo com a legislagao vigente;

IX. Certificados e diplomas expedidos conforme legislacdao vigente e de acordo com este
Regimento Escolar.

§ 22 — Anualmente, sdo incorporados ao Plano Escolar anexos com:

I- Agrupamento de alunos e sua distribuicdo por turno, curso, ano, série e turma;

II- Quadro curricular por curso, ano e série;

Ill-Organizacdo das aulas de trabalho pedagégico coletivo, explicitando o temario e o
cronograma;

IV-Calenddrio escolar e demais eventos da escola;

V- Hordrio de trabalho e escala de férias dos funcionarios;

VI-Plano de aplicacdo dos recursos financeiros;

VII- Projetos especiais.

Artigo 762 — Cada Plano de Curso é elaborado pela equipe escolar do DUTRA EDUCACIONAL
e homologado pela Diretoria Regional de Ensino — Regido de Limeira a qual estd
jurisdicionada.

Artigo 772 - O plano de cada curso tem por finalidade garantir a organicidade e continuidade
do curso, e contera:

I- Objetivos;

lI- Integracdo e sequéncia dos componentes curriculares;

IlI- Sintese dos conteudos programaticos, como subsidio a elaboracdo dos planos de ensino;
IV- Carga horaria minima do curso e dos componentes curriculares;
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§ 12 - O plano de ensino, elaborado em consonancia com o plano de curso constitui
documento da escola e do professor, devendo ser mantido a disposicdo da direcdo e
supervisdo de ensino.

CAPITULO VI
DO PLANO ESCOLAR

Artigo 782 — O Plano Escolar do DUTRA EDUCACIONAL é o documento que reflete a
proposta pedagogica da Unidade Escolar.

§ 12 — O Plano Escolar tem como organizacdo:

I. Identificacdo com descricdo de todos os atos legais da unidade escolar;

Il. Objetivos da unidade escolar,

[ll. Recursos fisicos e materiais com relato de todos os equipamentos disponiveis;

IV. Recursos humanos; apresenta¢dao do organograma;

V. Recursos disponiveis na comunidade; listar as parcerias e contratos de estdgios, nos
casos de Curso Técnico;

VI. Periodo e horario de funcionamento da unidade escolar;

VII. Planos de curso com descricao dos atos legais de cada curso homologado;

VIIl. Planos de trabalho dos diferentes nuicleos que compdem a organizagdo técnico —
administrativa da unidade escolar, descri¢cao de cargos e fungdes;

IX. Definicdo das metas a serem atingidas e das a¢des a serem desencadeadas, descricao
dos planos de a¢do anual;

X. Projetos curriculares e atividades de enriquecimento cultural;

Xl. Critérios para acompanhamento, controle e avaliagdo da execuc¢ao do trabalho realizado
pelos diferentes atores do processo educacional; descricao do plano de carreira se houver.

TiTULO IV
DO PROCESSO DE AVALIACAO

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

Artigo 792— A avaliagdo da Unidade Escolar, no que se refere a sua estrutura, organizagao,
funcionamento e impacto sobre a situacdo de ensino/aprendizagem, constitui um dos
elementos para a reflexdo e transformacdo da pratica escolar e tem como principio a
melhoria da qualidade de ensino.

Artigo 802 — A avaliacdo externa, pelos drgdos locais e centrais da administracdo, é
subsidiada por procedimentos de observagdes e registros continuos e tem por objetivo o
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continuo aprimoramento do desempenho de todos os profissionais da Unidade Escolar, bem
como dos objetivos e metas propostas.

Artigo 812— A avaliacdo interna, processo organizado pela unidade escolar e a avaliacdo
externa, organizada pelos érgdos locais e centrais da administracdo, serdo subsidiadas por
procedimentos de observacbes e registros continuos e tém por objetivo permitir o
acompanhamento:

I. Sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com os
objetivos e metas propostos;

II. Do desempenho da direcdo, da coordenacdo, dos professores, dos alunos e dos demais
funciondrios nos diferentes momentos do processo educacional;

[ll. Da participagdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades propostas
pela escola;

IV. Da execucdo do planejamento curricular.

Artigo 822 — A escola oferece ainda além das avalia¢gdes, um simulado multidisciplinar para o
Ensino Fundamental e Médio. Este simulado faz parte da composi¢do das notas do bimestre
para o fechamento das médias.

Artigo 832 — Provas substitutivas sao aplicadas em uma data especifica do calendario de
avaliagdes, no periodo oposto ao de aula, aos alunos que faltaram no dia da avaliagao
previamente estipulado pela escola.

CAPITULO Il - DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Artigo 842 — A avaliacdo institucional é realizada, através de procedimentos internos e
externos, objetivando a analise e norteando as corre¢des que se fizerem necessarias nos
procedimentos pedagdgico/administrativo/financeiro da Unidade Escolar e provocando
novo planejamento ou replanejamento.

CAPITULO lll - DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

Artigo 852 — A avaliacdo tem como finalidade a verificacdo do aproveitamento sobre o
desempenho do aluno nas diferentes experiéncias de ensino/aprendizagem e constitui um
dos elementos de reflexdo e transformacdo da pratica escolar, sendo responsavel pelo
aprimoramento da qualidade de ensino.

Artigo 862 — A avaliacdo tem, basicamente por objetivo:

|. Diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;

Il. Possibilitar que o aluno avalie e reflita sobre sua aprendizagem;

lll. Fundamentar as decisGes do Conselho de Classe quanto a classificagdo ou reclassificacdo
do aluno;
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IV. Orientar o planejamento ou replanejamento dos conteuldos curriculares.

Artigo 872 — Os resultados das avaliagbes, em todos os niveis, cursos e modalidades
oferecidos pelo DUTRA EDUCACIONAL, s3o expressos em notas na escala de 0,0 (zero) a
10,0 (dez).

Artigo 882— Os registros sao realizados através de sintese das notas, numa média, ao final de
cada disciplina e/ou mddulo, identificando e classificando o aluno da seguinte forma:

. 0,0a5,9-=retido;

Il. 6,0 a210,0 = promovido;

Ill. A escola oferece ainda além das avaliagdes, um simulado interdisciplinar contendo uma
prova com questdes alternativas e uma redacdo; Cada parte valendo 50%, que serd
computada e inserida junto as demais notas.

IV.O calenddrio de provas serd afixado nos murais de classe, no site do Colégio e também na
agenda do aluno;

V. As provas do Ensino Fundamental e Ensino Médio serdo aplicadas pelos professores e/ou
aplicadores.

§ 12 - No calendario escolar estdo previstas reunides dos conselhos de classe, ano e série,
dos professores, alunos e pais para conhecimento, analise e reflexdo sobre os
procedimentos de ensino adotados e resultados de aprendizagem alcangados.

§ 22 - Alunos com necessidades educacionais especificas ou publico alvo da educacao
especial serdo avaliados tendo por base as adaptagdes curriculares propostas e os avangos
alcancados em relagao ao seu préprio desempenho no processo de ensino e aprendizagem.

§ 32 - Os mesmos critérios de avaliagdo devem ser observados nos procedimentos de
classificacdo e reclassificacao.

Artigo 892 — A avaliacdo interna do processo de ensino e de aprendizagem, responsabilidade
da escola, sera realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo como um de
seus objetivos o diagnostico da situacdo de aprendizagem de cada aluno, em relacdo a
programacdo curricular prevista e desenvolvida em cada nivel da escolaridade e dar-se-3
com a utilizacdo de diferentes instrumentos de avaliacao.

§ 12 - E vedado submeter o aluno a uma Unica oportunidade e a um Unico instrumento de
avaliacdo.

§ 29 - Os resultados das diferentes avaliacGes de desempenho dos alunos, realizadas

em grupo ou individualmente durante todo o periodo letivo, devem ser registradas em
documento préprio nos termos da proposta pedagdgica da escola e do Regimento Escolar.

§ 32 - A escola devera reunir um Conselho de Classe, 6rgdo colegiado, formado por seu
corpo docente, com a finalidade de decidir a conveniéncia pedagdgica de retencdo ou
promocdo de alunos que se enquadrem nos critérios descritos neste Regimento Escolar.
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§ 42 - O resultado final da avaliagao sera registrado em documento préprio, disponibilizado
em data e plataforma previamente comunicados e devidamente conhecidos pelos alunos e
seus responsaveis, ou entregue a0s mesmos.

§ 52 - Mesmo quando o sistema de ensino ou a escola, no uso de sua autonomia, fizerem
opcao pelo regime seriado, sera necessario considerar os trés anos iniciais do Ensino
Fundamental como um bloco pedagdgico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupcao
por falta de aproveitamento, voltado para ampliar a todos os alunos as oportunidades de
sistematizacdo e aprofundamento das aprendizagens bdsicas imprescindiveis para o
prosseguimento dos estudos.

§ 62 - Apds cada avaliacdo, o aluno, ou seu representante legal, que dela discordar, podera
apresentar pedido de reconsideracdo junto a direcdo da escola, nos termos da legislacdo
vigente. O pedido deverd ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgacdo dos
resultados.

§ 79 - O aluno, ou seu representante legal, que discordar do resultado final das avaliacdes,
poderd apresentar pedido de reconsideracdo a ser protocolado na escola em até 10 dias da
divulgacdo dos resultados.

§ 82- Da decisdao da escola, cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual a escola esta
vinculada, ou quando for o caso, ao 6rgdo equivalente de supervisdo delegada adotando os
mesmos procedimentos, com as devidas fundamentagdes. O referido recurso devera ser
protocolado na escola em até 10 dias, contados da ciéncia da decisdo, e a escola o
encaminhara a Diretoria de Ensino ou ao drgdo de supervisdao delegada em até 05 dias,
contados a partir de seu recebimento, nos termos da legislacdo vigente. O Dirigente de
Ensino emitird sua decisdao sobre o recurso interposto no prazo maximo de 15 dias, a partir
de seu recebimento. A decisao do Dirigente de Ensino, ou responsavel pelo érgao de
supervisdao delegada, serd comunicada a escola dentro do prazo maximo de 15 dias,
contados a partir de seu recebimento.

§ 99 - Da decisdo do Dirigente de Ensino, ou do érgao equivalente de supervisao delegada,
no prazo de 5 dias, cabera recurso especial ao Conselho Estadual de Educacao, por parte do
estudante, do seu representante legal ou da escola, mediante expediente protocolado na
Diretoria de Ensino.

TiTULOV
DA ORGANIZAGCAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

Artigo 902 — A organizagdo técnico-administrativa do DUTRA EDUCACIONAL compreende os
seguintes setores de atividades:
l. Sociedade Empresarial;
II.  Nducleo Pedagégico;
lll.  Nucleo Administrativo;
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IV. Nucleo Financeiro;
V.  Corpo Docente;
VI. Corpo Discente.

CAPITULO 11 - DA SOCIEDADE EMPRESARIAL

Artigo 912 — A Sociedade Empresarial DUTRA EDUCACIONAL LTDA - ME, cabe a manutengéo
e conservacao estrutural da Unidade Escolar. Representada por seus socios, tem como
atribuicdes:

I. responsabilizar-se pelo orcamento financeiro, pagamento de honorarios ao corpo
docente, administrativo e demais funcionarios da Unidade Escolar;

Il. prover recursos fisicos e financeiros para futura ampliacdo e atendimentos de
necessidades e demandas, bem como garantir a pontual remuneracdo de todos os
funcionarios;

[Il. convocar e/ou participar de reunides administrativas junto a Unidade Escolar; e
IV.assegurar o cumprimento das normas vigentes, do Regimento Escolar ou outras
emanadas por érgdos superiores.

CAPITULO 11l - DO NUCLEO PEDAGOGICO

Artigo 922 — A organizacdo do Nucleo Pedagégico do DUTRA EDUCACIONAL compreende os
seguintes setores de atividade:

|. Direc¢do da Escola;

Il. Coordenacdo Técnica Pedagdgica;

[l. Secretaria Escolar.

Paragrafo Unico - Integram o nucleo técnico-pedagdgico os professores coordenadores.
Secao |
Da Direc¢ao da Escola
Artigo 932 — A Direcdo da Escola é o centro executivo que organiza, supervisiona, coordena e
controla todas as atividades desenvolvidas no ambito escolar. A equipe da Direcdo
Pedagodgica é integrada pelo Diretor de Escola apoiado pela Coordenacdo Técnica

Pedagodgica.

Artigo 942 — A Direcdo e Coordenacdo Técnica Pedagdgica da Escola estd a cargo de
educador legalmente habilitado, nomeado pela entidade Mantenedora.

§ 12 — A Dire¢do tem como atribuicdes:
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I. organizar as atividades do planejamento escolar no ambito da Escola, coordenando,
supervisionando, avaliando e controlando sua execucao;

Il. subsidiar o planejamento escolar, responsabilizando-se pela atualizagdo, exatiddo e
sistematizacdo dos dados necessarios. Previsdo junto a Mantenedora, de recursos fisicos,
materiais, humanos e financeiros para atender as necessidades da Unidade Escolar a curto,
médio e longo prazo;

lll. assegurar o cumprimento da legislacdo em vigor, bem como dos regulamentos, diretrizes
e normas emanadas da administragao superior;

IV.zelar pela conservagdao e manutenc¢ao dos bens patrimoniais;

V. promover junto a equipe, a integracdo Escola/Familia/Comunidade;

VI.organizar e coordenar as atividades de natureza assistencial;

VII. criar condicdes e estimular experiéncias e dindmicas de grupo para o aprimoramento
educativo.

§ 29 - S30 competéncias do Diretor:
I. definir a linha de trabalho a ser adotada pela Unidade Escolar, observadas as diretrizes da

administragdo superior;

Il. representar a Unidade Escolar perante as autoridades e corresponder-se com estas em todos os
assuntos a ela referentes;

Ill. assinar como representante legal da Unidade Escolar;

IV. aprovar o plano escolar e encaminha-lo ao érgdao competente para homologacao;

V. assinar, conjuntamente, todos os documentos relativos a vida escolar dos alunos, expedidos pela
Escola;

VI. atribuir conjuntamente aos professores da Unidade Escolar a regéncia de aulas, nos termos da
legislacdo vigente;

VIl. convocar reuniées do Conselho de Escola e do pessoal subordinado e presidi-las;

VIIl. organizar e coordenar conjuntamente, as reunides pedagdgicas e/ou administrativas da Unidade
Escolar;

IX. designar comissdes examinadoras e/ou comissdes para executar tarefas especiais;

X. convocar, organizar e presidir as reunides do Conselho de Classe e do pessoal subordinado;

XI. intervir junto a Coordenacdo Pedagdgica, quando julgar necessario, em aulas ou atividades da
unidade escolar de qualquer natureza;

Xll.organizar e/ou participar de atividades relacionadas a Escola ou educa¢do de modo geral, fora do
periodo letivo;

XIll. organizar regulamentos para uso de outros ambientes fisicos da escola, dentro ou fora do
periodo letivo;

XIV. aplicar penalidades disciplinares, conforme as disposi¢cGes deste regimento;

XV. autorizar a matricula e/ou transferéncia de alunos conforme o regimento e legislagdo vigente;
XVI. assinar boletins de notas dos alunos e atas de conselhos de classe;
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XVII. conferir e assinar certificados e histdricos dos alunos;

XVIII. presidir solenidades e cerimoénias da Escola;

XIX. decidir sobre recursos interpostos por alunos ou seus responsdveis, relativos a verificacdo do
rendimento escolar;

XX.atribuir e delegar de modo geral e em casos especiais competéncias aos seus subordinados;

XXI. decidir sobre peti¢cdes, recursos e processos de sua drea de competéncia ou remeté-los,
devidamente informados, a quem é de direito e nos prazos legais, quando for o caso;

XXII. decidir conjuntamente sobre demissGes e contratagdes de funcionarios;

XXIll. decidir sobre demissdes e contratacdes de docentes;

XXIV. apurar ou fazer apurar irregularidades, das quais tome conhecimento;

XXV.atribuir e delegar poderes nos casos de sua auséncia (falta ou impedimento) ao substituto
(Coordenador Pedagdgico) designado pela Mantenedora.

Secao ll
Do Nucleo de Diregao

Artigo 952 - O nucleo de direcdo da escola é o centro executivo do planejamento,
organizagao, coordenacdo, avaliacao e integracdo de todas as atividades desenvolvidas no
ambito da escola.

Paragrafo uUnico - Integram o nucleo de direcdao o diretor de escola e o coordenador
pedagégico.

Artigo 962 - A direcdo da escola exerce suas funcdes objetivando garantir:

| - a elaboracdo e execucdo da proposta pedagogica;

Il - a administracdo do pessoal e dos recursos materiais e financeiros;

[l - o cumprimento dos dias letivos e horas aula estabelecidos;

IV - a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

V - 0s meios para o reforco e a recuperacao da aprendizagem de alunos;

VI - a articulacdo e integracdo da escola com as familias e a comunidade local;

VIl - as informacdes aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos,
bem como sobre a execucdo da proposta pedagogica;

VIl - a comunicacdo ao Conselho Tutelar via Diretoria de Ensino, dos casos de suspeita ou
confirmacdo de maus-tratos, envolvendo alunos, assim como de casos de evasao escolar e
de reiteradas faltas injustificadas, antes que estas atinjam o limite de 20% das aulas dadas
no ano.

Artigo 972 - Além do que prevé o artigo anterior, a dire¢ao da escola também subsidia os
profissionais, em especial, os representantes dos diferentes colegiados, no tocante as
normas vigentes, e representa aos 6rgaos superiores da administragao, sempre que ha
decisdo ou comportamento em desacordo com a legislagdo vigente.
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Secdo Il
Da Coordenacgdo Técnica Pedagodgica

Artigo 982 — A Coordenacgao Técnica Pedagdgica é o ponto de referéncia do curso técnico
sob sua responsabilidade; organiza, supervisiona, coordena e orienta todas as atividades
desenvolvidas no ambito do curso especifico que esta relacionado.

Artigo 992 - A Coordenacdo Técnica Pedagodgica estd a cargo de profissional legalmente
habilitado na area especifica do curso, contratado pelo Diretor Pedagdgico.

§ 12- A Coordenacdo Técnica Pedagdgica tem por fungao:

I. Promover tomada de consciéncia coletiva sobre a filosofia e objetivos da Escola;

II. Identificar e solucionar problemas de ordem pedagégica;

[ll. Integracao das disciplinas, promogdo da interdisciplinaridade e modularizagao, sequéncia
e ordenacdo dos planos curriculares.

§ 29— O Coordenador Técnico Pedagdgico tem as seguintes atribuicdes:

I. Participar ativamente da organizacao do plano escolar;

Il. Coordenar e supervisionar a programacao de atividades didaticas das disciplinas sob sua
responsabilidade;

lll. Acompanhar, coletar informacdes, avaliar e submeter a apreciacdo dos superiores, as
atividades programadas das disciplinas sob sua responsabilidade;

IV.Atribuir conjuntamente aos professores da Unidade Escolar a regéncia de aulas, nos
termos da legislacdo vigente;

V. Prestar assisténcia técnica-pedagogica aos docentes sob sua responsabilidade;
VI.Programar e coordenar grupos de estudo e reunides junto aos docentes, nas situacdes de
recuperacao de alunos, conselho de classe e outras situa¢des de ordem pedagdgica;

VII. Programar campanhas vinculadas a comunidade em geral conjuntamente com o
departamento comercial;

VIIl. Acompanhar as provas de avaliacdo e frequéncia dos alunos;

IX. Acompanhar a frequéncia dos alunos matriculados nas disciplinas sob sua
responsabilidade;

X. Acompanhar o registro escolar cumulativo (didrio de classe) dos alunos no processo
ensino/aprendizagem;

Xl. Integrar-se das caracteristicas da comunidade e atuar num processo de integracao e
adaptacdo do aluno/escola/comunidade.
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Secao IV
Da Secretaria Escolar

Artigo 1002 — A Secretaria Escolar é o centro administrativo que executa, organiza e assume
todas as atividades relacionadas aos documentos e registros no ambito escolar.

Artigo 1012 - A Secretaria Escolar esta a cargo de profissional legalmente habilitado,
nomeado pelo Diretor Pedagdgico.

Artigo 1022 - E competéncia da Secretaria Escolar todo o servico de escrituragdo, arquivo,
registro e correspondéncia da Escola.

§ 19 —S30 procedimentos executados na Secretaria Escolar:

I.  Organizacdo da escrituracdo e arquivo, de modo a assegurar a verificacdo constante da
vida escolar do aluno; tanto na parte tedrica como de estdgios;

II. Manutencdo atualizada de prontuarios e outros documentos especialmente, no que se
refere a matricula, transferéncia, frequéncia e histdrico escolar parcial;

lll. Verificacdo na entrega de documentos. Os documentos do prontuario dos alunos sao
cOpias devidamente autenticadas e ndo podem ser retirados da Escola;

IV. Providenciar que a Escola mantenha seus préprios modelos de documentos e garanta
sua legitimidade;

V. Verificar se os documentos escolares estao assinados pelo Secretario e Diretor quando
necessarios. Essas assinaturas devem trazer sotopostas, em letra de forma ou carimbados os
signatarios e suas respectivas fungdes.

VI. Organizacao e atualizacao de registros, relatérios, comunicados e editais relativos as
atividades escolares;

VII. Elaboragao de certificados, historicos escolares e diplomas de conclusao de cursos, de
aprovacdao em disciplinas, de boletins, atas de conselhos de classe e outros documentos
relativos a vida escolar do aluno;

VIIl. Preparacdo de documentos necessarios ao registro de alunos em outros orgdos
competentes;

IX. Manutencdo de registros sobre carga horaria de professores, alunos e demais
prestadores de servicos da Escola; processos de avaliacdo, reunides administrativas, termos
de visita de Supervisores de Ensino e outras autoridades da Administracdo;

X. Manutencdo atualizada de prontuarios do corpo docente em exercicio na Escola;

Xl. Manutencdo atualizada de documentarios de Leis, Decretos, Regulamentos, Resolucdes,
Portarias e comunicados da Escola;

XIl. Manutencdo da Publicacdo de todos os atos legais da Escola;

XIll. Atendimento ao aluno, corpo docente, funcionarios e ao publico em geral.
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§ 29 — S3o competéncias do Secretdrio:

I.  Organizar, executar, arquivar e supervisionar todas as atividades pertinentes a
Secretaria;

II. Responder perante autoridades, pelo expediente e servicos gerais da Secretaria;

lll. O secretdrio é substituido quando em seus impedimentos pelo funcionario que o Diretor
ou a Mantenedora designar.

§ 392 —S3o atribuicdes do Secretario:

I.  Participar do Conselho de Classe;

Il. Elaborar a programagdo das atividades da Secretaria mantendo-a articulada com as
demais atividades da Escola;

lll. Acompanhar e verificar a regularidade da documentacdo geral da Secretaria, inclusive
calenddrio escolar, periodos de matriculas e transferéncias;

IV. Providenciar o levantamento e o encaminhamento aos érgdaos competentes de dados e
informacgdes educacionais;

V. Redigir a correspondéncia oficial;

VI. Elaborar e assinar documentos quando necessarios;

VIl. Manter atualizado o patriménio escolar.

Artigo 1032 - O nucleo administrativo tem a fung¢ao de dar apoio ao processo educacional,
auxiliando a dire¢do nas atividades relativas a:

| - documentacgao e escrituragdo escolar e de pessoal;
Il - organizacdo e atualizagdo de arquivos;
Il - expedicdo, registro e controle de expedientes;

CAPITULO IV - DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Artigo 1042 — A organizacdo do nucleo administrativo do DUTRA EDUCACIONAL tem a
funcdo de dar apoio a Direcdo. Integram o nucleo administrativo:

I. Departamento Administrativo;

II. Departamento Comercial;

lll. Manutencdo Predial;

IV. Limpeza Predial;

V. Departamento de Processamento de Dados.
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Secao |
Do Departamento Administrativo

Artigo 1052 — O Departamento Administrativo € o centro de controle, organizagdo e
referéncia das a¢des administrativas da Unidade Escolar.

Artigo 1062 — O Departamento Administrativo estd a cargo de profissional habilitado,
contratado pela mantenedora.

Artigo 1072 — E competéncia do Departamento Administrativo, organizar e supervisionar a
manutencado da estrutura fisica e administrativa da Unidade Escolar.

§ 12 — S3o procedimentos executados no Departamento Administrativo:
I. Fazer cotacdo de qualquer tipo de materiais e equipamentos;

Il. Negociar compras com fornecedores;

lll. Controlar e organizar o estoque de material;

IV.Realizar a contratacdo e demissdo de funcionarios;

V. Participar de reunido convocada pela Diretoria;

VI.Manter arquivo atualizado de procedimentos executados pelo departamento
administrativo;

VII. Postar documentos em geral no correio, hospitais, empresas parceiras e outros
conforme necessidade.

§ 22 — O Coordenador Administrativo tem como atribuicdes:

I. Gerenciar e supervisionar as atividades dos subordinados diretos como: auxiliar
administrativa, tesoureira, técnico de processamento de dados, auxiliar de manutencao,
auxiliar de limpeza.

Secao Il
Do Departamento Comercial

Artigo 1082 — O Departamento Comercial é o centro de efetivacdo de matriculas e
divulgacdo comercial da Unidade Escolar.

Artigo 1092 — O Departamento Comercial estd a cargo de profissional contratado pela
mantenedora.

Artigo 1102 — E competéncia do Departamento Comercial, efetivar e as matriculas, organizar
os contratos e criar plano de metas de campanha da unidade Escolar.
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§ 19 —S3o0 procedimentos executados pelo Departamento Comercial:
I. Visitar as empresas da regido, oferecendo convénios e buscar oportunidades de

divulgacao;
Il. Atender o cliente, orientando-o sobre o curso de seu interesse;
[ll. Digitar o contrato de matricula, distribuindo as vias para as partes envolvidas;
IV. Zelar pelos contratos efetivados enquanto nao forem enviados a secretaria escolar;
V. Realizar captacao de alunos;
VI. Manter contato com alunos matriculados, mas que estdo ausentes das aulas;
VII. Elaborar relatério de matriculas e divulgacdo para prestacdo de contas;
VIII. Participar de reunidao convocada pela Diretoria.

§ 29— O Coordenador Comercial tem como atribuicdes:

I. Gerenciar e supervisionar as atividades da equipe de vendas;

Il. Estabelecer metas de matriculas por campanha para sua equipe;

[ll. Organizar campanhas vinculadas a comunidade em geral conjuntamente com os
coordenadores dos cursos;

VI. Elaborar plano de campanha, divulgac¢ao, panfletagem e tabela de midias dos cursos que
a Unidade Escolar oferece.

VII. Registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisicdo, conservacdao de
materiais e de géneros alimenticios;

VIII. Registro e controle de recursos financeiros;

Secao lli
Da Manutengdo Predial

Artigo 1112 — A Manutencdo Predial é a responsavel pela manutencado da estrutura fisica do
prédio e dos materiais e equipamentos da Unidade Escolar.

Artigo 1122 — A Manutencdo Predial estd a cargo de profissional contratado pela
mantenedora.

Artigo 1132 - E competéncia da Manutencdo Predial, zelar pela estrutura predial e
equipamentos e materiais da Unidade Escolar.

§ 192 — S30 procedimentos executados pela Manutencao Predial:
|. Executar pequenos consertos relacionados a manutencdo predial como: troca de

lampadas queimadas, parafusar carteiras, reparar o registro da torneira e outros;
Il. Ter acesso a lista do Patriménio da Unidade Escolar e realizar a checagem didria;
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[ll. Prevenir a continuidade do funcionamento dos aparelhos e equipamentos que a Unidade
Escolar possui;

IV.Comunicar ao Coordenador Administrativo o mau funcionamento ou desativacdo de
algum material ou equipamento da Unidade Escolar;

V. Auxiliar nos grandes consertos e reformas da Unidade Escolar;

VI.Providenciar a compra de pequenos objetos quando necessario;

VIl. Zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos.

Secao IV
Da Limpeza Predial

Artigo 1142 — A Limpeza Predial é a responsdvel pela limpeza e organizacdo da estrutura
fisica do prédio da Unidade Escolar.

Artigo 1152 — A Limpeza Predial estd a cargo de profissional contratado pela mantenedora.

Artigo 1162 - E competéncia da Limpeza Predial, zelar pela limpeza e organizacdo da
estrutura predial da Unidade Escolar.

§ 192 —S30 procedimentos executados pela Limpeza Predial:
I.  Realizar e manter a limpeza diaria de todo o ambiente escolar;

[I. Fazer o café e deixar na sala dos docentes;

lll. Realizar de acordo com a determinacdo da coordenacdo administrativa a limpeza
terminal, que seria a lavagem geral da Unidade Escolar.

IV. Executar pequenos consertos relacionados a manutengdo predial como: troca de
lampadas queimadas, parafusar carteiras, reparar o registro da torneira e outros;

V. Ter acesso a lista do Patriménio da Unidade Escolar e realizar a checagem diaria;

VI. Prevenir a continuidade do funcionamento dos aparelhos e equipamentos que a
Unidade Escolar possui;

VIl. Comunicar ao Coordenador Administrativo o mau funcionamento ou desativacdo de
algum material ou equipamento da Unidade Escolar;

VIII. Providenciar a compra de pequenos objetos quando necessario.

Secao V
Do Nticleo Operacional

Artigo 1172- O nucleo operacional tem a fungao de proporcionar apoio ao conjunto de agdes
complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as atividades de:
| - Zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos;
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Il - Limpeza, manutengao e conservagdo da drea interna e externa do prédio escolar;

lIl - Controle, manutencdo e conservacdo de mobilidrios, equipamentos e materiais didatico-
pedagégicos;

IV - Controle, manutencdo, conservacao e preparo da merenda escolar.

Paragrafo Unico - Integram o Nucleo Operacional o Zelador, o Agente de Servicos Escolares e
a Merendeira.

Secao VI
Do Departamento de Processamento de Dados

Artigo 1182 — O Departamento de Processamento de Dados é o responsdvel pelo
funcionamento adequado de todos os computadores e periféricos da Unidade Escolar.

Artigo 1192 — O Departamento de Processamento de Dados estd a cargo de profissional
habilitado, contratado pela mantenedora.

Artigo 1202 - E competéncia do Departamento de Processamento de Dados, zelar pelo bom
funcionamento dos computadores e periféricos de uso dos funcionarios, docentes e
discentes da Unidade Escolar.

§ 19— S3o procedimentos executados pelo Departamento de Processamento de Dados:
I. Prevenir e reparar falhas nos equipamentos de informatica, robdtica, tablets, lousas

digitais, notebooks, plataformas digitais e sistemas operacionais;

II. Manter os computadores e periféricos em pleno funcionamento;

. Instalar e configurar os softwares necessdrios para utilizacdo dos usuarios;

IV. Definir o intranet e a internet;

V. Verificar periodicamente o cabeamento da rede, prevenindo lentiddo e possiveis
problemas.

CAPITULO V - DO NUCLEO FINANCEIRO

Artigo 1212 — A organizag¢ao do nucleo financeiro do DUTRA EDUCACIONAL tem a fungao de
dar apoio a Mantenedora. Integram o nucleo financeiro:

I. Contabilidade;

[I. Departamento Financeiro.
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Secao |
Da Contabilidade

Artigo 1222 — A Contabilidade é o centro de controle e organizacdo de todo documento
fiscal da Escola.

Artigo 1232 - A Contabilidade estd a cargo de profissional legalmente habilitado, nomeado
pela sociedade empresarial DUTRA EDUCACIONAL LTDA-ME, podendo tal servigo ser
realizado em escritério fora das dependéncias da Escola.

Artigo 1242 - E competéncia da Contabilidade todo servico de movimento fiscal da Escola.

§ 19— O Contador tem como atribuicdes:

I. Zelar pelo cumprimento das exigéncias fiscais no ambito Federal, Estadual e Municipal;

IIl. Escriturar livros fiscais, de registro de pessoal e demais documentos pertinentes a
Contabilidade;

[ll. Ter sob guarda os documentos relativos a escrituracao fiscal e contabil;

IV. Manter-se atualizado com a legislacdo vigente, com as exigéncias legais quanto a
pontualidade nas obrigacdes sociais e tributarias, de modo a garantir plena regularidade
para com os orgaos oficiais;

V. Apresentar em tempo definido pela Mantenedora, o balango financeiro do ativo, passivo
e o demonstrativo de resultado.

Secao ll
Do Departamento Financeiro

Artigo 1252 — O Departamento Financeiro é o centro de controle, organizacao e referéncia
das acoes financeiras da Unidade Escolar.

Artigo 1262 — O Departamento Financeiro esta a cargo de profissional habilitado, contratado
pela sociedade empresarial DUTRA EDUCACIONAL LTDA-ME.

Artigo 1272 - E competéncia do Departamento Financeiro, organizar e controlar as financas
da Unidade Escolar.

§ 19— S3o procedimentos executados no Departamento Financeiro:

I.  Organizar arquivo de notas fiscais e documentos financeiros;

Il. Executar servicos bancarios em geral;

Ill. Realizar compras e pagamentos em geral;

IV. Enviar periodicamente, conforme definicdo da coordenacao financeira documentos para
a Contabilidade;
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V. Realizar descontos nas mensalidades conforme definicdo da coordenacgao financeira;
VI. Controlar e conferir o contas a pagar e a receber;

VIl. Receber mensalidades e outros recebiveis;

VIIl. Controlar o caixa financeiro diariamente, realizando o fechamento ao final do dia;
IX. Fazer os boletos, separar e entregar aos discentes para pagamento das mensalidades;
X. Remunerar os funcionarios, prestadores de servicos e fornecedores;

Xl. Organizar o financeiro de todos os cursos, campanhas, excursdes e outros;

XIl. Negociar dividas e mensalidades;

XIll. Organizar planilha de inadimpléncia;

XIV. Atuar em cobranca ativa.

§ 29— O Coordenador Financeiro tem como atribuicées:

I.  Autorizar compras e pagamentos em geral;

II.  Acompanhar o resultado econémico financeiro da Unidade Escolar;

lll. Recomendar investimentos e novos negdécios na Unidade Escolar;

IV. Autorizar descontos nas mensalidades e isencdo de matricula;

V. Decidir sobre construcao e reforma na Unidade Escolar;

VI. Supervisionar o gerenciamento de informagdes financeiras da Unidade Escolar junto a
bancos, fornecedores e instituicdes em geral;

VII. Preparar relatdrio gerencial periddico da Unidade Escolar;

VIII. Assinar como representante legal da empresa;

IX. Supervisionar as atividades dos subordinados direto, como auxiliar financeiro e
tesoureiro, liderando sua equipe.

CAPITULO VI - DO CORPO DOCENTE

Artigo 1282— Integram o Corpo Docente do DUTRA EDUCACIONAL, todos os professores em
exercicios na Unidade Escolar.

Artigo 1292 — O professor, habilitado ou autorizado e registrado no 6rgao competente tem
as seguintes atribuicbes:

I.  Participar da elaboracdo do Plano Escolar;

Il. Elaborar e executar o programa de atividades referentes a regéncia de classe;

lll. Participar das decisGes referentes ao tramite de alunos;

IV. Elaborar e executar programas de atividades para recuperacdo de alunos;

V. Elaborar e executar o programa de avaliagcdo dos alunos e atuar como aplicador quando
for designado;

VI. Proceder a observacdo dos alunos, identificando necessidades de ordem social,
psicolégica, material ou de saude que interfiram na aprendizagem, auxiliando-os ou
encaminhando-os a coordenacdo do curso;

VII. Participar do Conselho de Classe e Conselho de Escola;
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VIII. Fornecer e procurar obter informagGes sobre os alunos buscando melhorar seu
processo de aprendizagem;

IX. Executar e manter atualizados registros relativos a notas, conteddos programaticos,
frequéncia e outros conforme normas estabelecidas pela Unidade Escolar;

X. Cumprir os prazos estabelecidos pela Unidade Escolar para entrega de resultado final de
notas dos discentes;

Xl. Responsabilizar-se pela utilizacdo, manutencdo e conservacdo de equipamentos e
instrumentos em uso no Laboratdrio e outros ambientes de sua area curricular;

XIl. Cumprir os planos de ensino;

XIll. Responsabilizar-se pelo controle da frequéncia dos alunos, efetuando seu registro nos
diarios de classe e sistema proprio;

XIV. Cumprir os dias letivos e carga hordria de efetivo trabalho escolar, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

XV. Comunicar aos gestores, com antecedéncia, suas auséncias, exceto em eventualidades,
a fim de que possa ser substituido, disponibilizando material pedagdgico ao substituto para
dar continuidade ao plano de ensino;

XVI. Colaborar no processo de orientagdao educacional atuando, inclusive, como Professor
Conselheiro de Classe, quando designado;

XVII. Participar dos conselhos de ano, classe e série e do conselho de escola;

XVIIl. Manter contato com os pais ou responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o
desenvolvimento do aluno e obtendo dados de interesse para o processo educativo;

XIX. Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade, previstas no
calendario escolar;

XX. Participar da Associacdo de Pais e Mestres e de outras instituicdes auxiliares da escola;
XXI. Responsabilizar-se pela entrega de documentos relativos a frequéncia e rendimento
escolar dos alunos, bem como de outros, nos prazos estabelecidos no plano de gestao.

CAPITULO VII - DO CORPO DISCENTE

Artigo 1302 — Integra o Corpo Discente do DUTRA EDUCACIONAL, todos os alunos da
Unidade Escolar a quem se garante o livre acesso as informacOes necessdrias a sua
educacdo, ao seu desenvolvimento como pessoa, a0 Seu preparo para O exercicio
profissional no mundo do trabalho e a cidadania.
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TiTULO VI
DA ORGANIZAGCAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

Artigo 1312 — A organizacao da vida escolar do DUTRA EDUCACIONAL implica num conjunto
de normas que visam garantir o acesso, a permanéncia e a progressao nos estudos, bem
como a regularidade da vida escolar do aluno, abrangendo os seguintes aspectos:

I.  Formas de ingresso, classificacdo e reclassificacao;

Il. Freqguéncia e compensac¢do de auséncia;

lll. Promogao e recuperagao;

IV. Expedi¢ao de documentos da vida escolar.

CAPITULO Il - DAS FORMAS DE INGRESSO, CLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAO

Artigo 1322 — A matricula é solicitada mediante requerimento do responsavel ou do préprio
aluno a Direcdo da Escola, se maior de 21 anos podendo ser assinado digitalmente para
todos os fins de direito.

§ 12— O requerimento, que refere este artigo, consta em anexo os documentos pessoais e 0s
documentos escolares, bem como, situacdo escolar anterior e/ou atual.

§ 22 — A matricula sendo confirmada, é oferecido ao aluno o plano financeiro da Escola e os
pré-requisitos para a efetivacdo da mesma.

Artigo 1332 — A assinatura do contrato com o DUTRA EDUCACIONAL e o requerimento para
o curso escolhido, implica na concordancia plena com o plano financeiro do curso.

Artigo 1342 — A matricula é efetuada e deve ser confirmada a cada faixa do curso e as aulas
iniciam em época prevista pela programacao escolar e pela secretaria.

§ 12 — O aluno que estiver em débito com o DUTRA EDUCACIONAL deve procurar acordo
para quitacao antes da matricula para a faixa seguinte;

§ 22 — E nula, de pleno direito, a matricula que se fizer com documento falso ou adulterado.

Artigo 1352 — S3o condigdes para matricula:

I. Codpias autenticadas dos documentos pessoais e do servico militar, quando necessario;

Il. A partir do ensino fundamental, o documento de conclusdo do ensino fundamental ou
médio com numero da Secretaria Digital Escolar, conforme requisito do curso ou declaracao
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da escola onde esta regularmente matriculado e cursando o requisito necessario, desde que
0 curso permita em seu plano.

Artigo 1362 — O ingresso do aluno no curso se da depois de cumpridas as exigéncias da
matricula e do processo seletivo, quando necessario.

§ 12 — No caso de Cursos Técnicos, o processo seletivo serd classificatdrio, quando o nimero
de vagas for insuficiente para a demanda.

§ 292 — Fica automaticamente desclassificado o aluno que ndo apresentar documento
comprobatdrio do curso prévio exigido pela especializacdo.

Artigo 1372 — A matricula por transferéncia se faz por:

I.  Requerimento dirigido ao Diretor da Escola, feito pelo aluno ou pelos pais ou
responsavel, se for o caso;

II. Analise curricular da documentacdo apresentada, realizada pelo Conselho de Classe,
homologada pelo Diretor da Escola e sujeito ao processo de adaptacdo que é elaborado pelo
professor da disciplina.

Artigo 1382 - A classificagdo ocorre:

| — Por promocgao, ao final de cada série, para os alunos do Ensino Médio;

Il - Por transferéncia, para candidatos de outras escolas, do pais ou do exterior;

Il - Mediante avaliacdo feita pela escola, para alunos sem comprovacao de estudos
anteriores, observados os critérios de idade e competéncia, além de outras exigéncias
especificas do curso.

Paragrafo Unico - No caso do inciso Il, e a critério do conselho de classe, ano e série, o aluno
pode ser submetido ao regime de adaptacdo de estudos, quando houver discrepancia entre
os componentes curriculares desta escola e os da escola de origem.

Artigo 1392 - A reclassificacdo do aluno, em ano ou série mais avangada, tendo como
referéncia a correspondéncia idade/ano/série e a avaliagdo de competéncias nos
componentes curriculares da Base Nacional Comum do Curriculo, ocorre a partir de:

| - Proposta apresentada por professor ou professores do aluno, com base nos resultados de
avaliacdo diagndstica, desde que o pai ou o responsavel concorde;

Il - Solicitacdo do préprio aluno, ou de seu responsavel, mediante requerimento dirigido ao
diretor da escola.

Paragrafo Unico - S3o procedimentos para a reclassificacdo:

| — AvaliacBes sobre os componentes curriculares da Base Nacional Comum;
Il - Uma redacdo em lingua portuguesa;
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[ll - Parecer do conselho de ano, classe e série sobre o grau de desenvolvimento e
maturidade do candidato para cursar o ano, a série ou o ciclo pretendido;
IV - Parecer conclusivo do diretor da escola.

Artigo 1402 - Para o aluno da prépria escola, a reclassificacdo ocorre até o final do primeiro
bimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro,
em qualquer época do periodo letivo.

Artigo 1412- O aluno pode ser reclassificado, em ano ou série mais avancado, com
defasagem de conhecimento ou lacuna curricular de anos e séries anteriores, desde que
possa suprir essa defasagem através de atividades de reforco, recuperacdo e adaptacdo de
estudos.

Artigo 1422 - Pode ser reclassificado o aluno que, no periodo letivo anterior, ndo atingiu a
frequéncia minima exigida.

CAPITULO 11l - DA FREQUENCIA E DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 1432 — A Escola faz o controle didrio sistematico de frequéncia dos alunos as
atividades escolares:

I. O aluno precisa obter um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as
aulas em cada disciplina;

[l.  Auséncia maior que 25% (vinte e cinco por cento) das aulas leva o aluno ao processo de
compensacado de auséncia e aprecia¢dao do Conselho de Classe;

lll. A compensac¢ao de auséncia ndo exime a Escola de exigir a justificativa formal das faltas
do aluno;

IV. As atividades da compensacdo de auséncia sdo programadas pela coordenagado do curso
e aplicadas em horario diferente ao de aula, com o objetivo de sanar as dificuldades de
aprendizagem provocadas pelas auséncias as aulas.

CAPITULO IV - DA PROMOGAO E DA RECUPERACAO

Artigo 1442 - Considera-se promovido o aluno que ao final de cada faixa tiver
aproveitamento satisfatério em todos os componentes curriculares e:

I. Frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), e média final
classificatdria de acordo com o Artigo 70 do Regimento Escolar;

Artigo 1452 — Nos casos de falta do aluno, com a devida justificativa, em avaliacbes
marcadas sera oferecida uma avaliacdo substitutiva, que deve ser requerida e marcada pelo

aluno na Secretaria da Escola.

Artigo 1462 — As atividades de recuperacdo sao realizadas de forma continua e paralela ao
longo do periodo letivo de cada mddulo.
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Artigo 1472 — Todos os alunos tém direito a estudos de recuperacao paralela e continua
guando o aproveitamento for considerado insatisfatoério.

CAPITULO V - DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DA VIDA ESCOLAR

Artigo 1482 — A Escola expede histéricos escolares, declaragdes de conclusdo de curso,
certificados e diplomas de conclusdo de curso, com especificacdes que asseguram a clareza,
a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade com a
legislagao vigente.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1492 — Todas as peti¢des, representacdes ou oficios formulados por funciondrios ou
alunos do DUTRA EDUCACIONAL, dirigidos a qualquer autoridade, sdo devidamente
autorizados e encaminhados pelo Diretor de Escola.

Artigo 1502 — S3o devidas pelo aluno indeniza¢cdes que causem danos ao patrimbnio do
DUTRA EDUCACIONAL, bem como o pagamento de taxas por servicos extras.

Artigo 1512 — O aluno merecedor de tratamento especial por ser portador de alguma
patologia que impeca sua frequéncia regular as aulas, bem como, a aluna gestante fica
sujeita ao que esta disposto na legislacdo vigente.

Artigo 1522 — Quando do requerimento de matricula e assinatura de contrato pelo aluno, a
Unidade Escolar mantém a disposicdo cépia do Regimento Escolar aprovado.

Artigo 1532 — A Mantenedora pode oferecer bolsas de estudos ou firmar convénios com
entidades sociais, particulares ou publicas, que prestem tal forma de auxilio para alunos
carentes.

Artigo 1542 — Antecedendo o inicio de cada turma, de cada curso o DUTRA EDUCACIONAL,
enviara para a Diretoria de Ensino o Calenddrio Escolar juntamente com a Matriz Curricular
para serem homologados.

Artigo 1552 — Encerrado o curso, os documentos relativos a turma devem ser arquivados por
5 (cinco) anos, lavrada a Ata competente e todos os documentos relativos ao aluno ficam
arquivados eternamente em prontuario préprio no arquivo morto da Unidade Escolar, sendo
que tal acervo podera ser mantido através da digitalizacdo de tais documentos.
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Artigo 1562 — Quaisquer alteragdes do presente Regimento Escolar sdo propostas pela
Direcao Escolar ao 6rgao da Secretaria da Educacdo, na forma e nos prazos estabelecidos
pelas autoridades competentes.

Artigo 1572 — O DUTRA EDUCACIONAL adota exclusivamente o regime de Faixas de
progressdo de estudos.

Artigo 1582 — Os casos omissos devem ser resolvidos pela Direcdo da Escola e Coordenacao
Técnica Pedagdgica, a luz das disposi¢des vigentes.

Artigo 1592 — As reunifes para quaisquer fins sdo realizadas sem prejuizo das aulas,
devendo-se cumprir o calendario escolar homologado.

Artigo 1602 — As aulas previstas somente podem ser suspensas em decorréncia de situacdes
que justifiguem tal medida, ficando sujeitas a reposicdo para o devido cumprimento do
periodo letivo.

Artigo 1612 — Os trabalhos escolares de cada classe ou turma, s6 podem ser encerrados
guando cumpridos os minimos de durac¢do para cada disciplina ou faixa em termos de dias e

horas fixados pela estrutura do curso e calendario escolar.

Artigo 1622 — Os assuntos nao previstos neste Regimento Escolar serdo resolvidos por
autoridade competente.

Artigo 1632 — O ensino de Lingua Estrangeiro Moderna — Espanhol, de matricula facultativa
para o aluno, constitui disciplina obrigatdria no Ensino Médio.

Artigo 1642 - Incorporar-se-3o a esse Regimento as determinagdes supervenientes, oriundas
de disposi¢des legais ou de normas baixadas pelos 6rgdaos competentes.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 1652 — O presente Regimento Escolar entra em vigor na data de sua publicacao.

Artur Nogueira/SP, 18 de novembro de 2024.

DUTRA EDUCACIONAL LTDA - ME
Valdir Brégio Dutra — Vivian Portossi Barbosa Dutra
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacéao
Equipe de Supervisao Limeira

PARECER

Face a analise do documento Regimento Escolar enviado pelo Colégio Dutra - Anglo de Artur
Nogueira , esta supervisao solicita a incluséo dos itens abaixo :

1. A escola assegurara que para os alunos com menor rendimento sejam oferecidas condigées de serem
devidamente atendidos ao longo do ano letivo nos processo de recuperagdo e compensacéo de
auséncias;

2. O ensino médio é composto pela Formacado Geral Basica (comum a todos os alunos), com carga
horaria minima de 2.400 horas e por ltinerarios Formativos (parte diversificada e flexivel), com carga
minima de 600 horas.

3. Os componentes curriculares do ensino médio sdo organizados por areas de conhecimento que tém
por finalidade integrar esses componentes. Sao elas:

| — linguagens e suas tecnologias, integrada pela lingua portuguesa e suas literaturas, lingua inglesa,
artes e educacao fisica;

Il — matematica e suas tecnologias;
lIl — ciéncias da natureza e suas tecnologias, integrada por biologia, fisica e quimica;

IV — ciéncias humanas e sociais aplicadas, integrada por filosofia, geografia, histéria e sociologia.

4. Sao direitos dos alunos : Escolher o nome social pelo qual devera ser tratado, e que sera incluido nos
documentos discentes, ao lado do nome civil, nos termos e condi¢cdes previstos na Resolucdo SE, de 18-8-
2014;

Atenciosamente.

Valdineia Aparecida Olivatto

Supervisora de Ensino

SEi! a Documento assinado eletronicamente por Valdineia Aparecida Olivatto, Supervisor de
erdnca =W Ensino, em 29/11/2024, as 15:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.




: La https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador

0047785960 e o cddigo CRC COECO07B7.
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TiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO | — DA IDENTIFICAGCAO E CARACTERIZACAO DA UNIDADE ESCOLAR

Artigo 12 - A empresa, DUTRA EDUCACIONAL LTDA - ME, situada a Alameda Monsenhor
Edisson Vieira Licio, 506 — Nova Artur — Artur Nogueira/SP — CEP 13.162-062, inscrita no
CNPJ n2 07.013.714/0001-83, Inscri¢do Estadual isenta, denominada de COLEGIO DUTRA [
nome fantasia COLEGIO ANGLO ARTUR NOGUEIRA, jurisdicionada a Diretoria Regional de
Ensino - Regido de Limeira, com base na legislagdo vigente, reger-se-3 por este regimento
que define a estrutura didatica, pedagdgica, administrativa e disciplinar da Unidade Escolar.

§ 12 — O DUTRA EDUCACIONAL, ministra cursos de nivel infantil (manhd e tarde),
fundamental 12 ao 52 ano (manh4 e tarde) e 62 ao 92 ano (manha e tarde) e médio (manhd e

tarde).

§ 22 — Ao DUTRA EDUCACIONAL, representado por seus sécios Valdir Brégio Dutra e Vivian
Portossi Barbosa Dutra, compete a administragdo geral da Escola e a responsabilidade por
seu funcionamento.

§ 32 — O DUTRA EDUCACIONAL, representado por seus sécios, professores e funcionarios,
respeita toda forma de expressdo de pensamento e religido, porém, tem como filosofia o
ensino cristdo, ndo denominacional, baseados na Biblia Sagrada, podendo realizar eventos,
palestras, reunides voltadas para estudo e aplicacdo dos preceitos cristios sem quje haja
obrigatoriedade na grade curricular.

§ 42 — O regimento desta unidade escolar serd submetido 3 apreciagdo do conselho de
escola e aprovacdo da Diretoria Regional de Ensino. -

CAPITULO Il - DOS FINS E OBJETIVOS DA EDUCAGAO ESCOLAR

Artigo 22 - O DUTRA EDUCACIONAL tem como meta a formagdo do individuo desde a
infancia até a qualificacdo profissional, dispde de educacdo infantil, ensino fundamental e
médio, e para tanto estabelece os seguintes propdésitos:

EDUCACAO INFANTIL:

I.Buscar a interagdo da crianga desde sua tenra idade para a obtencdo do desenvolvimento
psicomotor, intelectual e social, preparando-a para a vida escolar ulterior;

J
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ENSINO FUNDAMENTAL:

Il. O desenvolvimento dacapacidade de aprender, tendo como meios bdasicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo;

lll. A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes
e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IV.O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicio
de conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e valores;

V. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

ENSINO MEDIO: :

VI.A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

VII. A preparagdo basica para o trabalho, empreendedorismo e a cidadania do educando,
para continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condi¢des de ocupagdo ou aperfeicopamento posteriores;

Vill. O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formac3o ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IX.A compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a prética, no ensino de cada disciplina.

EDUCAGAO ESPECIAL

X. Desenvolvimento global das potencialidades dos alunos;

XI. Incentivo a autonomia, cooperagdo, espirito critico e criativo da pessoa com necessidades
educacionais especiais;

XIl. Frequéncia a escola em todo o fluxo de escolarizagdo, respeitando o ritmo do préprio
aluno;

XIll. A formagdo de profissionais, através de metodologias que possibilitem ao educando n3o
s6 adquirir conhecimentos e conceitos especificos, mas também uma formag3o global;

XIV. Atendimento educacional adequado as necessidades especiais do aluno, no que se
referem a curriculos adaptados, métodos, técnicas e materiais de ensino diferenciado,
ambiente emocional e social da escola favoravel a integragdo social do aluno;

XV. Avaliagdo permanente com énfase no aspecto pedagdgico considerando o educando em
seu contexto biopsicossocial a identificagdo de suas possibilidades de desenvolvimento;

XVI. Envolvimento familiar e da comunidade no processo de desenvolvimento global do
educando.

CAPITULO Iil - OBJETIVOS GERAIS EM RELACAO AO ALUNO

XVII. Respeitar o aluno, dando-lhe oportunidade de acesso e permanéncia na escola;
XVIIl. Dar liberdade de aprender, de ensinar, de pesquisar, de divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

7
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XIX. Aceitar o pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas;

XX. Respeitar a liberdade e ter apreco a tolerancia;

XXI. Manter, na unidade escolar, a gest3o democritica nos termos da lei;
XXIl. Garantir padrio de qualidade de ensino;

XXIIl. Valorizar experiéncias extraescolares;

XXIV. Vincular a educag3o escolar ao trabalho e as praticas sociais.

Artigo 32 — A educagdo escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacso para o trabalho.

Artigo 42 — Os objetivos do ensino convergem para os fins mais amplos da educaciio
nacional, expressos na Lei n.2 9394, de 20 de dezembro de 1996.

Artigo 52 — O DUTRA EDUCACIONAL prestars servicos educacionais com base em principios
da Constituicdo Federal e Estadual:

. lgualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na Escola, vedada qualquer forma
de discriminagdo e segregacdo;

Il. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e 0
saber;

lll. Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagodgicas;

IV. Respeito a liberdade e apreo a tolerancia;

V. Valorizagdo do profissional da educagio escolar;

VI. Garantia de padrdo de qualidade;

VII. Valorizagdo da experiéncia extraescolar;

VIIl. Vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 62 - O DUTRA EDUCACIONAL est3 organizado para atender as necessidades sécio
educacionais e de aprendizagem dos alunos em prédio com salas equipadas e adequadas aos
diferentes niveis de ensino e cursos ministrados.

Parégrafo tinico— O DUTRA EDUCACIONAL funciona em dois turnos diurnos.

Artigo 72 — O DUTRA EDUCACIONAL esti organizado para oferecer, em cada curso,
cumprimento total da carga horéria e disciplinar, que sdo agrupadas em faixas com duragdes
varidveis.

§ 12 - Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que sdo desenvolvidas

atividades regulares de aula, contando com a presenca dos professores e a frequéncia
controlada dos alunos.

—
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§ 22 — Para cumprimento da carga horéria prevista para cada curso, o tempo de intervalo
entre as aulas, que compreende o “recreio”, é considerado como atividade escolar e
computado na carga horaria didria de cada disciplina.

§ 32 — Utiliza dos principios de flexibilidade e contextualizagdo em cada mddulo dos cursos
garantindo a identidade dos perfis profissionais de conclusdo de curso, bem como respeita a
carga hordria prevista para a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio.

TiTuLon
DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

Artigo 82 — A organizacdo e desenvolvimento do ensino compreendem um conjunto de
medidas voltadas para consecu¢do dos objetivos estabelecidos na proposta da Unidade
Escolar, abrangendo:

I. Niveis, cursos e modalidades de ensino;

Il. Curriculos;

lll. Cursos e projetos especiais.

IV. Progressdo continuada;

V. Progressdo parcial;

VI. Retencgao parcial.

CAPITULO Il - DOS NIVEIS, CURSOS E MODALIDADES

Artigo 92 - O Colégio, para a consecuc¢do dos seus objetivos educacionais, mantém os cursos
de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio sendo nos seguintes horérios:

*Educacgdo Infantil das 07h30min as 12h00min e das 13h00min as 17h30min;

*Ensino Fundamental (12 ao 52 anos) das 07h0Omin as 12h0Omin e das 13h00Omin as
18h00min;
*Ensino Fundamental (62 ao 92anos) 07h00min as 12h20min e das 12h40min as 18h00min;:

- 6° ano: 05 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 30 aulas semanais;
- 7° ano: 05 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 30 aulas semanais;
- 8° ano: 05 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 30 aulas semanais;

- 9° ano: 05 dias de 06 aulas de 50 minutos cada - 30 aulas semanais.

*Ensino Médio das 07h00min as 12h20min e das 13h30min as 16h20min.
- 1® Série: 01 dia de 08 aulas e 04 dias de 07 aulas de 50 minutos cada - 35 aulas semanais;
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- 2* Série: 01 dia de 08 aulas e 04 dias de 07 aulas de 50 minutos cada - 36 aulas semanais;
- 3" Série: 01 dia de 08 aulas e 04 dias de 07 aulas de 50 minutos cada - 36 aulas semanais.

Artigo 102 - O Colégio oferecerd o periodo integral para a Educacdo Infantil e para o Ensino
Fundamental | até o 52 Ano - turno das 07h0Omin as 12h0Omin e das 13h0Omin as
18h00min.

Artigo 112 - Mediante aprovacdo prévia dos 6rgdos préprios do Sistema Estadual de Ensino,
o Colégio poderd oferecer outros cursos para atendimento aos interesses da comunidade e
na forma de legislagdo em vigor.

Artigo 122 - O Colégio ministrard seus cursos nos periodos matutino, vespertino e integral.

Artigo 132 - O Colégio administrara relagdes de entrosagem e intercomplementaridade com
outros estabelecimentos de ensino ou instituigdes sociais, a fim de aproveitar as capacidades
ociosas e suprir eventuais deficiéncias.

Artigo 142 — O DUTRA EDUCACIONAL adota para todos os cursos o sistema modular, com
cumprimento total da carga hordria de cada um, seguindo as normas especificas e legislacio
vigente.

Artigo 152 - A instalagdo de novos cursos esta sujeito a competente autorizacio da Diretoria
Regional de Ensino — Regido de Limeira & qual o DUTRA EDUCACIONAL est4 jurisdicionado.

* HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO COLEGIO

O Colégio funciona semanalmente das 06h30min as 18h30min.

Das 12h00min as 13h00min a secretaria/financeiro fecha para almoco.
CAPITULO Il - DOS CURRICULOS

Artigo 162- O curriculo dos cursos dos diferentes niveis e modalidades de ensino tem uma
base nacional comum e uma parte diversificada, observada a legislagdo especifica.

Paragrafo Unico — As matrizes curriculares especificando cada componente do curriculo, sua
distribuicdo, carga horéria e duragdo, bem como toda situagio metodoldgica integra o Plano
de Curso de cada um. ;

§ 12- A escola podera organizar classes, ou turmas, com alunos de séries distintas, com niveis
equivalentes de adiantamento na matéria, para o ensino de linguas estrangeiras, artes, ou
outros componentes curriculares.
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§ 22 - A escola deve estabelecer projeto especial para atender alunos cujas condigdes
especiais de satide comprometam o cumprimento das obrigagdes escolares, utilizando-se de
procedimentos pedagégicos, tais como: compensacdo de auséncia, trabalhos de pesquisa,
avaliagdes especiais (escritas ou orais), procedimentos estes compativeis com a condigdo e a
disponibilidade de tempo desses estudantes.

§ 32- No caso dos alunos da educagdo especial, devera ser observada a legislagdo especifica.

Segdo |
. Da Educacdo Infantil

Na Educagdo Infantil, a crianca é recebida de maneira acolhedora, com cuidados que
permitem a construg¢do de vinculos de confianca, afeto e seguranga. O ato de aprender da-se
na brincadeira, no convivio com o outro, no relacionamento com a natureza, nas rodas de
conversa, nos momentos de leitura e faz-de-conta e nas multiplas atividades artisticas. O
espaco fisico da escola, materiais, brinquedos, mobilidrio e todos os demais recursos sio
utilizados como instrumentos ativos do processo educacional, contribuindo para o
desenvolvimento cognitivo e psicoldgico das criangas.

Embora as criangas desenvolvam suas capacidades de maneira heterogénea, a educagdo tem
por funcdo criar condigdes para o desenvolvimento integral de todas as criangas,
considerando, também, as possibilidades de aprendizagem que apresentam nas diferentes
faixas etdrias através de uma atuacdo que propicia o desenvolvimento de capacidades
envolvendo aquelas de ordem fisica, afetiva, cognitiva, ética, estética, de relacdo
interpessoal e inser¢do social.

Secdo Il
Do Ensino Fundamental Anos Iniciais

No Ensino Fundamental se constituem e consolidam-se a escrita, a leitura e o calculo,
aprendizagens fundamentais para o desenvolvimento da expressdo e do raciocinio I6gico. E
espaco de educagdo formativa e informativa. Tempo em que os conceitos s3o sistematizados
e avaliados para a constituicio de valores individuais e coletivos. As relagdes passam a fazer
parte da pratica académica. Conceitos de ética, cidadania e responsabilidade pessoal e
socioambiental estdo presentes no dia-a-dia, visando a uma educagdo ampla e renovada. A
articulagdo entre conceitos, procedimentos e atitudes forma o alicerce sobre o qual se
constréi o curriculo do Ensino Fundamental.

O Ensino Fundamental deve estar comprometido com a democracia e a cidadania.

PCNs orientam a escola quanto aos principios gerais que visam 3 consecugdo das seguintes
metas:

- respeito aos direitos humanos e exclus3o de qualquer tipo de discriminagdo, nas relagdes
interpessoais, publicas e privadas;

11
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- igualdade de direitos, de forma a garantir a equidade em todos os niveis;
- participacdo como elemento fundamental a democracia;
- corresponsabilidade pela vida social como compromisso individual e coletivo.

Secdo Il
Do Ensino Fundamental Anos Finais

No Ensino Fundamental se constituem e consolidam-se a escrita, a leitura e o célculo,
aprendizagens fundamentais para o desenvolvimento da expressao e do raciocinio légico. E
espaco de educacdo formativa e informativa. Tempo em que os conceitos sdo sistematizados
e avaliados para a constituigdo de valores individuais e coletivos. As relagdes passam a fazer
parte da pratica académica. Conceitos de ética, cidadania e responsabilidade pessoal e
socioambiental estdo presentes no dia-a-dia, visando a uma educagdo ampla e renovada. A
articulagdo entre conceitos, procedimentos e atitudes forma o alicerce sobre o qual se
constréi o curriculo do Ensino Fundamental.

As atividades pedagdgicas do Ensino Fundamental de 62 ao 9 ano, tem como base a
concepc¢do humanista.

Os objetivos propostos pelos pardmetros curriculares para o Ensino Fundamental de 62 ao
92 ano sdo instigantes, por desafiar educadores e estudantes a uma relagio de
corresponsabilidade para obter na escola, o prazer de aprender e o sentido do saber.

Este segmento do curso Fundamental considera este compromisso e desafio como condigdo
necessaria para atingir os objetivos descritos na sequencia, junto aos estudantes: utilizar
diferentes fontes de informacio e recursos tecnolégicos para adquirir e construir
conhecimento; questionar a realidade, formulando e resolvendo problemas com
criatividade, usando a intuigdo e andlise critica; compreender a cidadania como participagio
social e politica adotando no dia a dia, atitudes de solidariedade, cooperagdo, posicionar-se
de forma responsével e construtiva utilizando o didlogo como forma de mediar conflito;
perceber-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente contribuindo
ativamente para a melhoria do meio em que vive.

Secdo IV
Do Ensino Médio

O Ensino Médio tem como objetivo propiciar ao aluno o contato mais amplo possivel com
todas as dreas do conhecimento e, assim, formar o cidaddo responsivel e capaz de
solucionar problemas utilizando as ferramentas adquiridas com a aprendizagem na escola.
Nesta fase, o objetivo primordial do Colégio Anglo é oferecer exceléncia académica nas
diferentes disciplinas, promover a discuss3o dos temas atuais e garantir que o aluno seja
capaz de fazer uma escolha profissional consciente e tenha &xito no processo de selecdo
para a faculdade.

12



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE LIMEIRA/SP
DUTRA EDUCACIONAL LTDA
Alameda Monsenhor Edisson Vieira Licio, 506
Nova Artur — Artur Nogueira/SP
REGIMENTO ESCOLAR

NOVO ENSINO MEDIO:

e Educagdao mais conectada com o mundo atual.

Conteudos essenciais para o trabalho e a vida em sociedade.
Abordagens interdisciplinares.

Curriculos flexiveis.

Ampliagdo da oferta da educagdo em tempo integral.
Incentivo ao protagonismo juvenil.

Desenvolvimento do projeto de vida dos estudantes.

I FORMACAO GERAL

O curriculo passa a ser dividido em dois: a Formagdo Geral Bésica, que atende todos os
pressupostos da BNCC, com carga horaria minima de 2.400 horas e os Itinerarios Formativos,
parte diversificada e flexivel, com carga minima de 600 horas, que vinculam as competéncias
das areas do conhecimento (BNCC) a eixos estruturantes: Investigacdo Cientifica, Processos
Criativos, Empreendedorismo e Mediacdo e Intervengao Sociocultural.

LI AREA DE LINGUAGENS E SUAS TECNOLOGIAS:

Producdo de texto, andlise linguistica, literatura, arte, lingua inglesa e educacdo fisica.

Para o Ensino Médio, espera-se que a drea de Linguagens e suas Tecnologias ampliem as
praticas de diferentes linguagens, levando os alunos a reconhecer seus diversos usos e
analisar de forma critica as relagdes de poder que se instauram nos discursos; além de
possibilitar sua participacdo e apreciagdo de diversas manifestagdes culturais e desenvolver
o uso consciente de diversas midias e tecnologias.

LIl MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS:

Matematica A, Matematica B.

O ensino da Matemdtica no Ensino Médio tem por objetivos consolidar e aprofundar os
objetos de aprendizagem estudados no Ensino Fundamental de forma que esse componente
curricular possibilite que o aluno se torne um cidadio reflexivo, critico e atuante no meio em
que vive. Assim, o ensino da Matematica na Educagdo Bésica pretende, além do exposto,
fazer com que os alunos desenvolvam caminhos que lhes possibilitem:

Entender e solucionar problemas do cotidiano e de outras atividades cientificas;

Construir mecanismos que facilitem o reconhecimento de padrdes algébricos, numéricos ou
geométricos;

Estimar e avaliar a coeréncia de resultados;

Relacionar a disciplina com outras areas do conhecimento;
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Aproximar-se dos avangos da era digital;
Avaliar propostas de interven¢do na realidade.

LIl AREA DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS APLICADAS:

Histéria, Geografia, Filosofia e Sociologia.

Desenvolve nos alunos a capacidade de ler o mundo de forma critica e contextualizada,
dando a base tedrica e as condigdes para que elaborem e apliquem interpretagdes sobre as
relagdes, os processos e as multiplas dimensdes da existéncia humana. Para que haja o
trabalho com todas as habilidades previstas na BNCC, as disciplinas extrapolam as limitagdes
de seu componente curricular e articulam abordagens e conceitos filoséficos e socioldgicos.

LIV AREA DE CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS:

Fisica, quimica, biologia.
No Ensino Médio, a drea de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, por meio da articulagio

entre os componentes curriculares de Fisica, Quimica e Biologia, amplia, sistematizam e
contextualizam os conhecimentos, as praticas e as linguagens especificas da drea. Nesse
sentido, ao longo do material, propde-se um trabalho investigativo para que os processos e
procedimentos cientificos e tecnolégicos sejam compreendidos e aplicados pelos
estudantes. Assim, busca-se fornecer todo o substrato tedrico necessdrio para que eles
consigam analisar, investigar e discutir questdes contemporaneas a luz do pensamento
cientifico e aplicar o aprendizado na resolucdo de problemas individuais, sociais e coletivos
de maneira auténoma e consciente.

Il. ITINERARIOS FORMATIVOS

Um dos principios norteadores das Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Basica
(DCN) na etapa do Ensino Médio é o aprimoramento do educando como pessoa humana,
incluindo a formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico. Em consonancia com esse principio, o material foi estruturado, para as duas
primeiras séries do Ensino Médio, dois Itinerarios Formativos, dando aos estudantes a
possibilidade de escolha para se aprofundar na drea de maior afinidade, desenvolvendo o
protagonismo dos alunos e o acolhimento das juventudes.

Para esses Itinerdarios Formativos, elaborou-se um curriculo multisseriado, permitindo que
alunos  de diferentes faixas etdrias entrem em contato, trocando experiéncias e
conhecimentos. O material diditico de cada Itinerdrio é composto por trilhas de
aprofundamento. Cada trilha de aprofundamento é, por sua vez, composta por quatro
cursos eletivos semestrais. Sdo eles:
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i 1 ITINERARIO: NUCLEO DE ESTUDOS EM LINGUAGENS E CIENCIAS HUMANAS - As
trilhas que o compdem sdo: Oficina de Literatura, Criagdo e estudos de Artes, Nucleo de
analises historiogréficas e Observatério geografico. Cada uma dessas trilhas tem durac3o de
dois anos, com quatro cursos semestrais.

i u ITINERARIO: NUCLEO DE ESTUDOS EM CIENCIAS DA NATUREZA - As trilhas que o
compbem sdo: Observatério de fendmenos bioldgicos, Andlise e investigacdes quimicas,
Oficina de Fisica investigativa. Cada uma dessas trilhas tem duracdo de dois anos, com
quatro cursos semestrais.

I m CICLO ACADEMICO BASICO (COMUM AOS DOIS ITINERARIOS) - As trilhas que o
compdem sdo: Pratica de argumentagdo e Nucleo de Investigagdo Matemtica.
Cada uma dessas trilhas tem duragdo de dois anos, com quatro cursos semestrais.

L[] CURSOS ELETIVOS

Os cursos foram estruturados de modo a possibilitar o trabalho multisseriado, ou seja, as
composi¢des dos cursos ndo seguem pré-requisitos de um ano para outro. Nesse sentido,
eles podem ser ministrados juntando alunos da 12 e da 22 série. Os cursos sio: Educagdo
Financeira, Empreendedorismo e Projeto de Vida, Projeto de Esporte.

O aluno tem possibilidade de escolher dois cursos, além do Projeto de Vida, Projeto de
esporte e Debates Contempordneos serdo oferecidos para todos os alunos da 12 e da 22
série.

E direito do aluno escolher o nome social pelo qual devera ser tratado, e que serd incluido
nos documentos discentes, ao lado do nome civil, nos termos e condigdes previstos na
Resolugdo SE, de 18-8-2014.

CAPITULO IV - DA PROGRESSAO PARCIAL

Artigo 172 — Esta unidade escolar adota o regime de progressdo parcial de estudos para
.alunos do ensino médio regular, que, apds estudos de reforco e recuperag¢do, nio

apresentam rendimento escolar satisfatério.

§ 12 - O aluno, com rendimento insatisfatério em até 3 (trés) componentes curriculares, serd

classificado na série subsequente, devendo cursar, concomitantemente ou ndo, estes

componentes curriculares;

§ 22 - O aluno, com rendimento insatisfatério em mais de 3 (trés) componentes curriculares,

serd classificado na mesma série, sendo considerado parcialmente retido e ficando

dispensado de cursar os componentes curriculares concluidos com &xito no periodo letivo

anterior.
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CAPITULO V - DOS PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 182 - Esta escola poderd desenvolver projetos especiais abrangendo:

| - atividades de reforgo e recuperagio da aprendizagem e orientagdo de estudos;

Il - organizacdo e utilizagdo de salas ambiente, de multimeios, de multimidia, de leitura e
laboratérios;

Il - grupos de estudo e pesquisa;

IV- cultura e lazer;

V - outros de interesse da comunidade.

Paragrafo Unico - Os projetos especiais, integrados aos objetivos da escola, sdo planejados e
desenvolvidos por profissionais da escola e aprovados nos termos das normas vigentes.

CAPITULO VI - DO ESTAGIO PROFISSIONAL

Artigo 192- Os alunos do Ensino Médio podem participar de programas de estdgio como um
ato educativo que visa a preparacdo para o mundo produtivo e sua adapta¢do as novas
formas de organizacdo do trabalho.

Artigo 202 - O estdgio curricular do Ensino Médio caracteriza-se como uma oportunidade de
complementacdo curricular aberta ao aluno, em caréter optativo, que tem como objetivos:

| - assegurar ao aluno a vivéncia no mundo empresarial de experiéncias profissionais por
meio da realizagdo de atividades de aprendizagem social, profissional e ou cultural
imprescindiveis a uma vida cidada;

Il - valorizar a experiéncia profissional e o estudo ndo formal;

Il - refletir sobre a realidade vivenciada no mercado de trabalho;

IV - desenvolver valores, postura ética e responsavel e aptiddes para uma vida produtiva.

Artigo 212 - Esta apto a realizagdo do estagio o aluno frequente e matriculado no Ensino
Médio e que contar, no minimo, com 16 (dezesseis) anos completos, na data de inicio do

estagio.

Artigo 222 - Independentemente da natureza do estégio, a carga horaria das atividades a
serem realizadas, ndo pode exceder a 06 (seis) didrias e 30 (trinta) semanais.

Paragrafo Unico. - A carga hordria da jornada de atividades que compdem o estagio é
acrescida a carga hordria minima prevista para o Ensino Médio, devendo constar do histérico
de conclusdo do curso.

Artigo 232 - Para a realiza¢do de estagio profissional, a escola deve:
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| - celebrar Termo de Compromisso a ser firmado entre o aluno ou seus responsaveis,
quando for o caso, e a parte concedente de estdgio, sendo a unidade escolar a parte
interveniente;

Il - exigir, semestralmente, do educando a apresentacdo de relatério das atividades de
estagio realizadas;

Il - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, denunciando os casos de
descumprimento das normas;

IV - comunicar & parte concedente do estagio, as datas de realizagio das avaliagdes
escolares.

Pardgrafo Gnico. A organizag3o, acompanhamento e avaliagdo do estagio ficam sob a
responsabilidade do professor coordenador do ensino médio, e na auséncia deste, sob a
responsabilidade do vice-diretor ou do diretor de escola.

Artigo 242 - A escola pode recorrer aos servicos auxiliares de agentes de integragdo, publicos
ou privados, mediante condi¢des formalmente acordadas, cuidando que, para obtengdo do
estagio, ndo seja cobrada do aluno taxa adicional ou outro tipo de pagamento.

Pardgrafo Unico - Os agentes de intermediagdo de estagio devem, entre outros:

1 - identificar e apresentar 3 escola oportunidades de estégio em empresas e organizagdes
publicas ou privadas;

2 - facilitar as condigdes de estagio que constam do instrumento juridico a ser celebrado;

3 - cadastrar os estudantes por campos especificos de estagio;

4 - adotar as providéncias relativas 3 execucdo de bolsa auxilio e ao seguro obrigatério
contra acidentes pessoais;

5- 0 estagio realizado pelo aluno ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Artigo 252 - Cabe ao professor coordenador do ensino médio:

| - analisar a natureza das atividades propostas pela instituicdo concedente, avaliando-as
quanto a pertinéncia, oportunidade e valia das experiéncias oferecidas pela empresa ou
instituicdo concedente;

Il - acompanhar a situacio de frequéncia escolar dos estagidrios, notificando, de imediato, a
instituicdo concedente em caso de irregularidade;

Il - cuidar para que a duracio do estdgio seja compativel com o hordrio e a jornada escolar
do aluno;

IV - cuidar para que a duracdo do estdgio, pela mesma empresa concedente, ndo exceda a
02(dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio com necessidades especiais;

V - cuidar que seja assegurado ao estagiario o direito ao periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado, preferencialmente, durante as férias escolares, sempre que o estagio
tiver duracdo igual ou superiora 01(um) ano;

VI - cuidar que seja assegurado ao estagiario o que determina a legislacio relacionada 3
salide e a seguranga no trabalho, sendo sua implementagdo responsabilidade da parte

concedente do estagio.
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TiTuLO NI
DA GESTAO DEMOCRATICA

CAPITULO I - DOS PRINCIPIOS

Artigo 262 - A gestdo democritica tem como finalidade possibilitar ao DUTRA
EDUCACIONAL, maior grau de autonomia, de forma que o pluralismo de ideias torne o
processo pedagdgico coerente e assegure a qualidade do ensino ministrado.

Artigo 272 - O processo de construcdo de uma gestdo democrética se faz por meio de agdes
de todos os envolvidos no processo da administragdo escolar. Essas acbes precisam ser
baseadas nos principios de coeréncia, equidade, responsabilidade e organizagdo.

Artigo 282 - A gestdo democratica do DUTRA EDUCACIONAL se faz mediante:

I. Participacdo de todos os profissionais da escola na elaboragdo de sua proposta pedagégica;
Il. Participacdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar: diregdo, coordenacdo,
docentes, discentes, funciondrios nos processos consultivos e decisérios através dos
conselhos;

lll.  Autonomia financeira, pedagdgica e administrativa, respeitando as diretrizes legais;

IV. Transparéncia no processo administrativo, financeiro e pedagdgico, fazendo uso
adequado de todos os recursos da escola :

V. Valorizacdo da escola, enquanto espaco fisico e respeito ao uso do seu nome.

VI. Igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

VIi. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divuigar o pensamento, a arte e o saber;
VIII. Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagbgicas, e coexisténcia de instituicdes
publicas e privadas de ensino.

Artigo 292 - A autonomia da Escola, em seus aspectos administrativo/ﬁnanceiro/pedagégico
é assegurada mediante a:

Il. Capacidade coletiva de formular, programar e avaliar sua proposta pedagédgica e seu
plano de curso;

Il. Constituicdo e funcionamento das instituices da Escola;

lll. Participagdio da comunidade escolar através do Conselho de Escola, em todo processo
escolar fazendo respeitar e cumprir a legislagdo vigente; :

IV.Administracdo transparente dos recursos financeiros, através da mantenedora e
contabilidade.

V. Constituicdo e funcionamento do conselho de escola, dos conselhos de ano, classe e
série, da associagdo de pais e mestres e do grémio estudantil;
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VL. Participa¢do da comunidade escolar, através do conselho de escola, nos processos de
escolha ou indicagdo de profissionais para o exercicio de fungdes, respeitada a legislacdo
vigente.

CAPITULO Il - DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Artigo 302- As institui¢Ges escolares tém a fungdo de aprimorar o processo de construc¢do da
autonomia da escola e as relagdes de convivéncia intra e extraescolar.

Artigo 312 - A escola contard, com as seguintes instituicBes escolares criadas por lei
especifica:

I. Associacdo de Pais e Mestres;

Il. Grémio Estudantil

§ 12 - Cabe a direcéo da escola garantir a articulagdo da Associagdo de Pais e Mestres com o
Conselho de Escola e criar condigdes para a organiza¢io dos alunos no Grémio Estudantil.

§ 22 - A organizagdo do grémio e a eleigdo de seus representantes sdo feitas no decorrer dos
primeiros cinquenta dias letivos.

Artigo 322 — Todos os bens da escola e de suas instituic8es juridicamente constituidas s3o
patrimoniados contabilmente.

Artigo 332 - Outras instituicBes e associagdes poder3o ser criadas.

CAPITULO Il - DOS COLEGIADOS

Artigo 342- O DUTRA EDUCACIONAL, conta com os seguintes 6rg§os colegiados:
l. O Conselho de Escola, constituido nos termos regimentais;

Il. O Conselho de Classe, constituido nos termos regimentais;

lll. Do apoio ao aluno.

Secdo |
Do Conselho de Escola

Artigo 352 - O Conselho de Escola serd integrado por:
I. Docentes;

Il. Especialistas da educagéo;

lll. Administrativo da Unidade Escolar;
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IV. Pais de alunos;
V. Alunos.

Artigo 362 - O conselho de escola toma suas decisdes, respeitando os principios e diretrizes
da politica educacional, da proposta pedagdgica da escola e a legislacdo vigente.

Artigo 372 — O conselho de escola poderd elaborar seu préprio estatuto e delegar
atribuicdes a comissdes e subcomissdes, com a finalidade de dinamizar sua atuagdo e
facilitar a sua organizagdo.

Artigo 382 — A composicdo e atribuicdes do conselho de escola estdo definidas em
regimento préprio.

Artigo 392 - O Conselho de Escola reline-se:

I. Ordinariamente 2 (duas) vezes por semestre, segundo cronograma da escola;

Il. Extraordinariamente por convoca¢do do Diretor ou por proposta de, no minimo % (um
terco) de seus membros.

Artigo 402 — No impedimento do Diretor, presidira o Conselho de Escola, o substituto legal
nomeado.

Artigo 412 — S3o atribuicdes do Conselho de Escola:

I. Criar programas especiais de assisténcia ao aluno;

Il. Colaborar com a Dire¢do na defesa do bom conceito da Escola;

lil. Deliberar sobre assuntos propostos pela Diregao;

IV. Fazer propostas e sugestdes de melhora no ambito geral da Escola;

V. Propor medidas de programas especiais visando a integracgdo
Escola/Familia/Comunidade.

Secdo Il

Do Conselho de Classe

Artigo 422 — O Conselho de Classe, enquanto colegiado, de natureza consultiva e
deliberativa, tem sua organizac¢do e funcionamento fixados em regimento.

Artigo 432 — O Conselho de Classe é parte integrante do setor técnico-pedagdgico, sendo
responsavel pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliagdio do
ensino/aprendizagem, organiza-se para:

I. Possibilitar a inter-relagdo entre profissionais e alunos, e entre as classes;

Il. Propiciar debates sobre o processo de ensino/aprendizagem e correlagdo;

lll. Favorecer a sequéncia dos contetdos curriculares bem como a interdisciplinaridade;

IV. Orientar o processo de gestdo na Escola.
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Artigo 442 — O Conselho de Classe tem como atribuicdes:

I. Acompanhar o processo de ensino/aprendizagem de forma global, analisando,
identificando e indicando cada situagdo;

Il. Analisar e identificar os problemas educacionais do aluno como um todo e os referentes
as diferencas individuais e ambientais de qualquer natureza;

lil. Identificar os alunos de aproveitamento insatisfatério, apontando individualmente o que
o aluno ndo compreende e porque ndo compreende;

IV.Elaborar, se necessdrio, programagdo especial de atividades de recuperagao e de
compensac¢do de auséncias;

V. Opinar no caso de recurso interposto pelo aluno para reconsiderar de decis3o final;

VI. Propor a¢Ses e medidas que visem a melhoria do processo de ensino/aprendizagem;

VIl.  Propor ao corpo docente e discente, atividades que favoregam o relacionamento
interno.

Artigo 452 — O Conselho de Classe é integrado pelo Diretor, Coordenador Pedagogico e
todos os professores da mesma classe ou curso, contando com a participagdo de alunos e
pais na forma de seu regimento.

Artigo 462 — O Conselho de Classe deve reunir-se ordinariamente segundo a programac3o da
Escola e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor da Escola.

Secdo I
Do Apoio ao Aluno

Artigo 472 — Como Apoio ao Aluno além da sala de aula, a Escola oferece o espaco fisico em
horarios diferentes aos de aula para orienta¢do pedagégica individual e outros recursos para
recuperacdo e/ou extensdo da aprendizagem-plataforma digital.

Paragrafo unico — Cabe a Coordenagdo Pedagdgica o planejamento do uso desse espaco,
bem como do hordrio para atendimento individual ao aluno.

Artigo 482 — Salas especificas para cursos sdo oferecidas como apoio ao aluno na atividade
prética e complementar da teoria.

Paragrafo linico — A organizag3o e o funcionamento destas salas s3o de responsabilidade do
professor da drea curricular e do Coordenador Pedagégico.

Artigo 492 — Cabe ao Diretor e ao Coordenador Pedagégico decidirem sobre a instalacdo e
manutengdo de outros ambientes destinados ao desenvolvimento de atividades realizadas
pela Escola.
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CAPITULO IV - DAS NORMAS DE GESTAO E CONVIVENCIA

Artigo 502 — As normas de gestdo e convivéncia visam orientar as relagdes profissionais e
interpessoais que ocorrem no dmbito da Escola e se fundamentam em principios de
solidariedade, ética, pluralidade cultu ral, autonomia e gestdo democritica.

Artigo 512 — As normas de gestdo e convivéncia elaboradas com a participacdo
representativa dos envolvidos no processo educativo — alunos, professores e funcionarios —
contemplam:

I. Os principios éticos que regem as relagdes profissionais e interpessoais;

Il. Os direitos e deveres dos participantes do processo educativo;

I1l. As formas de acesso e utilizacdo coletiva dos ambientes escolares;

IV.A responsabilidade individual e coletiva na manutencdo de equipamentos, materiais e
salas da escola.

Paragrafo tnico — A Escola ndo pode fazer solicitagdes que impecam a frequéncia de alunos
as atividades escolares ou venham a sujeitd-los a discriminagdo ou constrangimento de
qualquer natureza.

Artigo 522 — Nos casos graves de descumprimento das normas, sera ouvido o Conselho de
Escola para apreciagdo de penalidade ou encaminhamento as autoridades competentes.

Artigo 532 — Nenhuma penalidade pode ser aplicada ao aluno ou funciondrio
salvaguardados:

I. O direito amplo e irrestrito de defesa e recurso aos orgdos superiores, quando for o caso;
Il. Assisténcia dos pais ou responsavel, no caso de aluno com idade inferior a 18 anos;

I1l. O direito do aluno & continuidade de estudos em outro estabelecimento.

Secdo |
Dos Direitos e Deveres da Diregdo, Coordenagéo, Corpo Docente e Funcionarios.

Artigo 542 — Além dos direitos decorrentes da legislacéo especifica, sdo assegurados 3
Dire¢do, Coordenagdo, Docentes e Funciondrios:

I.  Odireito a realizagdo humana e profissional;

Il. O direito ao respeito e condicdes dignas de trabalho;

ll. O direito de solicitar e receber informagdes.

Artigo 552 - E direito dos Funciondrios:
I. Realizar o trabalho utilizando-se do conhecimento adquirido e em caso de duvidas
recorrer ao superior imediato para esclarecé-las;
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Il. Participar de reunibes e contribuir com opinides proprias condizentes ao assunto
abordado;
Ill. Exigir tratamento respeitoso, condigno e compativel com a tarefa que realiza.

Artigo 562 - E direito dos Professores:

I Requisitar todo material diditico necessirio s aulas e atividades, dentro das
possibilidades da Escola;

Il. Utilizar os livros e material i mpresso e digital assim como as instalacdes da escola,
necessarias ao exercicio de suas funcdes;

lll. Programar uma aula fora do ambiente fisico da sala de aula, desde que comunique
antecipadamente a coordenacdo e/ou Dire¢do da Escola;

IV. " Opinar sobre contetido programético, técnicas e métodos de ensino utilizados em aula;
V. Propor a direcdio medidas que possam aprimorar os métodos de ensino, de
administragdo e de disciplina;

VI. Exigir tratamento respeitoso, condigno e compativel com a sua tarefa de educar;

VII. Concorrer a eleigdo para representante nas comissdes ou bancas, desde que habilitado;
VIIl. Ter asseguradas condigGes de seguranca de trabalho na Unidade Escolar;

IX. Ser ouvido em suas reclamagdes e pedidos.

Artigo 572 - E direito da Coordenacdo:

I.  Ter total acesso ao plano de curso que coordena;

Il. Poder opinar sobre melhorias pedagdgicas no curso que coordena;

lll. Ter autonomia para junto da direcdo poder contribuir com a contratacdo e demissdo de
professores;

IV. Reunir-se com os professores para orientagcdes pedagdgicas antes de iniciar as aulas
e/ou nos momentos que houver necessidade;

V. Exigir tratamento respeitoso, condigno e compativel com a sua tarefa de coordenar.

Artigo 582 - E direito da Diregdo:

I. Ter total acesso ao regimento escolar, plano escolar e planos de curso da unidade
escolar;

Il. Ter liberdade de falar com o representante da mantenedora sobre assuntos relevantes da
unidade escolar;

lll. Executar agdes penais junto aos alunos, coordenadores, professores e funciondrios,
aplicando penalidades cabiveis as situagdes ocorridas de acordo com sua funcdo,
observando o n3o rigor da agdo;

IV. Exigir tratamento respeitoso, condigno e compativel com a sua tarefa de dirigir a Escola.

Artigo 592 — A Diregéo, Coordenagdo e Funciondrios, além do que esta previsto na legislacdo,
tem o dever de:
I Assumir integralmente a responsabilidade e deveres decorrentes de seus direitos e de

suas fungdes;
IIl. ~ Cumprir horario de trabalho, reunides e periodo de permanéncia na Escola ;
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lll.  Manter espirito de equipe e colaboragdo com todos os colegas de trabalho;

IV. Participar de programas extracurriculares, visando o aperfeicoamento profissional;

V. Colaborar com a orientacio educacional nos assuntos referentes 3 conduta e ao
aproveitamento dos alunos;

VI. Tratar com urbanidade e civilidade os alunos, pais e demais pessoas da Escola.

Artigo 602 - Os Docentes, além do que est4 previsto na legislagdo, tem o dever de:

I. Comparecer pontualmente 3 escola e ministrar as aulas dentro dos horérios
preestabelecidos, bem como comparecer s reunides e solenidades programadas pela
Escola;

Il. Ministrar aulas e trabalhos de acordo com preceitos e técnicas diddticos pedagdgicos
recomendados, manter atualizado os conhecimentos relativos 3 sua especialidade e atender
aos planos de atualizagdo profissional, determinados pela Escola;

lll. Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV. Manter em dia os registros do Diario de Classe e observar os prazos fixados pela Escola
para encaminhamento a secretaria dos resultados de avaliacdo e frequéncia;

V. Seguir o Planejamento de Ensino da disciplina pela qual é responsével, tanto no que se
refere ao alcance dos objetivos, dos conteddos e dos prazos de desenvolvimento das
unidades que o compde, quanto 3 preparag¢do conveniente das suas aulas;

VI. Estabelecer com os alunos, colegas e funciondrios, um clima favoravel 3 acdo educativa
e harmdnica com as diretrizes gerais fixada pela Escola;

VII. Atender as orientagdes do responsével pela Coordenagdo Pedagdgica nos assuntos
referentes a andlise, planejamento, programacdo, avaliacdo, recuperagdo e outros interesses
do ensino, bem como participar da elaboracdo do Planejamento de Ensino do componente
curricular que leciona;

VIIl. Comunicar ao superior imediato as irregularidades que ocorram na Escola, quando delas
tiver conhecimento;

IX. Cumprir as disposi¢des regimentais referentes 3 verificagdo do aproveitamento do
aluno;

X. Participar, salvo impedimento legal ou regimental, de comissdes julgadoras e outras, para
as quais for designado;

XI. Participar, obrigatoriamente, dos Conselhos de Classe/Mdédulo dos cursos que ministra
aulas;

Xll. Zelar pela manutencdo e conservacio dos bens patrimoniais;

Xlll. Zelar pelo bom nome da Escola, dentro e fora dela, mantendo uma conduta compativel
com a missdo de educar;

XIV. Pautar-se em valores morais e éticos para relacionar-se com os alunos, tendo como
missdo, a transmissdo desses valores.

XV. Manter o sigilo, confidencialidade e resguardar os direitos dos alunos referentes suas
informagdes pessoais, resultados académicos e demais situacdes que sdo de competéncia do
colégio, na forma da legislagdo vigente.
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XVI. Permitir o uso de sua imagem e voz nas publicagdes e publicidades do colégio, desde
que ndo seja individualizada e permitir sem quaisquer nus a gravagdo de sua imagem e voz
pelas cdmeras de monitoramento interno.

Artigo 612 - E vedado aos funcionarios:

I.  Divulgar impressos e formularios proprios da unidade escolar;

Il.  Falar em nome da Escola, em qualquer oportunidade, sem que seja autorizado;

lll. Descumprir os preceitos exigidos para a manutengdo da ordem, da dignidade e da
disciplina da Escola;

IV. Descumprir o hordrio de trabalho fixado pelo Diretor da Escola e de acordo com a
necessidade do ensino, atendida as peculiaridades da Escola.

Artigo 622 - E vedado ao Professor:

I Entrar com atraso em aula ou dela sair antes do término;

Il. Dispensar os alunos antes do término da aula, sem justa causa ou acordo prévio, bem
como suspender a aula por vontade prépria;

lll. Aplicar penalidades ndo estabelecidas aos alunos, salvo adverténcias ou repreensdes
verbais;

IV. Explanar o contelido programético de sua disciplina em sala de aula, nio atendendo as
duvidas dos alunos; :

V. Ferir a susceptibilidade dos alunos no que diz respeito as suas convicgdes religiosas e
politicas, sua nacionalidade e cor, 3 sua capacidade intelectual e & sua condic3o social;

VI. Fazer proselitismo politico-partidério ou religioso sob protesto de liberdade de catedra,
bem como pregar doutrinas contrarias 3 proposta pedagdgica e aos interesses da Escola,
insuflando os alunos a terem atitudes ou comportamentos atentatdrios a moral e 3
disciplina;

VII. Falar em nome da Escola, em qualquer oportunidade, sem que seja autorizado;

VIIl. Fumar, usar substancias téxicas e/ou alucinégenas, bebidas alcoélicas na classe, na
Escola ou na presenca de alunos;

IX. Ocupar-se, durante a aula, de assuntos estranhos ao processo ensino-aprendizagem;

X. Dar aulas particulares remuneradas aos alunos sob sua regéncia;

Xl. Utilizar equipamentos, materiais e dependéncias da unidade para uso particular;

Xll. Retirar equipamentos e materiais da unidade sem autorizacdo da Diregdo;

XllIl. Usar aparelhos elétricos e eletrénicos de comunicagdo durante a aula.

Artigo 632 - £ vedado ao Coordenador:

. Entrar atrasado para cumprir sua carga hordria semanal de trabalho ou ndo cumpri-la;

Il Aplicar penalidades ndo estabelecidas aos alunos e professores;

Il Fazer proselitismo politico-partidario ou religioso sob protesto de liberdade de catedra,
bem como pregar doutrinas contrérias a proposta pedagdgica e aos interesses da Escola;

IV.  Falar em nome da Escola, em qualquer oportunidade, sem que seja autorizado;

V. Decidir sozinho, assuntos relacionados ao curso sem participar a direcdo escolar;
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VI. Fumar, usar substincias toxicas e/ou alucinégenas, bebidas alcodlicas na escola ou na
presenca de alunos e professores.

Artigo 642 — A Direco deve evitar aplicagdo de penalidades aos professores e funcionarios
Sém recorrer ao didlogo e consenso entre as partes na resolugdo dos problemas que
surgirem no desenvolvimento do trabalho escolar.

Pardgrafo Unico — Na impossibilidade de conciliagio de interesses, a Direg¢do e a
Mantenedora podem valer-se de penalidades e medidas que lhes sdo facultativas pela
legislagdo trabalhista vigente.

Secdo Il

Dos Direitos e Deveres dos Alunos

Artigo 652 - Os pais ou responsdveis pelos alunos menores de 21 anos como participantes
do processo educativo do filho tém direito a informac3o sobre sua vida escolar, bem como o
direito de apresentar sugestdes ou pedir esclarecimentos.

Artigo 662 — Os alunos, além do previsto na legislagdo vigente, tém direito a:

l.  Usufruir da prestacdo de servigos pedagogicos, através de aulas e atividades
proporcionadas pelo corpo docente e/ou administrativo da Escola;

Il.  Utilizar das instalacGes e dependéncias da Escola que lhe forem destinadas, na forma e
nos hordrios para isto reservado;

ll. Participar das atividades extracurriculares, programas culturais, de esporte, lazer e
palestras fora do horario das aulas, de acordo com a programacdo estabelecida pela Diregdo
e Coordenacdo Pedagégica;

IV. Participar das atividades dos érgdos representativos dos alunos, desde que autorizados
pela legislagdo vigente e pela Diregdo;

V. Apresentar sugestdes 3 Dire¢do da Escola;

VL. Ser respeitado a sua pessoa por parte de toda comunidade escolar;

VII. Ser considerado e valorizado em sua individualidade sem comparagdo nem preferéncias;
VIIl. Representar, em termos, e por escrito, contra atos, atitudes, omissdes ou deficiéncias
de professores, coordenago, Dire¢do e funciondrios da Escola;

IX. Convivéncia sadia com seus colegas de classe e/ou Escola;

X. Receber seus trabalhos, tarefas e provas devidamente corrigidas e avaliadas;

Xl. Participar do processo de recupera¢do paralela ou intensiva sempre que se fizer
necessario;

XIl. Recorrer individualmente ou por intermédio de seus pais ou responsaveis a Direc3o ou
6rgdo superior, sempre que se julgar lesado em seus direitos;

Xlll. Ter acesso a informag3o sobre notas e frequéncias durante o periodo do curso;

XIV. Requerer trancamento de matricula ou transferéncia, quando maior de idade, ou
através do pai ou }esponsével, quando menor;
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XV. Recorrer 3 Coordenacgdo ou Diregio da Escola, para resolver as eventuais dificuldades
que encontrar na solugdo de problemas relativos 3 sua vida escolar e cumprimento dos
deveres.

XVI. Receber atengdo e respeito de colegas, professores, funcionarios e colaboradores da
escola, independentemente de idade, sexo, raga, cor, credo, religido, origem social,
nacionalidade, deficiéncias, estado civil, orientagdo sexual ou crencgas politicas;

XVII. Ser notificado sobre a possibilidade de recorrer em caso de retencdo escolar;

XVIII. Ter garantida a confidencialidade das informages de carater pessoal ou académicas,
bem como sua imagem registrada e armazenada pelo sistema escolar, salvo em casos de
risco ao ambiente escolar ou atendimento a requerimento de orgdos oficiais competentes;
XIX. Organizar, promover e participar do grémio estudantil;

XX. Participar da publicagdo de jornais ou boletins informativos escolares, desde que
produzidos com responsabilidade e métodos jornalisticos, que reflitam a vida na escola ou
€xpressem preocupacdes e pontos de vista dos alunos;

XXI. Afixar avisos no mural e pPromover a circulagdo de jornais, revistas ou literatura na
escola, em qualquer dos veiculos de midia disponiveis, desde que observados os parametros
definidos pela escola no tocante a hordrios, locais e formas de distribuigdo ou divulgacio,
sendo proibida a veiculagio de conteldos difamatdrios, obscenos, preconceituosos, racistas,
discriminatdrios, comerciais, de cunho partiddrio ou de organizacSes paramilitares, que
Promovam a apologia ao crime ou a atos ilicitos ou estimulem a sua prética;

XXIl. Ter assegurados o ingresso e a posse de materiais de uso pessoal na escola, exceto nos
casos em que representem perigo para si ou para os outros, ou que perturbem o ambiente
escolar;

XXIIl. Ser tratado de forma justa e cordial por todos os integrantes da comunidade escolar,
sendo assegurado a ele:

a) Ser informado sobre as condutas consideradas apropriadas e quais as que podem
resultar em sangdes disciplinares, para que tome ciéncia das possiveis consequéncias de
suas atitudes em seu rendimento escolar e no exercicio dos direitos previstos neste
Regimento;

b) Ser informado sobre procedimentos para recorrer de decisdes administrativas sobre
seus direitos e responsabilidades, em conformidade com o estabelecido neste Regimento;

¢) Estar acompanhado, quando Menor, por seus pais ou por seus responsaveis legais em
reunibes e audiéncias que tratem de seus interesses quanto a desempenho escolar, ou em
procedimentos administrativos que possam resultar em sua transferéncia compulséria da
escola.

XXIV. E direito do aluno escolher o nome social pelo qual deverd ser tratado, e que sera
incluido nos documentos discentes, ao lado do nome civil, nos termos e condicées previstos
na Resolugdo SE, de 18-8-2014.

Artigo 672 - O aluno, além do previsto na legislacdo vigente, tem o dever de:

I Zelar pelo bom nome da Escola, procurando honré-la com sua conduta irrepreensivel e
com o cumprimento dos deveres escolares;

Il. Comparecer pontualmente as aulas, provas e demais atividades;
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lll. Manter-se atento as aulas e incumbir-se das tarefas que lhes forem atribuidas pelos
professores;

IV. Respeitar as normas disciplinares da Escola, dentro e fora dela;

V. Justificar suas auséncias na forma determinada por este regimento;

VI. Acatar a autoridade do Diretor, Professores, e dos Funcionarios da Escola e trata-los
com urbanidade e respeito, bem como tratar com civilidade seus colegas;

VIl. Abster-se de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons costumes ou importem em

desacato as leis, as autoridades escolares ou aos professores e funciondrios;

VIIl. Apresentar-se uniformizados durante as aulas na Unidade Escolar, ou entdo, com

vestimenta adequada de acordo com as normas da Escola.

IX. Apresentar-se com asseio e uniformizados, nos periodos de estagio, segundo
regulamento da Escola;

X. Portar o material exigido;

XI. Colaborar na conservagdo das instalagdes da Escola, bem como do material e

equipamento de uso coletivo;

Xll. Uso de probidade na execucdo de provas, trabalhos individuais e em grupos e demais

atividades discentes;

XIll. Indenizar prejuizos, quando produzir danos materiais & Escola e objetos de propriedade

de colegas, funcionarios e professores;

XIV. Ter adequado comportamento social, onde quer que se encontre, concorrendo sempre

para com a elevagdo do conceito da Escola;

XV. Cumprir com todos os deveres e obrigacSes constados no termo de compromisso do
Estadgio Supervisionado, quando o caso;

XVI. Efetuar, com pontualidade e assiduidade o cumprimento do contrato de prestacdo de
servicos firmado com a Escola;

XVII. Ter uma postura participativa, avaliar o processo de aprendizagem e os professores

envolvidos nesse processo, visando a melhoria continua dos cursos.

XVIII. Frequentar a escola, regular e pontualmente, realizando os esforgos necessarios para
progredir nas diversas dreas de sua educagdo;

XIX. Estar preparado para as aulas e manter adequadamente livros e demais materiais

escolares de uso pessoal ou comum coletivo;

XX. Contribuir para a criagdo e manutengdo de um ambiente de aprendizagem colaborativo

e seguro, que garanta o direito de todos os alunos de estudar e aprender;

XXI. Compartilhar com a dire¢do da escola informages sobre questdes que possam colocar
em risco a saude, a seguranga e o bem-estar da comunidade escolar;

XXII. Utilizar meios pacificos na resolugdo de conflitos;

XXIIl. Reunir-se sempre de maneira pacifica e respeitando a decisdo dos alunos que nio
desejem participar da reunido;

XXIV. Manter pais ou responsaveis legais informados sobre os assuntos escolares, sobretudo
sobre o progresso nos estudos, os eventos sociais e educativos previstos ou em andamento,
e assegurar que recebam as comunicagdes a eles encaminhadas pela equipe escolar,
devolvendo-as a diregdo em tempo habil e com a devida ciéncia, sempre que for o caso.
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XXV. Permitir o uso de imagem e voz para fins de monitoramento de seguranga nas
dependéncias da escola.

XXVI. Permitir a guarda, utilizacdo e compartilhamento das informagdes académicas entre
professores, funciondrios, direcdo e os diversos 6rg3os fiscalizadores legais.

Artigo 682 - E vedado ao aluno:

I. Entrar em classe ou dela sair sem a permissdo do professor, da Escola ou da autoridade
competente;

Il. Ocupar-se, durante a aula de qualquer atividade alheia a ela;

IIl. Trazer a Escola material estranho as aulas;

IV. Promover venda de alimentos e bebidas de qualquer natureza na Unidade Escolar;

V. Promover ou participar de movimentos anarquistas ou de desprestigios 2 Escola,
professores, funciondrios ou colaboradores;

V. Fomentar ou participar de faltas coletivas ou manifestacdes de agravo ao corpo técnico
pedagdgico, administrativo, docente ou discente;

VII. Divulgar por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome da Escola e seus componentes sem autorizagdo prévia;

VIIl. Apresentar-se sob o efeito de bebida alcodlica, substancias téxicas e/ou alucindgenas ou
fumar dentro da sala de aula ou das dependéncias da Escola;

IX. Trazer armas, objetos perigosos e brinquedos com duplo sentido para a Escola;

X. Fumar no recinto da Escola, nos termos da legislagdo vigente;

Xl.Promover sem a autorizagdo da Direc¢do, sorteios, coletas ou subscri¢des usando, para
tais fins, o nome da Escola;

XIl. Distribuir no recinto da Escola quaisquer boletins ou impressos sem
autorizacdo da Diregdo;

Xlll. Comemorar aniversarios ou festas nas dependéncias da Escola sem prévia autorizacdo
da coordenagdo/direcdo;

XIV. Praticar quaisquer atos de violéncia fisica, moral ou psicoldgica contra outra pessoa;

XV. Fazer barulho excessivo nos corredores das salas de aula e demais dependéncias da
Escola, atrapalhando o bom andamento das aulas.

XVI. Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar;

XVII.  Utilizar sem a devida autorizacdo, equipamentos e dispositivos eletrdnicos de
propriedade da escola;

XVIIl.  Utilizar em salas de aula ou demais locais de aprendizado escolar, equipamentos
eletrénicos como telefones celulares, pagers, jogos portateis, tocadores de musica ou outros
dispositivos de comunicagdo e entretenimento que perturbem o ambiente escolar ou
prejudiquem o aprendizado;

XIX. Violar as politicas adotadas pelo Regimento Escolar no tocante ao uso da internet na
escola, acessando-a, por exemplo, para violagio de seguranca ou privacidade, ou para
acesso a conteudo ndo permitido ou inadequado para a idade e formacdo dos alunos;
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XX. Danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de qualquer método,
inclusive o uso de computadores ou outros meios eletrénicos;

XXL. Incorrer nas seguintes fraudes ou praticas ilicitas nas atividades escolares:

a) Comprar, vender, furtar, transportar ou distribuir contetdos totais ou parciais de
avaliagGes a serem realizadas ou suas respostas corretas;

b) Substituir ou ser substituido por outro aluno na realizagdo de avaliacdes;

C) Substituir seu nome ou demais dados pessoais quando realizar avaliagdes escolares;

d) Plagiar, ou seja, apropriar-se do trabalho de outro e utilizé-lo como se fosse seu, sem
dar o devido crédito e fazer mencdo ao autor, como no caso de copia de trabalhos de outros
alunos ou de contetidos divulgados pela internet ou por qualquer outra fonte de
conhecimento.

XXIl. Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalagBes escolares; escrever,
rabiscar ou produzir marcas em qualquer parede, vidraga, porta ou quadra de esportes dos
edificios escolares;

XXIIl. Intimidar ambiente escolar com bomba ou ameaca de bomba;

XXIV. Ativar injustificadamente alarmes de incéndio ou qualquer outro dispositivo de
seguranga da escola;

XXV. Empregar gestos ou expressdes verbais que impliquem insultos ou ameacas a
terceiros, incluindo hostilidade ou intimidacdo mediante o uso de apelidos racistas ou
preconceituosos;

XXVI. Emitir comentarios ou insinuagdes de conotacao sexual agressiva ou desrespeitosa, ou
apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva;

XXVIl.Estimular ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover
brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves, em qualquer membro da
comunidade escolar;

XXVIII. Provocar ou forgar contato fisico inapropriado ou n3o desejado dentro do ambiente
escolar;

XXIX. Ameagar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade escolar;
XXX. Participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou generalizada;

XXXI. Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida autorizacdo, ou
sob ameaca;

XXXII.Consumir, portar, distribuir ou vender substancias controladas, bebidas alcodlicas ou
outras drogas licitas ou ilicitas no recinto escolar;

XXXIll. Apresentar qualquer conduta proibida pela legislacdo brasileira;

XXXIV. Usar celular, smartphone ou similares em locais proibidos da escola.

Artigo 692 - O aluno pela inobservancia dos deveres e proibicdes fixados neste Regimento
Escolar estard sujeito as seguintes penalidades, conforme decisdo do Conselho de Escola:

I. Adverténcia verbal;

Il. Adverténcia com representagao escrita;

lll. Suspens@o de até trés dias letivos;

IV. Transferéncia compulséria.
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§ 12 - As medidas previstas nos itens | e |l sdo aplicadas pelo professor ou diretor;

§ 22 — A medida prevista no item i € aplicada pelo diretor e deixa o aluno ausente da sala
de aula e toda e qualquer atividade educacional no periodo de sua suspensdo serd realizada
pelo mesmo em outro ambiente pedagdgico escolar.

§ 32 — A medida prevista no item IV é aplicada depois de esgotados todos os recursos
oferecidos, observando-se as normas estabelecidas em instincia superior e ouvido o
Conselho de Escola.

§ 42 - A aplicagdo da penalidade é comunicada ao aluno, se maior de 21 anos e, também, a
seu responsével, se menor, sempre por escrito.

§ 52 — As medidas disciplinares deverdo ser aplicadas ao aluno em funcdo da gravidade da
falta, idade do aluno, grau de maturidade e histérico disciplinar, comunicando-se aos pais ou
responsaveis.

§ 62 - Quaisquer que sejam as medidas disciplinares a que estiver sujeito o aluno, a ele é
sempre garantido o amplo direito de defesa e o contraditério.

Secdo Il
Do Programa de Combate ao Bullying

Artigo 702 - O DUTRA EDUCACIONAL adota em regime de constante evolucio e
acompanhamento a Legislacdo pertinente, um PROGRAMA DE COMBATE AO BULLYING.
Paragrafo Unico — Para fins deste Regimento, entende-se por bullying acdes de violéncia
fisica e/ou psicolégicas, com o intuito de intimidacdo e/ou agressdo, sem motivacdo
evidente praticada por um individuo ou grupo, dirigidas a uma ou mais pessoas, e pode ser
classificado, de acordo com as acdes praticadas em:

. Sexual - assediar, seduzir e /ou induzir;

Il. Exclusdo social — ignorar, isolar e excluir;

Il Psicoldgico — assustar, amedrontar, intimidar, manipular, chatear e a atividades similares;
IV. Fisico — agressdes fisicas diretas e indiretas;

V. Material - destrogar, estragar, furtar ou roubar pertences e objetos;

V1. Moral - difamar, disseminar rumores, caluniar e outras atividades semelhantes;

VII. Virtual - divulgar imagens, comentdrios, criar comunidades, enviar mensagens, invadir

a privacidade.

Artigo 712 - A violéncia fisica ou psicoldgica sera evidenciada por atos relativos a:
I. Agressoes fisicas;
Il. Comentarios pejorativos;
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lll. ExpressGes ameagadoras e ou preconceituosas;

IV. Isolamento social;

V. Ameacas fisicas e ou sociais;

VI. Insultos pessoais ou apelidos indesejados ou depreciativos do individuo.

Pardgrafo tnico — Qualquer Pessoa quer seja aluno, professor ou funcionario da Escolatem o
dever de comunicar 3 Diretoria da Escola a ocorréncia de quaisquer evidéncias da pratica de
Bullying, para que sejam tomadas as medidas previstas neste Regimento.

Artigo 722 - As pessoas envolvidas na pratica de qualquer modalidade de Bullying estardo
sujeitas as medidas previstas no artigo 69, sem prejuizo de comunicar as ocorréncias as
autoridades competentes.

Artigo 732 — A Escola poderd, esgotadas as medidas previstas no artigo 69, encaminhar
vitimas e agressores aos servicos de assisténcia médica, social, psicoldgica e juridica, quer
sejam oferecidos pela prépria Escola ou pelos 6rgdos publicos ou eventuais convénios que
vier a firmar.

Artigo 742 — Em carater preventivo, o DUTRA EDUCACIONAL, através de seu PROGRAMA DE
COMBATE AO BULLYING, ird integrar pais, alunos e mestres, bem como pessoas da
sociedade interessadas, para promover a¢des de prevengdo e enfrentamento do Bullying,
buscando os seguintes objetivos:

I Prevenir e combater a pratica do Bullying na Escola;

ll. Capacitar docentes e equipe pedagdgica para a implementaco das acdes de discuss3o,
prevencdo, orientacdo e solugdo do problema;
lll. Esclarecer sobre os aspectos éticos e legais que envolvem o bullying;
IV. Observar, analisar e identificar eventuais praticantes e vitimas de bullying na escola;
V. Discernir, de forma clara e objetiva, o que € brincadeira e o que é bullying;
VI. Desenvolver campanhas educativas, informativas e de conscientizagdo com a utilizagdo
de cartazes e de recursos de gudio e audio-visual;
VIl. Valorizar as individualidades, canalizando as diferengas para a melhoria da autoestima
dos estudantes;
VIIl. Integrar a comunidade, as organizagdes da sociedade e os meios de comunicagdo nas
acdes multidisciplinares de combate ao bullying;

IX. Coibir atos de agress3o, discriminagio, humilhagdo e qualquer outro comportamento de
intimidagdo, constrangimento ou violéncia;
X. Realizar debates ou reflexdes a respeito do assunto, com ensinamentos que visem a
convivéncia harménica na escola;

Xl. Promover um ambiente escolar seguro e sadio, incentivando a tolerdncia e o respeito

mutuo;
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XIl. Propor dindmicas de integragdo entre alunos e professores;

X1l Estimular a amizade, a tolerincia, o respeito as diferengas individuais, a solidariedade, a
cooperacdo e o companheirismo no ambiente escolar;

XIV. Orientar pais e familiares sobre como proceder diante da pratica de bullying;

XV. Manter um canal de acesso e possibilidade de dentncia de eventuais praticas de
bullying;

XVI. Auxiliar vitimas e agressores.

CAPITULO V - DO PLANO DE CURSO DA ESCOLA

Artigo 752 - O Plano de Curso é o documento que traca o perfil de conclusio do aluno e
contempla a operacionalizag3o do curso oferecido pela Escola.

§ 12 - Os Planos de Cursos oferecidos pelo DUTRA EDUCACIONAL tem como organizagao:

I Justificativa, abrangendo a necessidade da implantagéo do referido curso;

Il.  Objetivo especifico de cada curso;

lll. Requisitos de acesso, segundo a especificidade de cada curso oferecido;

IV. Perfil Profissional de Conclus3o, no caso de Curso Técnico;

V. Organizacio curricular, explicitando cada componente curricular com seu contetdo
programatico correspondente, carga hordria, periodo de duracdo do curso e estagio
profissional se houver;

VI. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores. A andlise é
feita através das competéncias e habilidades ja adquiridas em cada curso;

VII. Critérios de avaliagdo: aparece a descricio em cada plano de curso, mas organizada
segundo este Regimento;

VIll. Pessoal docente e técnico, conforme necessidade de cada curso ou especializa¢do
oferecida e de acordo com a legislagdo vigente;

IX. Certificados e diplomas expedidos conforme legislacdo vigente e de acordo com este
Regimento Escolar.

§ 22 - Anualmente, s3o incorporados ao Plano Escolar anexos com:

I- Agrupamento de alunos e sua distribuicdo por turno, curso, ano, série e turma;

II- Quadro curricular por curso, ano e série;

Il-Organiza¢do das aulas de trabalho pedagdgico coletivo, explicitando o temdrio eo
cronograma;

IV-Calendario escolar e demais eventos da escola;

V- Hordrio de trabalho e escala de férias dos funciondrios;

VI-Plano de aplicaciio dos recursos financeiros;

VIl- Projetos especiais.
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Artigo 762 - Cada Plano de Curso & elaborado pela equipe escolar do DUTRA EDUCACIONAL
e homologado pela Diretoria Regional de Ensino — Regido de Limeira 3 qual ests
jurisdicionada.

Artigo 772 - O plano de cada curso tem por finalidade garantir a organicidade e continuidade
do curso, e contera:

I- Objetivos;

II- Integragdo e sequéncia dos componentes curriculares;

lli- Sintese dos contetidos programaticos, como subsidio 3 elaboragdo dos planos de ensino;
IV- Carga horaria minima do curso e dos componentes curriculares;

§ 12 - O plano de ensino, elaborado em consonancia com o plano de curso constitui
documento da escola e do professor, devendo ser mantido 3 disposicdo da direcdo e
supervisdo de ensino.

CAPITULO VI
DO PLANO ESCOLAR

Artigo 782 — O Plano Escolar do DUTRA EDUCACIONAL ¢é o documento que reflete a
proposta pedagdgica da Unidade Escolar.

§ 12 - O Plano Escolar tem como organizacgdo:

I.  Identificagdo com descricdo de todos os atos legais da unidade escolar;

Il.  Objetivos da unidade escolar,

lll. Recursos fisicos e materiais com relato de todos os equipamentos disponiveis;

IV.  Recursos humanos; apresentacdo do organograma;

V. Recursos disponiveis na comunidade; listar as parcerias e contratos de estdgios, nos
casos de Curso Técnico;

VI. Periodo e horério de funcionamento da unidade escolar;

VIl. Planos de curso com descri¢do dos atos legais de cada curso homologado;

Vill. Planos de trabalho dos diferentes nucleos que compdem a organiza¢do técnica —
administrativa da unidade escolar, descrigdo de cargos e funcdes;

IX. Definigdo das metas a serem atingidas e das a¢des a serem desencadeadas, descricdo
dos planos de a¢do anual;

X. Projetos curriculares e atividades de enriquecimento cultural;

XI. Critérios para acompanhamento, controle e avaliacdo da execucdo do trabalho realizado
pelos diferentes atores do processo educacional; descri¢do do plano de carreira se houver.

TiTuLo Iv
DO PROCESSO DE AVALIACAO
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CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

Artigo 792- A avaliagdo da Unidade Escolar, no que se refere a sua estrutura, organizagio,
funcionamento e impacto sobre a situagdo de ensino/aprendizagem, constitui um dos
elementos para a reflexdo e transformacdo da pratica escolar e tem como principio 3
melhoria da qualidade de ensino.

Artigo 802 — A avaliacdo externa, pelos érgdos locais e centrais da administra¢do, ¢é
subsidiada por procedimentos de observagdes e registros continuos e tem por objetivo o
continuo aprimoramento do desempenho de todos os profissionais da Unidade Escolar, bem
como dos objetivos e metas propostas.

Artigo 812- A avaliagdo interna, processo organizado pela unidade escolar e a avaliagdo
externa, organizada pelos 6rgdos locais e centrais da administracdo, serio subsidiadas por
procedimentos de observacdes e registros continuos e tém por objetivo permitir o
acompanhamento:

. Sistemdtico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com os
objetivos e metas propostos;

Il. Do desempenho da diregdo, da coordenacdo, dos professores, dos alunos e dos demais
funciondrios nos diferentes momentos do processo educacional;

lll. Da participagdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades propostas
pela escola;

IV. Da execugdo do planejamento curricular.

Artigo 822 — A escola oferece ainda além das avaliagdes, um simulado multidisciplinar para o
Ensino Fundamental e Médio. Este simulado faz parte da composicdo das notas do bimestre
para o fechamento das médias.

Artigo 832 — Provas substitutivas s3o aplicadas em uma data especifica do calenddrio de
- avaliagBes, no periodo oposto ao de aula, aos alunos que faltaram no dia da avaliagdo
previamente estipulado pela escola.

CAPITULO Il - DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL
Artigo 842 — A avaliacdo institucional é realizada, através de procedimentos internos e
externos, objetivando a andlise e norteando as correcdes que se fizerem necessarias nos

procedimentos pedagégico/administrativo/financeiro da Unidade Escolar e provocando
novo planejamento ou replanejamento.
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CAPITULO Il - DA AVALIAGAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

Artigo 852 - A avaliagdo tem como finalidade a verificagdo do aproveitamento sobre o
desempenho do aluno nas diferentes experiéncias de ensino/aprendizagem e constitui um
dos elementos de reflexdo e transformacdo da pratica escolar, sendo responsavel pelo
aprimoramento da qualidade de ensino.

Artigo 862 — A avaliagdo tem, basicamente por objetivo:

I Diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;

Il. Possibilitar que o aluno avalie e reflita sobre sua aprendizagem;

Ill. Fundamentar as decisdes do Conselho de Classe quanto a classificagido ou reclassificacdo
do aluno;

IV.  Orientar o planejamento ou replanejamento dos contetdos curriculares.

Artigo 872 - Os resultados das avaliagdes, em todos os niveis, cursos e modalidades
oferecidos pelo DUTRA EDUCACIONAL, sdo expressos em notas na escala de 0,0 (zero) a
10,0 (dez).

Artigo 882 Os registros sdo realizados através de sintese das notas, numa média, ao final de
cada disciplina e/ou médulo, identificando e classificando 0 aluno da seguinte forma:

l. 0,0a5,9 = retido;

Il. 6,0 a 10,0 = promovido;

lll. A escola oferece ainda além das avaliacdes, um simulado interdisciplinar contendo uma
prova com questGes alternativas e uma redagdo; Cada parte valendo 50%, que sera
computada e inserida junto as demais notas.

IV. O calendério de provas ser4 afixado nos murais de classe, no site do Colégio e também na
agenda do aluno;

V. As provas do Ensino Fundamental e Ensino Médio ser3o aplicadas pelos professores e/ou
aplicadores.

§ 12 - No calendério escolar estdo previstas reunides dos conselhos de classe, ano e série,
dos professores, alunos e pais para conhecimento, andlise e reflexdo sobre os
procedimentos de ensino adotados e resultados de aprendizagem alcancados.

§ 22 - Alunos com necessidades educacionais especificas ou publico alvo da educacdo
especial serdo avaliados tendo por base as adaptacdes curriculares propostas e os avangos
alcangados em relagdo ao seu préprio desempenho no processo de ensino e aprendizagem.

§ 32 - Os mesmos critérios de avaliacdo devem ser observados nos procedimentos de
classificagdo e reclassificag3o.

Artigo 892 - A avaliacdo interna do processo de ensino e de aprendizagem, responsabilidade
da escola, serd realizada de forma continua, cumulativa e sistemdtica, tendo como um de
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seus objetivos o diagndstico da situacdo de aprendizagem de cada aluno, em relacdo a
programagado curricular prevista e desenvolvida em cada nivel da escolaridade e dar-se-a
com a utilizagdo de diferentes instrumentos de avaliag3o.

§ 12 - E vedado submeter o aluno a uma Unica oportunidade e a um Unico instrumento de
avaliagdo.

§ 29 - Os resultados das diferentes avaliagdes de desempenho dos alunos, realizadas

em grupo ou individualmente durante todo o periodo letivo, devem ser registradas em
documento proprio nos termos da proposta pedagégica da escola e do Regimento Escolar.

§ 32 - A escola devera reunir um Conselho de Classe, 6rgdo colegiado, formado por seu
corpo docente, com a finalidade de decidir a conveniéncia pedagégica de retengdo ou
promogao de alunos que se enquadrem nos critérios descritos neste Regimento Escolar.

§ 42 - O resultado final da avaliagdo sera registrado em documento préprio, disponibilizado
em data e plataforma previamente comunicados e devidamente conhecidos pelos alunos e
seus responsaveis, ou entregue aos mesmos.

§ 52 - Mesmo quando o sistema de ensino ou a escola, no uso de sua autonomia, fizerem
opgdo pelo regime seriado, serd necessario considerar os trés anos iniciais do Ensino
Fundamental como um bloco pedagégico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupgdo
por falta de aproveitamento, voltado para ampliar a todos os alunos as oportunidades de
sistematizacdo e aprofundamento das aprendizagens bdsicas imprescindiveis para o
prosseguimento dos estudos.

§ 62 - Apds cada avaliacdo, o aluno, ou seu representante legal, que dela discordar, podera
apresentar pedido de reconsideragdo junto a diregdo da escola, nos termos da legislagdo
vigente. O pedido devera ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgacdo dos
resultados.

§ 72 - O aluno, ou seu representante legal, que discordar do resultado final das avaliagdes,
podera apresentar pedido de reconsidera¢do a ser protocolado na escola em até 10 dias da
divulgacdo dos resultados.

§ 82- Da decisdao da escola, cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual a escola est3
vinculada, ou quando for o caso, ao érgdo equivalente de supervisdo delegada adotando os
mesmos procedimentos, com as devidas fundamentag¢des. O referido recurso devera ser
protocolado na escola em até 10 dias, contados da ciéncia da decisdo, e a escola o
encaminhara a Diretoria de Ensino ou ao drgdo de supervisdo delegada em até 05 dias,
contados a partir de seu recebimento, nos termos da legislagdo vigente. O Dirigente de
Ensino emitird sua decisdo sobre o recurso interposto no prazo maximo de 15 dias, a partir
de seu recebimento. A decisdo do Dirigente de Ensino, ou responsavel pelo 6rgdo de
supervisdo delegada, sera comunicada a escola dentro do prazo méaximo de 15 dias,
contados a partir de seu recebimento.

§ 92 - Da decisdo do Dirigente de Ensino, ou do drgdo equivalente de supervisdo delegada,
no prazo de 5 dias, cabera recurso especial ao Conselho Estadual de Educagdo, por parte do
estudante, do seu representante legal ou da escola, mediante expediente protocolado na
Diretoria de Ensino.
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TiTULO V
DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

CAPITULO I - DA CARACTERIZACAO

Artigo 902 — A organizagdo técnico-administrativa do DUTRA EDUCACIONAL compreende os
seguintes setores de atividades:
I Sociedade Empresarial;
Il.  Ndcleo Pedagdgico;
. Ndcleo Administrativo;
IV. " Ndcleo Financeiro;
V.  Corpo Docente;
VI.  Corpo Discente.

CAPITULO Il - DA SOCIEDADE EMPRESARIAL

Artigo 912 - A Sociedade Empresarial DUTRA EDUCACIONAL LTDA - ME, cabe a manutengdo
& conservacdo estrutural da Unidade Escolar. Representada por seus socios, tem como
atribuigdes:

I responsabilizar-se pelo orcamento financeiro, pagamento de honorérios ao corpo
docente, administrativo e demais funciondrios da Unidade Escolar;

Il. prover recursos fisicos e financeiros para futura ampliagdo e atendimentos de
necessidades e demandas, bem como garantir a pontual remuneragdo de todos os
funciondrios;

lll. convocar e/ou participar de reuniges administrativas junto a Unidade Escolar; e
IV.assegurar o cumprimento das normas vigentes, do Regimento Escolar ou outras
emanadas por drgdos superiores.

CAPITULO Il - DO NUCLEO PEDAGOGICO

Artigo 922 — A organizag3o do Ncleo Pedagégico do DUTRA EDUCACIONAL compreende os
seguintes setores de atividade:

l. Direg¢do da Escola;

IIl. Coordenagéo Técnica Pedagégica;

lll. Secretaria Escolar.

Parégrafo Unico - Integram o niicleo técnico-pedagdgico os professores coordenadores.
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Secdo |
Da Diregdo da Escola

Artigo 932 — A Dire¢do da Escola é o centro executivo que organiza, supervisiona, coordena e
controla todas as atividades desenvolvidas no ambito escolar. A equipe da Diregdo
Pedagogica é integrada pelo Diretor de Escola apoiado pela Coordenacdo Técnica
Pedagdgica.

Artigo 942 — A Direcdo e Coordenagdo Técnica Pedagdgica da Escola estd a cargo de
educador legalmente habilitado, nomeado pela entidade Mantenedora.

§ 12 - A Direcdo tem como atribuigBes:
I. organizar as atividades do planejamento escolar no A&mbito da Escola, coordenando,

supervisionando, avaliando e controlando sua execucdo;

Il. subsidiar o planejamento escolar, responsabilizando-se pela atualizagdo, exatidio e
sistematizacdo dos dados necessarios. Previs3o junto a Mantenedora, de recursos fisicos,
materiais, humanos e financeiros para atender as necessidades da Unidade Escolar a curto,
médio e longo prazo;

lll. assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor, bem como dos regulamentos, diretrizes
e normas emanadas da administra¢3o superior;

IV. zelar pela conservagdo e manutenc3o dos bens patrimoniais;

V. promover junto a equipe, a integracdo Escola/Familia/Comunidade;

Vl. organizar e coordenar as atividades de natureza assistencial;

VII. criar condigdes e estimular experiéncias e dindmicas de grupo para o aprimoramento
educativo.

§ 22 - S3o competéncias do Diretor:

I. - definir a linha de trabalho a ser adotada pela Unidade Escolar, observadas as diretrizes da
administracdo superior;

Il. representar a Unidade Escolar perante as autoridades e corresponder-se com estas em
todos os assuntos a ela referentes;

1l assinar como representante legal da Unidade Escolar;

IV.aprovar o plano escolar e encaminha-lo ao érgdo competente para homologacdo;

V. assinar, conjuntamente, todos os documentos relativos & vida escolar dos alunos,
expedidos pela Escola;

Vl.atribuir conjuntamente aos professores da Unidade Escolar a regéncia de aulas, nos
termos da legislacdo vigente;

VII. convocar reunides do Conselho de Escola e do pessoal subordinado e presidi-las;
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VIII. organizar e coordenar conjuntamente, as reunides pedagdgicas e/ou administrativas da
Unidade Escolar;

IX. designar comissdes examinadoras e/ou comissdes para executar tarefas especiais;

X. convocar, organizar e presidir as reunides do Conselho de Classe e do pessoal
subordinado;

Xl.intervir junto a Coordenacso Pedagédgica, quando julgar necessario, em aulas ou
atividades da unidade escolar de qualquer natureza;

XIl.  organizar e/ou participar de atividades relacionadas a Escola ou educagdo de modo
geral, fora do periodo letivo;

XlIl. organizar regulamentos para uso de outros ambientes fisicos da escola, dentro ou fora
do periodo letivo;

XIV. aplicar penalidades disciplinares, conforme as disposicdes deste regimento;

XV. autorizar a matricula e/ou transferéncia de alunos conforme o regimento e legislacdo
vigente;

XVI. assinar boletins de notas dos alunos e atas de conselhos de classe;

XVII. conferir e assinar certificados e histéricos dos alunos;

XVIIL. presidir solenidades e ceriménias da Escola;

XIX. decidir sobre recursos interpostos por alunos ou seus responsaveis, relativos 3
verificacdo do rendimento escolar;

XX. atribuir e delegar de modo geral e em casos especiais competéncias aos seus
subordinados;

XXI. decidir sobre peti¢Bes, recursos e processos de sua drea de competéncia ou remeté-los,
devidamente informados, a quem ¢ de direito e nos prazos legais, quando for o caso;

XXIl.  decidir conjuntamente sobre demissdes e contratag¢des de funcionérios;

XXIIl. decidir sobre demissées e contratacgdes de docentes;

XXIV. apurar ou fazer apurar irregula ridades, das quais tome conhecimento;

XXV.  atribuir e delegar poderes nos casos de sua auséncia (falta ou impedimento) ao
substituto (Coordenador Pedagdgico) designado pela Mantenedora.

Secdo Il
Do Ncleo de Diregio

Artigo 952 - O nicleo de diregio da escola é o centro executivo do planejamento,
organizagdo, coordenacgdo, avaliacio e integracdo de todas as atividades desenvolvidas no
ambito da escola.

Paragrafo Unico - Integram o nicleo de direcio o diretor de escola e o coordenador
pedagégico.
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Artigo 962 - A diregdo da escola exerce suas fungdes objetivando garantir:

I - a elaboragéo e execugdo da proposta pedagdgica;

Il - a administragdo do pessoal e dos recursos materiais e financeiros;

Il - o cumprimento dos dias letivos e horas aula estabelecidos;

IV - a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

V - 0s meios para o reforco e a recuperagdo da aprendizagem de alunos;

VI - a articulagdo e integragdo da escola com as familias e a comunidade local ;

Vil - as informag6es aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos,
bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica;

VIIl - a comunicagdo ao Conselho Tutelar via Diretoria de Ensino, dos casos de suspeita ou
confirmagdo de maus-tratos, envolvendo alunos, assim como de casos de evasio escolar e
de reiteradas faltas injustificadas, antes que estas atinjam o limite de 20% das aulas dadas
no ano.

Artigo 972 - Além do que prevé o artigo anterior, a direcdo da escola também subsidia os
profissionais, em especial, os representantes dos diferentes colegiados, no tocante as
normas vigentes, e representa aos 6rgios superiores da administragio, sempre que ha
decisdo ou comportamento em desacordo com a legislagdo vigente.

Secdo Il
Da Coordenagdo Técnica Pedagdgica

Artigo 982 — A Coordenag3o Técnica Pedagégica € o ponto de referéncia do curso técnico
sob sua responsabilidade; organiza, supervisiona, coordena e orienta todas as atividades
desenvolvidas no ambito do curso especifico que estd relacionado.

Artigo 992 - A Coordenagdo Técnica Pedagégica estd a cargo de profissional legalmente
habilitado na drea especifica do curso, contratado pelo Diretor Pedagégico.

§ 12- A Coordenagio Técnica Pedagdgica tem por fungio:

I. Promover tomada de consciéncia coletiva sobre a filosofia e objetivos da Escola;

Il. Identificar e solucionar problemas de ordem pedagégica;

Ill. Integragdo das disciplinas, promocgao da interdisciplinaridade e modularizagdo, sequéncia
e ordenacdo dos planos curriculares.

§ 22 - 0 Coordenador Técnico Pedagdgico tem as seguintes atribuicdes:
|l Participar ativamente da organizagio do plano escolar;
Il. Coordenar e supervisionar a programac3o de atividades didaticas das disciplinas sob sua

responsabilidade;
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lll. Acompanhar, coletar informagdes, avaliar e submeter 3 apreciacdo dos superiores, as
atividades programadas das disciplinas sob sua responsabilidade;

IV.Atribuir conjuntamente aos professores da Unidade Escolar a regéncia de aulas, nos
termos da legislacdo vigente;

V. Prestar assisténcia técnica-pedagégica aos docentes sob sua responsabilidade;

VI. Programar e coordenar grupos de estudo e reunides junto aos docentes, nas situagdes de
recuperacdo de alunos, conselho de classe e outras situacdes de ordem pedagdgica;

VII. Programar campanhas vinculadas 3 comunidade em geral conjuntamente com o
departamento comercial;

VIIl.  Acompanhar as provas de avaliagdo e frequéncia dos alunos;

IX. Acompanhar a frequéncia dos alunos matriculados nas disciplinas sob sua
responsabilidade;

X. Acompanhar o registro escolar cumulativo (dirio de classe) dos alunos no processo
ensino/aprendizagem;

XI. Integrar-se das caracteristicas da comunidade e atuar num processo de integracgio e
adaptacdo do aluno/escola/comunidade.

Secdo IV
Da Secretaria Escolar

Artigo 1002 — A Secretaria Escolar é o centro administrativo que executa, organiza e assume
todas as atividades relacionadas aos documentos e registros no ambito escolar.

Artigo 1012 - A Secretaria Escolar estd a cargo de profissional legalmente habilitado,
nomeado pelo Diretor Pedagégico.

Artigo 1022 - E competéncia da Secretaria Escolar todo o servico de escrituragdo, arquivo,
registro e correspondéncia da Escola.

§ 12 - S3o procedimentos executados na Secretaria Escolar:

I.  Organizagdo da escrituragdo e arquivo, de modo a assegurar a verificagdo constante da
vida escolar do aluno; tanto na parte teérica como de estagios;

ll.  Manutenggo atualizada de prontudrios e outros documentos especialmente, no que se
refere a matricula, transferéncia, frequéncia e histérico escolar parcial;

lll. Verificagdo na entrega de documentos. Os documentos do prontuario dos alunos sdo
cOpias devidamente autenticadas e ndo podem ser retirados da Escola;

IV. Providenciar que a Escola mantenha seus préprios modelos de documentos e garanta
sua legitimidade;
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V. Verificar se os documentos escolares estdo assinados pelo Secretdrio e Diretor quando
necessarios. Essas assinaturas devem trazer sotopostas, em letra de forma ou carimbados os
signatarios e suas respectivas fun¢des.

VI. Organiza¢do e atualizagio de registros, relatérios, comunicados e editais relativos as
atividades escolares;

VII. Elaboragdo de certificados, histéricos escolares e diplomas de conclusdo de cursos, de
aprovagdo em disciplinas, de boletins, atas de conselhos de classe e outros documentos
relativos a vida escolar do aluno;

VIIl. Preparagdo de documentos necessarios ao registro de alunos em outros 6rgdos
competentes;

IX. Manuten¢do de registros sobre carga hordria de professores, alunos e demais
prestadores de servigos da Escola; processos de avaliagdo, reuniées administrativas, termos
de visita de Supervisores de Ensino e outras autoridades da Administracdo;

X. Manutengdo atualizada de prontudrios do corpo docente em exercicio na Escola;

Xl. Manutengdo atualizada de documentarios de Leis, Decretos, Regulamentos, Resolu¢des,
Portarias e comunicados da Escola;

XIl. Manutencdo da Publicacdo de todos os atos legais da Escola;

Xlll. Atendimento ao aluno, corpo docente, funcionarios e ao publico em geral.

§ 22 — Sdo competéncias do Secretario:

I. Organizar, executar, arquivar e supervisionar todas as atividades pertinentes a

Secretaria;
Il. Responder perante autoridades, pelo expediente e servigos gerais da Secretaria;
ll. O secretario é substituido quando em seus impedimentos pelo funcionario que o Diretor

ou a Mantenedora designar.

§ 32 — S3o atribuigdes do Secretario:

I. Participar do Conselho de Classe;

Il. Elaborar a programacdo das atividades da Secretaria mantendo-a articulada com as
demais atividades da Escola;

lll. Acompanhar e verificar a regularidade da documentacgdo geral da Secretaria, inclusive
calenddrio escolar, periodos de matriculas e transferéncias;

IV. Providenciar o levantamento e o encaminhamento aos 6rgaos competentes de dados e
informag&es educacionais;

V. Redigir a correspondéncia oficial;

VI. Elaborar e assinar documentos quando necessarios;

VIl. Manter atualizado o patrimdnio escolar.

Artigo 1032 - O nicleo administrativo tem a fung@o de dar apoio ao processo educacional,
auxiliando a dire¢do nas atividades relativas a:
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I - documentagdo e escriturago escolar e de pessoal;
Il - organizacdo e atualizagdo de arquivos;
Il - expedigdo, registro e controle de expedientes;

CAPITULO IV - DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Artigo 1042 — A organizagdo do nicleo administrativo do DUTRA EDUCACIONAL tem a
fungdo de dar apoio a Direg3o. Integram o nucleo administrativo:

I.  Departamento Administrativo;

Il.  Departamento Comercial;

lll. Manutencgdo Predial;

IV. Limpeza Predial;

V. Departamento de Processamento de Dados.

Secdo |
Do Departamento Administrativo

Artigo 1052 — O Departamento Administrativo é 0 centro de controle, organizagao e
referéncia das agdes administrativas da Unidade Escolar.

Artigo 1062 — O Departamento Administrativo estd a cargo de profissional habilitado,
contratado pela mantenedora.

Artigo 1072 - E competéncia do Departamento Administrativo, organizar e supervisionar a
manutencdo da estrutura fisica e administrativa da Unidade Escolar.

§ 12 - Sdo procedimentos executados no Departamento Administrativo:
I. Fazer cotagdo de qualquer tipo de materiais e equipamentos;

Il. Negociar compras com fornecedores;

lll. Controlar e organizar o estoque de material;

IV. Realizar a contratagdo e demiss3o de funciondrios;

V. Participar de reunido convocada pela Diretoria;

VI.Manter arquivo atualizado de procedimentos executados pelo departamento
administrativo;

VIl. Postar documentos em geral no correio, hospitais, empresas parceiras e outros
conforme necessidade.

§ 22 - 0 Coordenador Administrativo tem como atribuicdes:
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I. Gerenciar e supervisionar as atividades dos subordinados diretos como: auxiliar
administrativa, tesoureira, técnico de processamento de dados, auxiliar de manutengdo,
auxiliar de limpeza.

Segao

Do Departamento Comercial

Artigo 1082 — O Departamento Comercial é o centro de efetivagdo de matriculas e
divulgacdo comercial da Unidade Escolar.

Artigo 1092 — O Departamento Comercial estd a cargo de profissional contratado pela
mantenedora.

Artigo 1102 — £ competéncia do Departamento Comercial, efetivar e as matriculas, organizar
os contratos e criar plano de metas de campanha da unidade Escolar.

§ 12 - S3o procedimentos executados pelo Departamento Comercial:

I. Visitar as empresas da regido, oferecendo convénios e buscar oportunidades de
divulgagdo;

Il. Atender o cliente, orientando-o sobre o curso de seu interesse;

lll. Digitar o contrato de matricula, distribuindo as vias para as partes envolvidas;

" IV. Zelar pelos contratos efetivados enquanto ndo forem enviados a secretaria escolar;

V. Realizar captagdo de alunos;

VI. Manter contato com alunos matriculados, mas que estdo ausentes das aulas;

VIl. Elaborar relatério de matriculas e divulgacdo para prestagdo de contas;

VIl Participar de reunido convocada pela Diretoria.

§ 22 — O Coordenador Comercial tem como atribui¢des:

I. Gerenciar e supervisionar as atividades da equipe de vendas;

Il. Estabelecer metas de matriculas por campanha para sua equipe;

lll. Organizar campanhas vinculadas a comunidade em geral conjuntamente com os
coordenadores dos cursos;

VI. Elaborar plano de campanha, divulgagdo, panfletagem e tabela de midias dos cursos que
a Unidade Escolar oferece.

VIl. Registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisicdo, conserva¢do de
materiais e de géneros alimenticios;

VIIl. Registro e controle de recursos financeiros;
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Secgo IlI
Da Manutencgdo Predial

Artigo 1112 — A Manutencdo Predial é a responsavel pela manutencdo da estrutura fisica do
prédio e dos materiais e equipamentos da Unidade Escolar.

Artigo 1122 - A Manutencdo Predial estd a cargo de profissional contratado pela
mantenedora.

Artigo 1132 - E competéncia da Manutengdo Predial, zelar pela estrutura predial e
equipamentos e materiais da Unidade Escolar.

§ 12 - S3o procedimentos executados pela Manuteng3o Predial:
|. Executar pequenos consertos relacionados a manuten¢do predial como: troca de

ldmpadas queimadas, parafusar carteiras, reparar o registro da torneira e outros;

Il. Ter acesso a lista do Patriménio da Unidade Escolar e realizar a checagem diéria;

Ill. Prevenir a continuidade do funcionamento dos aparelhos e equipamentos que a Unidade
Escolar possui;

IV.Comunicar ao Coordenador Administrativo o mau funcionamento ou desativagio de
algum material ou equipamento da Unidade Escolar;

V. Auxiliar nos grandes consertos e reformas da Unidade Escolar:

VI. Providenciar a compra de pequenos objetos quando necessario;

VII. Zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos.

Sec¢do IV
Da Limpeza Predial

Artigo 1142 — A Limpeza Predial é a responsavel pela limpeza e organiza¢do da estrutura
fisica do prédio da Unidade Escolar.

Artigo 1152 - A Limpeza Predial estd a cargo de profissional contratado pela mantenedora.

Artigo 1162 - E competéncia da Limpeza Predial, zelar pela limpeza e organizagdo da
estrutura predial da Unidade Escolar.

§ 12 - S3o procedimentos executados pela Limpeza Predial:
I.  Realizar e manter a limpeza didria de todo 0 ambiente escolar;

Il. Fazer o café e deixar na sala dos docentes;
lll. Realizar de acordo com a determinagdao da coordenagdo administrativa a limpeza

terminal, que seria a lavagem geral da Unidade Escolar.
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IV. Executar pequenos consertos relacionados a manutencdo predial como: troca de
ldmpadas queimadas, parafusar carteiras, reparar o registro da torneira e outros;

V. Ter acesso a lista do Patrimdnio da Unidade Escolar e realizar a checagem didria;

VI. Prevenir a continuidade do funcionamento dos aparelhos e equipamentos que a
Unidade Escolar possui;

VIl. Comunicar ao Coordenador Administrativo o mau funcionamento ou desativacio de
algum material ou equipamento da Unidade Escolar;

VIII. Providenciar a compra de pequenos objetos quando necessario.

Secdo V
Do Niicleo Operacional

Artigo 1172- O niicleo operacional tem a funcdo de proporcionar apoio ao conjunto de a¢des
complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as atividades de:

| - Zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos;

Il - Limpeza, manutengao e conservacdo da area interna e externa do prédio escolar;

Il - Controle, manutengdo e conservagdo de mobiliarios, equipamentos e materiais didatico-
pedagogicos;

IV - Controle, manutengdo, conservagdo e preparo da merenda escolar.

Paragrafo Unico - Integram o Nucleo Operacional o Zelador, o Agente de Servigos Escolares e
a Merendeira.

Secdo VI
Do Departamento de Processamento de Dados

Artigo 1182 - O Departamento de Processamento de Dados é o responsavel pelo
funcionamento adequado de todos os computadores e periféricos da Unidade Escolar.

Artigo 1192 — O Departamento de Processamento de Dados estd a cargo de profissional
habilitado, contratado pela mantenedora.

Artigo 1202 - E competéncia do Departamento de Processamento de Dados, zelar pelo bom
funcionamento dos computadores e periféricos de uso dos funciondrios, docentes e
discentes da Unidade Escolar.

§ 12— S3o procedimentos executados pelo Departamento de Processamento de Dados:
I. Prevenir e reparar falhas nos equipamentos de informatica, robética, tablets, lousas

digitais, notebooks, plataformas digitais e sistemas operacionais;
Il. Manter os computadores e periféricos em pleno funcionamento;
Ill. Instalar e configurar os softwares necessarios para utilizagdo dos usuarios;
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IV. Definir o intranet e a internet;
V. Verificar periodicamente o cabeamento da rede, prevenindo lentiddo e possiveis
problemas.

CAPITULO V - DO NUCLEO FINANCEIRO

Artigo 1212 — A organizagdo do niicleo financeiro do DUTRA EDUCACIONAL tem a fungdo de
dar apoio @ Mantenedora. Integram o nucleo financeiro:

I. Contabilidade;

Il. Departamento Financeiro.

Secdo |
Da Contabilidade

Artigo 1222 — A Contabilidade é o centro de controle e organizacdo de todo documento
fiscal da Escola.

Artigo 1232 - A Contabilidade estd a cargo de profissional legalmente habilitado, nomeado
pela sociedade empresarial DUTRA EDUCACIONAL LTDA-ME, podendo tal servico ser
realizado em escritdrio fora das dependéncias da Escola.

Artigo 1242 - E competéncia da Contabilidade todo servigo de movimento fiscal da Escola.

§ 12— O Contador tem como atribuigdes:
I. Zelar pelo cumprimento das exigéncias fiscais no ambito Federal, Estadual e Municipal;
Il. Escriturar livros fiscais, de registro de pessoal e demais documentos pertinentes a

Contabilidade;

ll. Ter sob guarda os documentos relativos a escrituragdo fiscal e contabil;

IV. Manter-se atualizado com a legislagdo vigente, com as exigéncias legais quanto a
pontualidade nas obrigacdes sociais e tributdrias, de modo a garantir plena regularidade
para com os orgdos oficiais;

V. Apresentar em tempo definido pela Mantenedora, o balango financeiro do ativo, passivo
e o demonstrativo de resultado.

Secdo Il

Do Departamento Financeiro

Artigo 1252 — O Departamento Financeiro € o centro de controle, organizacdo e referéncia
das agdes financeiras da Unidade Escolar.

Artigo 1262-0 Departamento Financeiro esta a cargo de profissional habilitado, contratado
pela sociedade empresarial DUTRA EDUCACIONAL LTDA-ME.
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Artigo 1279 - E competéncia do Departamento Financeiro, organizar e controlar as finangas
da Unidade Escolar.

§ 12— Sdo procedimentos executados no Departamento Financeiro:

. Organizar arquivo de notas fiscais e documentos financeiros;

Il.  Executar servigos bancérios em geral;

Ill. Realizar compras e pagamentos em geral;

IV. " Enviar periodicamente, conforme definigdo da coordenagdo financeira documentos para
a Contabilidade;

V. Realizar descontos nas mensalidades conforme defini¢cdo da coordenagao financeira;
VI. Controlar e conferir o contas a pagar e a receber;

VIl. Receber mensalidades e outros recebiveis;

V.- Controlar o caixa financeiro diariamente, realizando o fechamento ao final do dia;
IX.  Fazer os boletos, separar e entregar aos discentes para pagamento das mensalidades;
X.  Remunerar os funcionarios, prestadores de servicos e fornecedores;

Xl Organizar o financeiro de todos os cursos, campanhas, excursdes e outros;

XIl. Negociar dividas e mensalidades;

XIll. Organizar planilha de inadimpléncia;

XIV. Atuar em cobranca ativa.

§ 29— 0 Coordenador Financeiro tem como atribuicdes:

I Autorizar compras e pagamentos em geral;

Il. Acompanhar o resultado econdémico financeiro da Unidade Escolar;

ll. Recomendar investimentos e novos negécios na Unidade Escolar;

IV. Autorizar descontos nas mensalidades e isengdo de matricula;

V. Decidir sobre construgdo e reforma na Unidade Escolar;

VL. Supervisionar o gerenciamento de informagdes financeiras da Unidade Escolar junto a
bancos, fornecedores e instituicdes em geral;

V. Preparar relatério gerencial periédico da Unidade Escolar;

VIII. Assinar como representante legal da empresa;

IX. Supervisionar as atividades dos subordinados direto, como auxiliar financeiro e
tesoureiro, liderando sua equipe.

CAPITULO VI - DO CORPO DOCENTE

Artigo 1282 Integram o Corpo Docente do DUTRA EDUCACIONAL, todos os professores em
exercicios na Unidade Escolar.

Artigo 1292 — O professor, habilitado ou autorizado e registrado no drgdo competente tem
as seguintes atribuigdes:
I.  Participar da elaboracdo do Plano Escolar;
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Il. Elaborar e executar o programa de atividades referentes 3 regéncia de classe;

lIl. Participar das decisges referentes ao tramite de alunos;

IV. Elaborar e executar programas de atividades para recuperacao de alunos;

V. Elaborar e executar o programa de avaliagio dos alunos e atuar como aplicador quando
for designado;

VI. Proceder a observacdo dos alunos, identificando necessidades de ordem social,
psicoldgica, material ou de satde que interfiram na aprendizagem, auxiliando-os ou
encaminhando-os a coordenacdo do curso;

VII. Participar do Conselho de Classe e Conselho de Escola;

VIIl. Fornecer e procurar obter informagdes sobre os alunos buscando melhorar seu
processo de aprendizagem;

IX. Executar e manter atualizados registros relativos a notas, conteddos programiticos,
frequéncia e outros conforme normas estabelecidas pela Unidade Escolar;

X. Cumprir os prazos estabelecidos pela Unidade Escolar para entrega de resultado final de
notas dos discentes;

Xl. Responsabilizar-se pela utilizacdo, manutencdo e conservacio de equipamentos e
instrumentos em uso no Laboratério e outros ambientes de sua drea curricular;

XIl. Cumprir os planos de ensino;

XlIl. Responsabilizar-se pelo controle da frequéncia dos alunos, efetuando seu registro nos
didrios de classe e sistema préprio;

XIV. Cumprir os dias letivos e carga hordria de efetivo trabalho escolar, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacio e ao desenvolvimento
profissional;

XV. Comunicar aos gestores, com antecedéncia, suas auséncias, exceto em eventualidades,
a fim de que possa ser substituido, disponibilizando material pedagdgico ao substituto para
dar continuidade ao plano de ensino;

XVI. Colaborar no processo de orientagdo educacional atuando, inclusive, como Professor
Conselheiro de Classe, quando designado;

XVII. Participar dos conselhos de ano, classe e série e do conselho de escola;

XVIIl. Manter contato com os pais ou responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o
desenvolvimento do aluno e obtendo dados de interesse para o processo educativo;

XIX. Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade, previstas no
calendario escolar;

XX. Participar da Associagiio de Pais e Mestres e de outras instituicGes auxiliares da escola;
XXI. Responsabilizar-se pela entrega de documentos relativos 3 frequéncia e rendimento
escolar dos alunos, bem como de outros, nos prazos estabelecidos no plano de gestdo.

CAPITULO VIl - DO CORPO DISCENTE

Artigo 1302 - Integra o Corpo Discente do DUTRA EDUCACIONAL, todos os alunos da
Unidade Escolar a quem se garante o livre acesso as informagdes necessdrias a sua
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educagdo, ao seu desenvolvimento como pessoa, ao seu preparo para o exercicio
profissional no mundo do trabalho e a cidadania.

TiTULO VI
DA ORGANIZAGAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO I - DA CARACTERIZACAO

Artigo 1312 — A organizac¢do da vida escolar do DUTRA EDUCACIONAL implica hum conjunto
de normas que visam garantir o acesso, a permanéncia e a progressdo nos estudos, bem
como a regularidade da vida escolar do aluno, abrangendo os seguintes aspectos:

I Formas de ingresso, classificacio e reclassificagdo;

Il.  Frequéncia e compensagio de auséncia;

lll. Promogdo e recuperagdo;

IV.  Expedigdo de documentos da vida escolar.

CAPITULO Il - DAS FORMAS DE INGRESSO, CLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAO
Artigo 1322 — A matricula é solicitada mediante requerimento do responsavel ou do préprio
aluno a Direcdo da Escola, se maior de 21 anos podendo ser assinado digitalmente para

todos os fins de direito.

§ 12 - O requerimento, que refere este artigo, consta em anexo os documentos pessoais e os
documentos escolares, bem como, situagdo escolar anterior e/ou atual.

§ 22 — A matricula sendo confirmada, é oferecido ao aluno o plano financeiro da Escola e os
pré-requisitos para a efetivagdo da mesma.

Artigo 1332 — A assinatura do contrato com o DUTRA EDUCACIONAL e o requerimento para
o curso escolhido, implica na concordancia plena com o plano financeiro do curso.

Artigo 1342 — A matricula é efetuada e deve ser confirmada a cada faixa do curso e as aulas
iniciam em época prevista pela programacdo escolar e pela secretaria.

§ 12 — O aluno que estiver em débito com 0 DUTRA EDUCACIONAL deve procurar acordo
para quitacdo antes da matricula para a faixa seguinte;

§ 22 —E nula, de pleno direito, a matricula que se fizer com documento falso ou adulterado.

Artigo 1352 - S3o condigdes para matricula:
51

5



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE LIMEIRA/SP
DUTRA EDUCACIONAL LTDA
Alameda Monsenhor Edisson Vieira Licio, 506
Nova Artur — Artur Nogueira/SP
REGIMENTO ESCOLAR

. Copias autenticadas dos documentos pessoais e do servigo militar, quando necessario;

Il. A partir do ensino fundamental, o documento de conclusdo do ensino fundamental ou
médio com nimero da Secretaria Digital Escolar, conforme requisito do curso ou declaracdo
da escola onde estd regularmente matriculado e cursando o requisito necessario, desde que
0 curso permita em seu plano.

Artigo 1362 — O ingresso do aluno no curso se di depois de cumpridas as exigéncias da
matricula e do processo seletivo, quando necessario.

§ 12 — No caso de Cursos Técnicos, o processo seletivo serd classificatorio, quando o nimero
de vagas for insuficiente para a demanda.

§ 22 - Fica automaticamente desclassificado o aluno que ndo apresentar documento
comprobatério do curso prévio exigido pela especializagdo.

Artigo 1372 — A matricula por transferéncia se faz por:

I Requerimento dirigido ao Diretor da Escola, feito pelo aluno ou pelos pais ou
responsavel, se for o caso;

Il.  Andlise curricular da documentacio apresentada, realizada pelo Conselho de Classe,
homologada pelo Diretor da Escola e sujeito ao processo de adaptacdo que é elaborado pelo
professor da disciplina.

Artigo 1382 - A classificacdo ocorre:

I = Por promogso, ao final de cada série, para os alunos do Ensino Médio;

Il - Por transferéncia, para candidatos de outras escolas, do pais ou do exterior;

Il - Mediante avaliagdo feita pela escola, para alunos sem comprovagdo de estudos
anteriores, observados os critérios de idade e competéncia, além de outras exigéncias
especificas do curso.

Paragrafo Unico - No caso do inciso 11, e a critério do conselho de classe, ano e série, o aluno
pode ser submetido ao regime de adaptacdo de estudos, quando houver discrepancia entre
0s componentes curriculares desta escola e os da escola de origem.

Artigo 1392 - A reclassificagdo do aluno, em ano ou série mais avangada, tendo como
referéncia a correspondéncia idade/ano/séric e a avaliagio de competéncias nos
componentes curriculares da Base Nacional Comum do Curriculo, ocorre a partir de:

I - Proposta apresentada por professor ou professores do aluno, com base nos resultados de
avaliagdo diagnéstica, desde que o pai ou o responsavel concorde;

Il - Solicitagdo do préprio aluno, ou de seu responsavel, mediante requerimento dirigido ao

diretor da escola.

Paragrafo Unico - S3o procedimentos para a reclassificagdo:
I - Avaliagdes sobre os componentes curriculares da Base Nacional Comum;
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I - Uma redagdo em lingua portuguesa;

Il - Parecer do conselho de ano, classe e série sobre o grau de desenvolvimento e
maturidade do candidato para cursar o ano, a série ou o ciclo pretendido;

IV - Parecer conclusivo do diretor da escola.

Artigo 1402 - Para o aluno da propria escola, a reclassificacio ocorre até o final do primeiro
bimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro,
em qualquer época do periodo letivo.

Artigo 1412- O aluno pode ser reclassificado, em ano ou série mais avanc¢ado, com
defasagem de conhecimento ou lacuna curricular de anos e séries anteriores, desde que
possa suprir essa defasagem através de atividades de reforgo, recuperagio e adaptacdo de
estudos.

Artigo 1422 - Pode ser reclassificado o aluno que, no periodo letivo anterior, ndo atingiu a
frequéncia minima exigida.

CAPITULO Il - DA FREQUENCIA E DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 1432 — A Escola faz o controle didrio sistematico de frequéncia dos alunos as
atividades escolares:

l. O aluno precisa obter um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as
aulas em cada disciplina;

Il.  Auséncia maior que 25% (vinte e cinco por cento) das aulas leva o aluno ao processo de
compensacdo de auséncia e apreciagdo do Conselho de Classe;

Il. A compensagdo de auséncia ndo exime a Escola de exigir a justificativa formal das faltas
do aluno;

IV. As atividades da compensac3o de auséncia sio programadas pela coordenagdo do curso
e aplicadas em horério diferente ao de aula, com o objetivo de sanar as dificuldades de
aprendizagem provocadas pelas auséncias as aulas.

CAPITULO IV - DA PROMOGAO E DA RECUPERACAO

Artigo 144° - Considera-se promovido o aluno que ao final de cada faixa tiver
aproveitamento satisfatério em todos os componentes curriculares e:

I. Frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), e média final
classificatdria de acordo com o Artigo 70 do Regimento Escolar;

Artigo 1452 — Nos casos de falta do aluno, com a devida justificativa, em avaliagdes
marcadas sera oferecida uma avaliagdo substitutiva, que deve ser requerida e marcada pelo

aluno na Secretaria da Escola.
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Artigo 1462 — As atividades de recuperacdo sdo realizadas de forma continua e paralela ao
longo do periodo letivo de cada mddulo.

Artigo 1472 - Todos os alunos tém direito a estudos de recuperacao paralela e continua
quando o aproveitamento for considerado insatisfatério.

CAPITULO V-DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DA VIDA ESCOLAR

Artigo 1482 — A Escola expede histdricos escolares, declaragdes de conclusdo de curso,
certificados e diplomas de conclusio de curso, com especificagdes que asseguram a clareza,
a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade com a
legislagdo vigente.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1492 — Todas as peticdes, representacdes ou oficios formulados por funciondrios ou
alunos do DUTRA EDUCACIONAL, dirigidos a qualquer autoridade, s3o devidamente
autorizados e encaminhados pelo Diretor de Escola.

Artigo 1502 - S3o devidas pelo aluno indenizagdes que causem danos ao patriménio do
DUTRA EDUCACIONAL, bem como o pagamento de taxas por servigos extras.

Artigo 1512 - O aluno merecedor de tratamento especial por ser portador de alguma
patologia que impega sua frequéncia regular as aulas, bem como, a aluna gestante fica
sujeita ao que esta disposto na legislagdo vigente.

Artigo 1522 — Quando do requerimento de matricula e assinatura de contrato pelo aluno, a
Unidade Escolar mantém a disposi¢do copia do Regimento Escolar aprovado.

Artigo 1532 — A Mantenedora pode oferecer bolsas de estudos ou firmar convénios com
entidades sociais, particulares ou publicas, que prestem tal forma de auxilio para alunos
carentes.

~ Artigo 1542 - Antecedendo o inicio de cada turma, de cada curso o DUTRA EDUCACIONAL,
enviard para a Diretoria de Ensino o Calendirio Escolar juntamente com a Matriz Curricular
para serem homologados.

Artigo 1552 - Encerrado o curso, 0s documentos relativos & turma devem ser arquivados por
5 (cinco) anos, lavrada a Ata competente e todos os documentos relat-ivos ao aluno ficam
arquivados eternamente em prontuério préprio no arquivo morto da Unidade Escolar, sendo
que tal acervo podera ser mantido através da digitalizacdo de tais documentos.

54

7



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE LIMEIRA/SP
DUTRA EDUCACIONAL LTDA
Alameda Monsenhor Edisson Vieira Licio, 506
Nova Artur - Artur Nogueira/SP
REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 1562 — Quaisquer alteragbes do presente Regimento Escolar sdo propostas pela
Direcdo Escolar ao érgdo da Secretaria da Educagéo, na forma e nos prazos estabelecidos
pelas autoridades competentes.

Artigo 1572 — O DUTRA EDUCACIONAL adota exclusivamente o regime de Faixas de
progressdo de estudos.

Artigo 1582 - Os casos omissos devem ser resolvidos pela Dire¢do da Escola e Coordenagdo
Técnica Pedagdgica, a luz das disposi¢des vigentes.

Artigo 1592 — As reunides para quaisquer fins sdo realizadas sem prejuizo das aulas,
devendo-se cumprir o calendério escolar homologado.

Artigo 1602 — As aulas previstas somente podem ser suspensas em decorréncia de situagdes
que justifiquem tal medida, ficando sujeitas a reposi¢do para o devido cumprimento do
periodo letivo.

Artigo 1612 — Os trabalhos escolares de cada classe ou turma, sé podem ser encerrados
quando cumpridos os minimos de duracdo para cada disciplina ou faixa em termos de dias e
horas fixados pela estrutura do curso e calendério escolar.

Artigo 1622 — Os assuntos ndo previstos neste Regimento Escolar serdo resolvidos por
autoridade competente.

Artigo 1632 - O ensino de Lingua Estrangeiro Moderna — Espanhol, de matricula facultativa
para o aluno, constitui disciplina obrigatéria no Ensino Médio.

Artigo 1642 - Incorporar-se-30 a esse Regimento as determinacdes supervenientes, oriundas
de disposices legais ou de normas baixadas pelos 6rgdos competentes.

TiTuLo vill
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 1652 - O presente Regimento Escolar entra em vigor na data de sua publicac3o.

Artur Nogueira/SP, 18 de novembro de 2024.

DUTRA EDUCACIONAL LTDA - ME
Valdir Brégio Dutra — Vivian Portossi Barbosa Dutra
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacéao
Equipe de Supervisao Limeira

PARECER

Versa 0 expediente de elaboragdo de ato normativo, Processo SEI 015.00799626/2024-76, de pedido de
homologacéo de Alteragdo do Regimento Escolar do Colégio Dutra - Anglo de Artur Nogueira , aprovado pela
Portaria da Dirigente Regional de Ensino da Regido de Limeira, de 12-12-2022, publicada ho DOE de 13-12-
2022.

Em andlise ao expediente, nota-se que a solicitacdo de alteracdo do Regimento Escolar em vigor, em
decorréncia de alteracdes em relacdo o Ensino Médio . Face ao exposto, esta Supervisdo de Ensino conclui
gue as alteracdes propostas e aprovadas pela Unidade Escolar atendem as diretrizes previstas na Lei
Federal 9.394/1996, Deliberacdo CEE 10/1997, no Parecer CEE 67/98, Deliberacdo CEE 144/2016,
Indicacao CEE 149/2016 e demais normas vigentes, manifestando-se favoravel, s.m.j., a sua homologacéo.

A considerac&o superior.

Limeira, 29 de novembro de 2024.

Valdineia Aparecida Olivatto

Supervisora de Ensino

seil a Documento assinado eletronicamente por Valdineia Aparecida Olivatto, Supervisor de
. Ensino, em 16/12/2024, as 15:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
NG ® 0 Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023.




Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Assisténcia Técnica Limeira

DESPACHO

N° do Processo: 015.00799626/2024-76
Interessado: Colégio Anglo - Artur Nogueira

Assunto: Alteracdo de Regimento do Colégio Dutra Anglo de Artur Nogueira

Face ao parecer da Supervisdo de Ensino, que acolho, aprovo o novo Regimento Escolar
do Colégio Dutra, Anglo do municipio de Artur Nogueira.

Limeira, 17 de dezembro de 2024.
Gilssara Cavalcanti de Lima Bandeira

Dirigente Regional de Ensino

Documento assinado eletronicamente por Gilssara Cavalcanti De Lima Bandeira,
Dirigente Regional de Ensino, em 17/12/2024, as 12:13, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.




Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Assisténcia Técnica Limeira

PORTARIA

Dispde sobre Aprovacdo de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Regiéo de Limeira , conforme o Decreto 64.187/2019, com
fundamento na Lei Federal 9.394/1996, Deliberacdo CEE 10/1997, no Parecer CEE67/98,
Deliberacdo CEE 144/2016, Indicacdo CEE 149/2016, Deliberacdo CEE 155/2017 e demais
normas vigentes e a vista do que consta no Processo SEI 015.00799626/2024-76, expede a
presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Colégio Dutra- Anglo Artur Nogueira, localizado
na Alameda Edisson Vieira Licio, 506, Bairro Nova Artur Nogueira , Artur Nogueira - SP, que
prevalecera sobre o anteriormente publicado em DOE de 13/12/2022.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido de Limeira, responsavel pela supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das obrigacdes assumidas em
decorréncia desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, produzindo os seus efeitos a
partir do ano letivo de 2025.

Limeira, 17 de dezembro de 2024.
Gilssara Cavalcanti de Lima Bandeira

Dirigente Regional de Ensino

Documento assinado eletronicamente por Gilssara Cavalcanti De Lima Bandeira,
Dirigente Regional de Ensino, em 17/12/2024, as 12:13, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.




&
S

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 18 de dezembro de 2024 | Caderno Executivo | Se¢ao Atos Normativos

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO, DE 17
DE DEZEMBRO DE 2024 - Aprovacao de Regimento
Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Regido de Limeira , conforme o Decreto 64.187/2019, com
fundamento na Lei Federal 9.394/1996, Deliberacao CEE 10/1997, no Parecer CEE67/98, Deliberacao
CEE 144/2016, Indicagcdo CEE 149/2016, Deliberacdo CEE 155/2017 e demais normas vigentes e a vista
do que consta no Processo SEI 015.00799626/2024-76, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Colégio Dutra- Anglo Artur Nogueira, localizado na
Alameda Edisson Vieira Licio, 506, Bairro Nova Artur Nogueira , Artur Nogueira - SP, que prevalecera
sobre o anteriormente publicado em DOE de 13/12/2022.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido de Limeira, responsavel pela supervisdao do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das obrigacSes assumidas em decorréncia
desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo os seus efeitos a partir
do ano letivo de 2025.
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